
CE 04-17 

Nombre de la clase: Profesional Municipal 3 

COORDINADOR/IGUALDAD Y EQUIDAD DE GÉNERO 

Naturaleza de la clase 

Planificación, coordinación, dirección y control de labores profesionales que se 
realiza en unidades responsables de un único proceso a desarrollarse por la 
institución. 
 

Bridar atención psicológica individual especializada en violencia de género dirigida 

a mujeres adultas y personas menores de edad víctimas o testigos de la violencia 

de género. 

Articular y coordinar con instituciones y organizaciones locales, a lo interno de la 

municipalidad el desarrollo de proyectos en la comunidad en temas de prevención 

de la violencia intrafamiliar. 

Generar, diseñar y formular productos y materiales necesarios para el desarrollo de 

programas dirigidos a la comunidad, relacionados al tema de prevención de 

violencia de género y violencia contra las mujeres. 

Formular, desarrollar y evaluar procesos grupales con mujeres en situaciones de 

violencia intrafamiliar. 

Articular y coordinar el trabajo en equipo con la Defensoría de los Derechos 

Humanos, así como con procesos internos de la municipalidad, generando aporte 

técnico en temas relacionados a la violencia de genero. 

Desarrollar y coordinar las gestiones necesarias vía referencia, llamadas telefónicas 

o visitas en el sitio, que requieran las mujeres atendidas en el área de violencia. 

Ejecutar otras tareas propias del puesto. 
 


