
 

 

MUNICIPALIDAD DE
ESCAZÚ
GESTIÓN ECONÓMICA SOCIAL

EJECUTIVO MUNICIPAL 2 – EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS
(CE-01-19)

A tiempo completo (horario de lunes a viernes de 7:30 a. m. a 4:00 p. m.)
REQUISITOS: 

	 •	 Licenciatura universitaria en cualquiera de las siguientes carreras: Antropología Social, Sociología, 	
		  Promoción Social o Ciencias Políticas.
	 •	 Maestría en cualquiera de las siguientes ramas: Antropología Social, Sociología, Promoción Social o 	
		  Ciencias Políticas.
    •	 Experiencia laboral: cinco (5) o más años en labores atinentes a la especialidad.
    •	 Experiencia en supervisión de personal: cuatro (4) años o más.
    •	 Incorporación al colegio profesional respectivo (en caso de que exista).

PREFERIBLE:

    •	 Normativa referente a la especialidad.
    •	 Conocimiento del idioma inglés.

Base salarial: ¢997.843,07
Otros pluses: Anualidades, Médico de Empresa, Asociación Solidarista.
 
Se recibirán ofertas a partir del 11 de marzo del 2019 a las 7:30 a. m. y hasta el 15 de marzo del 2019, 
a las 14:00 horas.

Las personas interesadas en los puestos anteriores pueden encontrar más información en nuestro sitio web, 
además deben presentar los formularios de “Oferta de Servicio” y “Acreditación de Atestados”, debidamente 
llenos. Estos se encuentran en la dirección http://www.escazu.go.cr/es/documentos/recursos-humanos. 
Deben adjuntar la hoja de delincuencia, fotocopias de los atestados, constancias de experiencia (las cuales 
deben indicar las funciones y claramente las fechas de inicio y finalización de las relaciones laborales, día-
mes-año), y los originales para ser confrontados en el Proceso de Recursos Humanos, personalmente. No se 
recibirá documentación sin los formularios solicitados ni por medio electrónico.

PROCESO DE RECURSOS HUMANOS
INVITA A PARTICIPAR EN EL SIGUIENTE CONCURSO:


