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Concejo Municipal de Escazu
Acta 186 Sesion Ordinaria 145
06 de febrero del 2023

ACTA 186-2023

Sesion Ordinaria 145

Acta nimero ciento ochenta y seis correspondiente a la sesién ordinaria nimero ciento cuarenta y cinco
celebrada por el Concejo Municipal del canton de Escazu, periodo dos mil veinte — dos mil veinticuatro,
en el Centro Civico Municipal de Escazl, a las diecinueve horas del seis de febrero del afio dos mil
veintitrés, con la asistencia de las siguientes personas:

REGIDORES PROPIETARIOS

Adrian Antonio Barboza Granados (PNG)
Andrea Maria Arroyo Hidalgo (PNG)
José Campos Quesada (PNG)

Edwin Javier Soto Castrillo (PYPE)
Adriana Solis Araya (PYPE)

José Pablo Cartin Hernandez (PYPE)
Carlomagno Gomez Ortiz

SINDICOS PROPIETARIOS

Andrea Mora Solano (PNG)

Gerardo Venegas Fernandez (PNG)
Geovanni Andrés Vargas Delgado (PNG)
PRESIDE LA SESION
VICEPRESIDENCIA MUNICIPAL

ALCALDE MUNICIPAL

REGIDORES SUPLENTES

Carmen Maria Fernandez Araya (PNG)
Franklin Rodolfo Monestel Herrera (PNG)
Ana Maria Barrenechea Soto (PNG
Brenda Sandi Vargas (PYPE)

Denis Gerardo Ledon Castro (PYPE)
Gioconda Patricia Robles Pereira (PYPE)

SINDICOS SUPLENTES

Jessica de los Angeles Lopez Paniagua (PNG)
Catarina Lopez Campos (PNG)

José Pablo Cartin Hernandez

Andrea Arroyo Hidalgo

Arnoldo Barahona Cortés

También estuvo presente: Lic. Mario Contreras Montes de Oca, Asesor Legal y la Licda. Priscilla

Ramirez Bermudez, Secretaria Municipal.

MIEMBROS AUSENTES EN ESTA SESION:

Ernesto Alvarez Leon (PNG)

ORDEN DEL DIA: ’ ,
I. ATENCION AL PUBLICO.
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e Juramentacion a miembros del Comité de Vecinos de Residencial Carflor.
e Atencion a la sefiora Gabriela Hidalgo vecina del Canton.
II. CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 183,184 Y 185.
III. CORRESPONDENCIA.
IV. ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA.
V. MOCIONES.
V1. INFORME DE COMISIONES.
VII. ASUNTOS VARIOS.

Comprobado el quérum, el Presidente Municipal inicia la sesion a las diecinueve horas con tres minutos.
ARTICULO I. ATENCION AL PUBLICO.

Inciso 1. Juramentacion a miembros del Comité de Vecinos de Residencial Carflor.

No se presentaron los vecinos de Residencial Carflor.

Inciso 2. Atencion a la sefiora Gabriela Hidalgo Vecina del Canton.

La sefiora Gabriela Hidalgo comenta que; tiene conocimiento de que no existe injerencia municipal sobre
la solicitud que trae el dia de hoy, que es especificamente relacionada con un problema que tienen con
Acueductos y Alcantarillados, otra razon por la que esta presente acd, es por un recomendacion legal
que tuvo con un abogado, que dado que tiene conocimiento de que este Concejo Municipal tiene una
funcion independiente, siempre es importante dar la visibilidad de esto por la importancia que tiene para
el sector donde vive; viene en representacion de los vecinos de Jaboncillos de Escazu, por un problema
de disponibilidad de agua que han tenido desde siempre, el dia veintitrés de enero hicieron una solicitud
para tener agua potable, actualmente todos los vecinos de esa zona se abastecen de agua por una naciente
que existe, pero el agua no es potable, en este momento; la razon por la que trajo a colacion este tema
nuevamente y present6 la solicitud la solicitud otra vez, es porque las casas en las que viven, son casas
de una construccion muy antigua y esas casas, maximo dentro de unos cinco afios, habra que realizar
una construccion nueva, pero el problema es que el primer requisito que existe para lo que es un proceso
de construccion, es la disponibilidad de agua, por lo que cuando se lleven los planos al CFIA (Colegio
Federado de Ingenieros y Arquitectos) y se haga todo el proceso, lo primero que les pedirdn es la
disponibilidad de agua; presentaron esta solicitud, la cual fue negada con base en que frente a la
propiedad no existe sistema de alcantarillado, sin embargo; en esa franja de Jaboncillos, es un sector
donde esta totalmente urbanizado, estan llenos de condominios de lujo alrededor y solamente esa franja
que son aproximadamente treinta vecinos, no tienen agua potable, esa es la razoén que la trae, para dar
visibilidad al problema, es una situacion que vive la comunidad y que esta limitando el desarrollo para
los vecinos afectados.

EL Presidente Municipal menciona que; el tema de la relacion de este municipio con el AYA, es de larga
data, el AYA durante las Gltimas tres administraciones, se ha hecho presente a sesiones de este Concejo,
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en varias oportunidades y una y otra vez, el tema de la poca inversion del acueducto del AYA en el
canton, siempre ha sido una constante, este Concejo Municipal ha tenido varias reuniones con personeros
del AYA, una y otra vez se han comprometido a solucionar en el mediano plazo esas situaciones y
realmente no se ha dado; es un tema legal, es muy bueno que dola Gabriela haya tomado la decision de
venir a hacer patente su solicitud, aunque este Concejo no tenga injerencia en el tema, porque la menos
desde aca si se ha podido ordenar todas las situaciones que se han presentado, relacionadas al mal
funcionamiento del AY A, a través de los afos en el canton. Dice que; en relacion con el hecho de que
se trata de una parte pequena del barrio, sabe y ha experimentado esa misma situacion en relacion con
el AYA, lamentablemente a través de un reglamento de otorgamiento de servicios que ellos tienen, lo
que ha estado haciendo basicamente es condicionando las entregas del servicio, a que sea la misma
comunidad, la que construya infraestructura, eso se ha dado en otras partes del canton, donde se
condiciona a las personas al servicio publico, se les dice que no hay red de alcantarillado pluvial, no hay
disponibilidad, pero lo que hacen es decirles que soliciten una inspeccion a los entes técnicos del AYA,
quienes emiten una recomendacion donde lo que solicitan es que sea el mismo vecino, el usuario, el que
pague la tuberia hasta su vivienda, no solamente para si, sino con todos los requerimientos técnicos que
el AYA le impone a sured y que lo done, esa es la manera por lo que imagina que algunos otros vecinos
del sector si tienen agua, que desde un proyecto familiar no es viable, pero desde un proyecto empresarial
si lo es, si el proyecto se ve en riesgo de perderse por un problema de disponibilidad de agua, el
empresario prefiere hacer la inversion, aunque sea injusto que tenga que hacer la inversion para que el
AYA le venda el agua, pero termina cediendo y paga para que la red llegue al proyecto en especifico,
esa es la situacion real, se ha dado en muchas partes del canton, no es algo que las areas técnicas de este
municipio desconozcan porque el AY A lo estd manejando asi en todo el pais, es muy lamentable porque
lo que estan haciendo es condicionando un servicio publico, eso deberia recurrirse ante las debidas
instancias, tiene conocimiento de otros casos en donde se les pide requisitos que no son de ley, incluso
algunos miembros muy conocidos de esta corporacion municipal lo han experimentado en carne propia.

El Alcalde Municipal solicita que; a la sefiora Gabriela dejar su contacto con la Secretaria Municipal,
para citar a los funcionarios del AY A, ver cuéles son los proyectos que hay cercanos, porque si habia un
proyecto para monasterio, que se supone que arrancaba en noviembre, estan atrasados, de hecho; la
Municipalidad habia condicionado un paso por un parque municipal, a cambio de que el AY A otorgara
el agua, esa agua iba para Santa Ana y no le iban a dar nada a Escazq, pero se les condiciond el paso por
ese parque, siempre y cuando otorgaran el agua al sector del Monasterio y ellos habian notificado que
si, hay que revisar los proyectos, porque por ejemplo; ahora que se esta trabajando sobre la ruta ciento
cinco, la Municipalidad es la que esta poniendo toda la tuberia en ese sector, por lo que si ahora se esta
hablando de una comunidad de unas treinta viviendas, si el Concejo Municipal tiene a bien autorizar al
Alcalde a firmar un convenio con el AYA, para que la Municipalidad pueda hacer alguna inversion en
infraestructura, eso seria un buen primer paso.

El Presidente Municipal indica a la vecina; que puede tener por seguro que si hay alguna solucion técnica
y depende de la aprobacion del Concejo Municipal, este érgano colegiado estd en la mejor disposicion
de apoyar.
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ARTICULO II. CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 183, 184 Y 185.

El Presidente Municipal somete a consideracion del Concejo Municipal el Acta 183. Se aprueba por
unanimidad.

El Presidente Municipal somete a consideracion del Concejo Municipal el Acta 184. Se aprueba por
unanimidad.

El Presidente Municipal somete a consideracion del Concejo Municipal el Acta 185. Se aprueba por
unanimidad.

ARTICULO III. CORRESPONDENCIA.

Inciso 1. Hermana Siles Solano, Fundacion Santo Hermano Pedro.

Remite documento segiin lo compartido en la sesion del 26 de enero, presenta algunas de las necesidades
que tienen en la Fundacién y que con humildad solicitan la colaboracion para poder continuar prestando
el servicio a la nifiez y juventud con enfermedades cronicas.

Se remite a la Administracion.

Inciso 2. Tribunal Supremo de Elecciones.

Remite resolucion con respecto a la Solicitud de opinion consultiva formulada por el sefior Orlando
Martin Brenes Varela, Vicealcalde Primero de Sarapiqui, sobre los alcances de la Ley N°10.183.

Se toma nota.

Inciso 3. Noemy Montero Guerrero, Jefa de Area Comisiones Legislativas I.

Remite el AL-CPEDER-0008-2022, con la consulta obligatoria del Departamento de Servicios Técnicos,
ha dispuesto a consultar el criterio sobre el proyecto de Ley Expediente N°23.230 "Ley para Prevenir la
Violencia en espacios publicos y fortalecer los derechos de las personas jovenes".

Se remite a la Comisién de Gobierno y Administracion.

Inciso 4. Luis Flores Aguirre, Gerente General, Centro Comercial Multiplaza S.A.

Remite documento solicitando una licencia ocasional para realizar un taller de cocteleria "Multiplaza

Vibes" y se realizard unicamente el fin de semana de febrero el 25 y 26 de 3:00pm a 7:00pm y es
exclusiva para mayores de 18 afios.
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Se remite a la Comision de Asuntos Juridicos.

Inciso S. Katherine Campos Porras, Secretaria, Concejo Municipal, Municipalidad de Hojancha.
Remite el documento SCMH-045-2023, transcribiendo el acuerdo tomado por el Concejo Municipal de
Hojancha en la sesion ordinaria 144-2023, celebrada el 30 de enero del 2023, orientado a dar el apoyo
al acuerdo tomado por el Concejo Municipal de Belén sobre el proyecto de Ley N°22.421 "Menstruacion
y Justicia".

Se remite a la Comision de Gobierno y Administracion.

Inciso 6. Boris Nowalski, Vecino del Canton.

Remite correo electronico explicando los motivos para que el Concejo Municipal considere prohibir el
uso de la pirotecnia en nuestro municipio.

Se remite a la Comision de Asuntos Juridicos.

Inciso 7. Carolina Delgado Ramirez, Diputada 2022-2026.

Remite el oficio AL-FPLN-CDR-310-2023, con el asunto: Aprobacion de Ley N°10.126 Ley de
Comercio al Aire Libre para lo cual solicita el envio de informacidn de las gestiones ejecutadas en la
Municipalidad en relacion con esta Ley.

Se remite a la Comision de Asuntos Juridicos.

Inciso 8. Arnoldo Barahona Cortés, Alcalde Municipal.

Remite oficio COR-AL-152-2023, trasladando el oficio COR-GES-0012-2023 de la Gerencia Gestion
Econdmica Social, por medio del cual se remite el informe de la fiscalizacion realizada a la solicitud de
ayuda por situacion transitoria por desgracia o infortunio aprobada en el acuerdo AC-384-2022.

Se toma nota.

Inciso 9. Arnoldo Barahona Cortés, Alcalde Municipal.

Remite oficio COR-AL-169-2023, trasladando el oficio COR-GES-0022-2023 de la Gerencia
Economica Social, por medio del cual se remite el informe del Estado de Situacion de las acciones
llevadas a cabo tendientes a generar apoyo a Emprendedores Jovenes del Canton de Escazi, solicitado

en el acuerdo AC-28-2022.

Se toma nota.
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Inciso 10. Arnoldo Barahona Cortés, Alcalde Municipal.

Remite oficio COR-AL-165-2023 trasladando el oficio COR-GES-0020-2023 de la Gerencia Gestion
Econdmica Social, por medio del cual se remiten los informes de fiscalizacion realizada a las solicitudes
de ayuda por situacion transitoria por desgracia o infortunio aprobadas en los acuerdos AC-325-2022 y
AC-366-2022.

Se toma nota.
Inciso 11. Arnoldo Barahona Cortés, Alcalde Municipal.

Remite oficio COR-AL-163-2023 trasladando para su andlisis y aprobacion el oficio AJ-052-2023
suscrito por el sefior Carlos Herrera Fuentes, Coordinador del Subproceso Asuntos Juridicos, donde se
remiten los expedientes de donacidon para el proyecto de construccion de camerinos para la Escuela
Yanuario Quesada y la construccion del Salén Comunal de Santa Teresa; ademas en dicho documento
emite dictamen positivo para que se autoricen dichas donaciones. (se reciben 2 expedientes)

Se remite a la Comision de Asuntos Juridicos.
Inciso 12. Arnoldo Barahona Cortés, Alcalde Municipal.

Remite oficio COR-AL-164-2023 con el asunto: Adenda DE-CONT-4-2023 al contrato con el IFAM.
Se traslada el oficio DGFM-0023-2023 del Instituto de Fomento y Asesoria Municipal, por medio del
cual se remite la Adenda al contrato de préstamo para la operacion N°1-T-1446-0717, adicionalmente
se adjunta el dictamen DIC-DAJ-016-2023 donde se otorga refrendo interno a dicha adenda. (Se recibe
expediente).

Se remite a la Comisidon de Asuntos Juridicos.

Inciso 13. Xenia Donato Monge, Secretaria del Concejo Directivo, Union Nacional de Gobiernos
Locales.

Remite el documento C-04-2023, transcribiendo el acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria N°3 el 1 de
febrero de 2023, orientado a: Enviar una notificacion a todos los municipios del pais, comunicando que
el Concejo Directivo de la UNGL, tendré una audiencia con el Ministro de Hacienda, Nogui Acosta Jaén
el proximo 8 de febrero de 2023 para tratar el tema del alza de las tarifas en el Sistema de Compras
Publicas (SICOP).

Se toma nota.

Inciso 14. Tanya Soto Hernandez, Secretaria del Concejo Municipal, Municipalidad de
Desamparados.
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Remite el documento CM-SC-006-7-2023, transcribiendo el acuerdo tomado en la Sesion Ordinaria 7-
2023, celebrada el 31 de enero de 2023, orientado a dar un voto de apoyo al proyecto de Ley N°23.452
Ley "General de Caminos Publicos y sus Reformas".

Se remite a la Comisién de Gobierno y Administracion.

Inciso 15. Karen Porras Arguedas, Directora Ejecutiva Union Nacional de Gobiernos Locales.
Remite el oficio DE-E-007-01-2023, recordando que ya esta abierto el periodo de inscripcion de este
afio 2023, hasta el proximo 30 de marzo, para optar por el galardon Bandera Azul Ecolégica 2023,
categoria municipalidades.

Se remite a la Administracion.

Inciso 16. Nancy Vilchez Obando, Jefa de Area Comisiones Legislativas V.

Remite el documento AL-CPOECO-1126-2023, consultando el criterio sobre el texto del proyecto de
Ley Expediente N°23197. "Ley de incentivos para la formalizacion y desarrollo de las MIPYMES en
Costa Rica".

Se remite a la Comision de Gobierno y Administracion.

Inciso 17. Gilbert Camacho Mora, SUTEL.

Remite el documento 00879-SUTEL-CS-2023, asunto: Sobre los Concesionarios del Servicio de
Radiodifusion Sonora y Televisada.

Se remite a la Administracion.

Inciso 18. Arnoldo Barahona Cortés, Alcalde Municipal.

Remite el oficio COR-AL-177-2023, con mocion con dispensa de tramite de comision, para la
aprobacion de la creacion y descripcion del cargo Asistente Administrativo en Tributos en el Estrato
Administrativo.

Aprobado en esta misma sesion mediante el Acuerdo AC-034-2023.

Inciso 19. Rafael Francisco Vindas Salas, Cofradia Nuestra Sefiora de los Dolores.

Remite nota solicitando de la manera mas respetuosa la colaboracion del municipio para sufragar parte

de los gastos que se generan en Semana Santa ya que en la actualidad es dificil contar con el apoyo de
todos los miembros por motivo mayormente que son jovenes que dependen de sus familias.
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Se remite a la administracion.

Inciso 20. Pablo Formal Rincén, NuShark S.A.

Remite documento solicitando una licencia ocasional para realizar el dia Sdbado 1 y Domingo 2 de abril
el evento DOGGO Fest Costa Rica 2023 de 9:00 am a 8:00pm en el Centro Comercial Avenida Escazt,
para dar a conocer nuevos productos.

Se remite a la Comision de Asuntos Juridicos.

Inciso 21. Arnoldo Barahona Cortés, Alcalde Municipal.

Remite el oficio COR-AL-179-2023, para su respectivo andlisis y aprobacion, se traslada la copia del
oficio COR-GHA-0031-2023 de la Gerencia Gestion Hacendaria, donde se remite la liquidacion
presupuestaria del periodo 2022, esto a conformidad a lo establecido en el articulo 114 del Codigo
Municipal y a las indicaciones para la remision a la Contraloria general de la Republica.

Se remite a la Comision de Hacienda y Presupuesto.

El Presidente Municipal somete a votacion la inclusion de la consulta del Expediente N°22598, remitido
por la sefiora Nancy Vilchez Obando, Jefa de Area Comisiones Legislativas V. Se aprueba por
unanimidad.

Inciso 22. Nancy Vilchez Obando, Jefa de Area Comisiones Legislativas V.

Remite documento solicitando la consulta del Expediente N°22598 Ley que Promueve la participacion
de Partidos Politicos que cumplan con las obligaciones a favor del Estado.

Se remite a la Comisién de Gobierno y Administracion.

ARTICULO IV. ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA.

El Presidente Municipal no tiene asuntos que tratar.

ARTICULO V. MOCIONES.

Inciso 1. Mocion presentada por el Adrian Barboza Granados, con el apoyo de la sindica suplente,
Jessica Lopez Paniagua, orientada en declarar el 18 de febrero de cada afio el dia del Policia

Municipal de Escazu.

El Presidente Municipal somete a votacion la dispensa de tramite de presentacion de la mocion. Se
aprueba por unanimidad.
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“Los suscritos Adridn Barboza Granados (regidor propietario) y Jessica Lopez Paniagua (sindica
suplente), de la fraccion PNG, presentamos la siguiente mocion, con fundamento en los articulos 27 y
44 del Codigo Municipal, y en los siguientes Antecedentes y Consideraciones:

A.- ANTECEDENTES:
1- Que la seguridad ciudadana es primordial en una comunidad, garantiza el desarrollo y busca una mejor
calidad de vida para los habitantes.

2- Que el 18 de febrero del 2008 se cred la Policia Municipal de Escazii mediante una mocion presentada
por el sefior Arnoldo Barahona quien fungia como regidor municipal en ese momento.

3- Que inici6 en un inmueble ubicado frente a la Cruz Roja de Escazu. Posteriormente con la adquisicion
del monitoreo se trasladd al edificio municipal tiempo después al Descanso en San Antonio y
posteriormente al Edificio Pedro Arias. Iniciaron 30 oficiales con 1 carro propiedad de la Municipalidad
luego de las 4 pm donde el departamento de ingenieria ya no hacia uso del mismo.

4- Que nuestra policia municipal ha sido una gran herramienta para el avance de nuestro canton y asi
garantizar la seguridad de los habitantes, ademas por la labor brindada a la comunidad ha sido reconocida
a nivel nacional como la mejor policia municipal.

5- Que en la actualidad nuestra policia cuenta con un total de 58 policias (quienes conforman 4 escuadras
a disposicion de la comunidad), 3 administrativos y 1 en monitoreo. Se cuenta con un total de 11
vehiculos, 1 unidad K9 y 6 motocicletas. La K-9 cuenta con 6 policias y 4 oficiales caninos: 3 de ellos
adquiridos con fondos propios y 1 donado por la Embajada de Estados Unidos. Ademas cuenta con 1
departamento de monitoreo 24/7 con 200 camaras y alta tecnologia operado por personal altamente
capacitado para tal fin. La indumentaria de seguridad con todos los requerimientos: uniformes con tela
especializada contra agua y fuego, asi como cascos balisticos, chalecos A3 y zapatos especiales.

6- En Escazq, la policia municipal logré disminuir la incidencia delictiva en un 40%, y con ello
contrarrestar la inseguridad de los pobladores.

7- Que por su gestion la Policia Municipal de Escazl recibi6 el reconocimiento como segundo mejor
proyecto de seguridad de América Latina 2021 por parte de la Asociacion Latinoamericana de Seguridad
por sus siglas ALAS.

8- Que segun el informe N° DFOE-DL-IF-00008-2020 de la Contraloria de la Republica mediante una
encuesta aplicada en febrero 2020 sobre el servicio que brinda la Policia Municipal, indica que se obtuvo
que de 332 respuestas recibidas, un 57.9% valora como excelente el trabajo realizado por la Policia
Municipal en prevencion del delito, mientras que 32.1% lo valora como buena y un 9.1% como regular.
Ademas, sobre la percepcion de seguridad ciudadana en el canton de Escazi, el 79.7% de los encuestados
lo considera seguro y el 20.3% de inseguro.
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9- Que la policia Municipal en coordinacion con la administracion ha venido implementado un programa
policial de empoderamiento comunitario el cual permite un acercamiento con las comunidades
obteniendo beneficios para la seguridad cantonal pues se asesora a las comunidades en materia de
seguridad logrando que las comunidades trabajen de la mano con la Policia Municipal.

B.- CONSIDERACIONES:

1- Que proyecto de ley "Reforma a la Ley General de Policia", en su articulo 33 hace referencia que la
Policia Municipal es como un cuerpo policial adscrito a los gobiernos locales, encargado de vigilar y
proteger los bienes y personas en cada cantén. Las municipalidades podran organizar y prestar su
servicio de policia en sus cantones y financiamiento se regulard conforme a la ley.

2- Que en el articulo 34 de la misma ley menciona que las atribuciones de la policia municipal:

a. Garantizar el cumplimiento de las leyes municipales.

b. Realizar funciones de vigilancia preventiva y de proteccion a los ciudadanos respecto de delitos
"in fraganti”.
Colaborar con los diversos cuerpos de policia en la investigacion de delitos.
Coadyuvar con los Tribunales de Justicia en aquellas funciones de su competencia.
Ejecutar coactivamente las decisiones vinculantes de la Municipalidad a la que pertenecen.
Velar por el cumplimiento de la Constitucion Politica, leyes y reglamentos respectivos.
3- Que la constitucion atribuye al poder ejecutivo garantizar el orden y la seguridad por medio de las
fuerzas de policia.

\.m o

4- Que segun la Constitucion politica en su articulo 169 se les atribuye a los gobiernos locales la
administracion de los intereses y servicios locales en cada canton, por lo tanto uno de los intereses de
este gobierno local es el bienestar y la seguridad de la comunidad.

POR TANTO, proponemos se adopte el siguiente acuerdo:

“SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11, 169 y 170 de la Constitucion
Politica; articulos 4,y en los Antecedentes y Consideraciones de la mocioén que fundamenta este acuerdo,
los cuales hace suyos este Concejo, se dispone: PRIMERO: DECLARAR el 18 de febrero de cada afio
el dia del Policia Municipal de Escazii como reconocimiento a su gran labor a la comunidad desde su
creacion hasta la actualidad y que la misma sirve como ejemplo para otras policias municipales del pais;
SEGUNDQO: Instar a la Alcaldia Municipal que se realice un acto de celebracion los 18 de febrero de
cada afio. Notifiquese este acuerdo a la Policia Municipal y asimismo al Despacho de la Alcaldia
Municipal, para su informacion.”

El Presidente Municipal pregunta si algin miembro del Concejo Municipal tiene algin comentario
acerca de la mocion presentada.

La regidora Adriana Solis indica que; tiene dudas de si como Concejo Municipal pueden hacer la
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declaratoria de ese dia o si hay que adherirse a alguna ley en especial. Pregunta si los demads estarian de
acuerdo en que se remita la mocion a la Comision de Asuntos Juridicos para revisarla con mas
detenimiento. Dice que; esta de acuerdo con el fondo de la mocion, es unicamente para ver si el Concejo
en este caso estaria actuando bien.

El Presidente Municipal solicita al Asesor Legal evacuar la duda.

El Asesor Legal explica que; en tesis de principio considera que, si es algo local, la Policia Municipal
de Escazu, no ve problema, pero para poder fundamentarlo es mejor enviarlo a la Comision de Asuntos
Juridicos.

El regidor Franklin Monestel externa estar de acuerdo con la mocion y por tanto cuenta con todo su
apoyo.

El Presidente Municipal comenta que; todos comparten el fondo de la mocién y la Policia Municipal
estd muy clara de que hay apoyo total hacia ellos, es un tema de competencias que se pudo haber
revisado, pero todos estdn de acuerdo de apoyar completamente la mocion.

La regidora Andrea Arroyo dice que; de su parte ve la mocion muy acorde, siendo que la Policia
Municipal de Escazu, es la mejor a nivel pais, ese dia se puede aprovechar ese dia para que tanto las
escuelas, instituciones publicas, fundaciones y demas, puedan tener ese acercamiento con los Policias
Municipales. Indica que; de su parte si votaria la mocion porque lo que hace es basicamente un tributo
al Policia Municipal Escazucefio.

El Alcalde Municipal menciona al Asesor Legal; que en el Coédigo Municipal, en el articulo numero
trece, dice cudles son las atribuciones del Concejo Municipal, por lo que habria que revisarlo a ver si en
alguno de los incisos se acomoda lo que se est4 presentando.

La regidora Adriana Solis manifiesta que; no estd en contra de la mocion, todo lo contrario, la considera
muy loable y bonita, es algo simbdlico para la Policia Municipal que hace tanto por el canton, pero le
surgi6 esa duda porque en lo que lleva de gestion este Concejo Municipal, no se ha hecho ninguna
declaratoria de ningtn dia especial, por lo que queria estar segura del marco normativo como lo indica
don Arnoldo.

El Presidente Municipal externa que, no hay ningin problema, el punto es muy claro, es taxativo:
“Conferir distinciones honorificas de acuerdo con el reglamento que se emitira para el efecto”, el
Codigo Municipal habilita a este Concejo, si tiene la competencia.

La sindica Jessica Lopez pregunta al Asesor Legal, si es que la Municipalidad se veria en alguna
demanda o algin problema legal si hace la declaratoria. Considera un poco quisquilloso el asunto de
enviar la mocion a Comision, porque en otras ocasiones se han presentado mociones que tienen mas
complejidad que esta y no las han enviado a Comision, esta de acuerdo con el Alcalde, quiza el Asesor
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Legal la pueda revisar, obviamente no se pondra en ningiin compromiso al Concejo Municipal, pero esta
mocion se penso precisamente en la labor que ellos ejercen y es algo simbolico para lo que ellos han
hecho, todos los dias casi que aparece en la television nacional, en la prensa o medios digitales, de los
logros que hace la Policia Municipal en el cantén, es una de las policias mas equipadas, con alta
tecnologia en camaras, se ha venido equipando y reforzando bastante, es devolverles un poquito como
comunidad a ellos que incluso arriesgan su vida todos los dias; si se deberia aclarar si hay algiin problema
grave como para no declarar el dia, incluso ahi dice que es declarar el dieciocho de febrero de cada afio,
el dia de la Policia Municipal de Escazu, no se est4 incluyendo a las demas policia de los otros cantones,
es solamente el canton de Escazt.

El regidor Adrian Barboza aclara que; la mocion indica que es el dieciocho de febrero, pero el diecisiete
de febrero de este afio se va a hacer un evento y para aprovechar la oportunidad, se hara ese dia, eso por
este aflo Unicamente, para los otros afios la fecha sera dieciocho de febrero como lo indica la mocion.

Se somete a votacion la dispensa de tramite de comision de la mocion presentada. Se aprueba por
unanimidad.

Se somete a votacion la mocion presentada. Se aprueba por unanimidad.

Se somete a votacion declarar definitivamente aprobado el acuerdo adoptado. Se aprueba por
unanimidad.

ACUERDO AC-033-2023 “SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos
11,169 y 170 de la Constitucion Politica; articulos 4,y en los Antecedentes y Consideraciones de la
mocion que fundamenta este acuerdo, los cuales hace suyos este Concejo, se dispone: PRIMERO:
DECLARAR el 18 de febrero de cada afio el dia del Policia Municipal de Escazi como
reconocimiento a su gran labor a la comunidad desde su creacion hasta la actualidad y que la
misma sirve como ejemplo para otras policias municipales del pais: SEGUNDO: Instar a la
Alcaldia Municipal que se realice un acto de celebracion los 18 de febrero de cada afio. Notifiquese
este acuerdo a la Policia Municipal y asimismo al Despacho de la Alcaldia Municipal, para su
informacion.” DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Inciso 2. Mocion presentada por el Alcalde Municipal, con nimero de oficio COR-AL-177-2023,
orientada en aprobar, dentro de la clase existente, en el manual de clases institucionales, de
Administrativo Municipal 2,-Asistente Administrativo la incorporacion del cargo de Asistente
Administrativo en Tributos.

“Por medio de la presente se procede a presentar mocion con dispensa de trdmite de comision donde se
solicita dentro de la clase existente, en el manual de clases institucionales, de Administrativo Municipal
2-Asistente Administrativo, aprobar la incorporacion del cargo de Asistente Administrativo en Tributos,
en el Estrato Administrativo, segun la Estructura Organizacional aprobada por este Concejo Municipal
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1 segln acuerdo AC-288-16 de la sesion ordinaria 27, acta 29 del 31 de octubre 2016 y AC-262-18 del 25

2 de setiembre del 2018.

3

4  Considerando:

5

6 1. Que en sesion ordinaria 27, acta 29 del 31 de octubre 2016, este Concejo Municipal aprobd

7 de forma unanime la nueva estructura organizacional de este municipio segin acuerdo AC-

8 288-16, modificada mediante AC-262-18 del 25 de setiembre del 2018.

9 2. Que la escala Salarial, el Manual de Clases y El Manual de Organizacion y Funciones, forman
10 parte integra de la implementacion de la estructura ya aprobada.
11 3 Que la propuesta siguiente se realiza considerando el actual recurso humano con que cuenta
12 la municipalidad; no obstante, es importante indicar que el Manual de puestos, y la estructura
13 salarial son herramientas dindmicas dentro de la gestion de los recursos humanos, para
14 adecuar la clasificacion de los puestos.
15
16 De acuerdo con lo anteriormente expuesto, se solicita al Concejo Municipal acoger la siguiente mocion
17  con dispensa tramite de comision:
18
19 “SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11 y 169 de la Constitucién
20 Politica; 11y 13 de la Ley General de la Administracion Publica; 2, 3, 4 inciso f), 13 inciso e) y 17 inciso
21  n)y 129 del Codigo Municipal; las cuales este Concejo hace suyas y las toma como fundamento para
22 motivar este acuerdo, se dispone:
23
24  PRIMERO: Que la presente creacion del cargo se da en el marco de la mejora continua de la gestion
25 del recurso humano de la Municipalidad, para cumplir las recomendaciones emitidas por parte de la
26  Contraloria General de la Republica, asi como de la Auditoria Interna. Se realizaron las coordinaciones
27  con el Proceso de Tributos para la modificacion correspondiente y no implica la asignacion de un nuevo
28 puesto, sino sobre los existentes en la relacion de puestos de esta Corporacion Municipal de
29  Administrativo Municipal 2-Asistente Administrativo
30
31 SEGUNDO: Aprobar, dentro de la clase existente, en el manual de clases institucionales, de
32 Administrativo Municipal 2,-Asistente Administrativo la incorporacion del cargo de Asistente
33  Administrativo en Tributos, en el Estrato Administrativo, de la siguiente forma:
34

Asistente Administrativo en Tributos Puesto 108-50-02
Estrato Administrativo Clase de puesto Administrativo Municipal 2
Ublcac.zlon. Gerencia Hacc?ndarla Espec1a}{dad/ Labores Varias de Oficina
Organizacional Proceso de Tributos Formaciéon
Jefatura Inmediata Jefatura del Proceso de Jefatura que antecede | Gerente Gestion Hacendaria
Tributos

Proposito del Cargo
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Asistente Administrativo en Tributos Puesto 108-50-02
Ejecucion de labores que implican el proporcionar apoyo administrativo al Proceso de Tributos, en el control y
ejecucion de los tramites administrativos necesarios y relacionales que genera su gestion.
0
e Ejecutar labores que implican el proporcionar apoyo administrativo a la Jefatura de Tributos en la ejecucion
y el control de los tramites administrativos necesarios y relacionales que se generan diariamente.

e Recibir, tramitar y archivar documentos tales como: correspondencia, declaraciones de bienes inmuebles,
avaluos, exoneraciones, informes, reportes, recursos, reclamos y facturas relacionados con la materia
Tributaria que se generan desde las dependencias administrativas municipales que conforman la gestion
tributaria municipal; asi como mantener los controles correspondientes.

Apoyar administrativamente a los subprocesos que conforman el proceso de Tributos.

Actualizar bases de datos administrativas del proceso de Tributos.

Registrar informacion en formularios de servicios y remitirlos a las diferentes unidades administrativas.

Actualizacion de expedientes en sistema digital.

Realizar la gestion de documentos fisicos y digitales del proceso y subprocesos de Tributos del archivo de

gestion hacia el Archivo Municipal.

e Coordinar reuniones, entrega de oficios y elaboracion de minutas, entre otros, -a solicitud de su jefatura-
garantizando que los espacios de trabajo y atencion de los usuarios se encuentren limpios, seguros y
ordenados

e Elaborar cajas chicas y solicitudes de bienes y servicios del proceso y subprocesos de Tributos, para el
posterior tramite por la jefatura.

e Atender toda solicitud requerida por el Proceso de Tributos o por la Gerencia Hacendaria, que tengan que
ver en forma directa con su labor.

e Redactar oficios, minutas, informes, cuando sea necesario, relacionados con su quehacer, solicitados por su
jefatura y/o por la Gerencia, segun corresponda.

e Apoyar a los subprocesos que componen el proceso de Tributos con el control de los archivos fisicos y
digitales, actualizando los expedientes digitalmente y realizar los traslados correspondientes.

e (Coadyuvar con las labores administrativas de Patentes (archivo declaraciones, documentacion en general,
atencion de consultas, recibo documentacion, entre otros).

e Atender a las personas usuarias internas y externar y brindarles la informacion requerida.

e Brindar apoyo al subproceso de Patentes para la conformacién de expedientes relacionados con las
solicitudes de Patentes (foliar, ingresar al sistema GIS), como con el ordenamiento y listado de patentes
infructuosas, para su posterior eliminacion y apoyo en el tradmite de renuncias de patentes en la conformacion
de oficios SIS.

e (Colaborar con el subproceso de Cobros en el foliado de expedientes.

e Apoyar en la actualizaciéon de software de control interno, SIIM, riesgos, ISO, SEVRI, DECSIS y
seguimiento de ejecucion de proyectos, plan operativo anual y plan de desarrollo municipal, entre otros.

e FEjecutar otras tareas propias del puesto.

Académicos Bachiller en ensefianza media
Experiencia laboral Dos aios de experiencia en labores relacionadas con el cargo.
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Puesto 108-50-02

Experiencia en supervision de
personal

No requiere

Legales

Cumplir con otros requisitos especiales y legales, tales como permisos,
licencias y/o autorizaciones que demande el desempeiio de las tareas
encomendadas, segiin cada caso particular y que son regulados por la
normativa vigente.

Carreras atinentes
No cuenta con atinencias académicas

Conocimientos deseables Condiciones personales deseables

Servicio al Cliente
Salud ocupacional.
Etica en el servicio publico.

Sistemas informaticos propios de la
dependencia donde se wubica, asi como
herramientas  informaticas  tales  como:

procesador de textos, hojas electronicas, entre
otros.

Sistemas de archivo.

Manejo de equipo de oficina.

Mision, vision, valores, organizacion y
funciones de la Municipalidad de Escazu.
Codigo Municipal, Reglamento Auténomo y
de Servicios de la Municipalidad de Escazi y
demés leyes conexas con el Régimen de
Empleo Publico.

Certificacion Ocupacional en el oficio
especifico emitido por una institucion
reconocida.

Técnicas secretariales.
Relaciones humanas

Sentido de organizacion y agilidad en el tramite de
los asuntos asignados.

Capacidad de resistencia a labores rutinarias
Presentacion personal acorde con la naturaleza de
las funciones que realiza.

Disponibilidad para tratar en forma cortes y
amable al publico que solicita los servicios,
disposicion y espiritu de servicio.

Honradez

Capacidad para trabajar en equipo y para efectuar
diversas actividades en forma simultanea.
Discrecion sobre los asuntos encomendados,
disposicion al cambio.

Habilidad para expresar ideas en forma oral y
escrita.

Capacidad para comprender mensajes y textos
escritos.

Habilidad para realizar célculos aritméticos
sencillos.
ingles conversacional nivel intermedio, o
avanzado

Condiciones organizacionales

resul

encargada del proceso de Tributos, asi como siguiendo
la normativa institucional vigente.
supervisada y evaluada mediante la apreciacion de los

Su labor es

tados obtenidos, la calidad de las tareas asignadas.

Supervision
Recibida Ejercida
Trabaja siguiendo instrucciones precisas de la persona | No ejerce supervision.

Responsabilidades
Por equipo y materiales

Por funciones

Por relaciones de trabajo
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Asistente Administrativo en Tributos

-Asume responsabilidad porque los
servicios y actividades
encomendadas, se cumplan con
eficiencia, esmero y puntualidad,
asi como acorde con los
procedimientos establecidos; ello
para no provocar distorsiones o
alteraciones en los procesos.

-Debe mantener discrecion por la

Puesto

Asume responsabilidad por el adecuado
empleo del equipo y los materiales que se
le han asignado para el cumplimiento de
sus actividades, tal como equipo
computarizado, fax, central telefonica y
otros. Asimismo, debe velar por el
adecuado mantenimiento y custodia del
equipo y reportar cualquier falla o
anomalia a la instancia competente para

108-50-02

La actividad origina relaciones
constantes con superiores y las
personas funcionarias, las cuales
deben ser atendidas de acuerdo
con los valores de la corporacion
municipal y en apego al
reglamento de ética vigente.

informacién  confidencial  que | sureparacion y mantenimiento oportuno.
conoce de la Unidad en la que

labora.

-Sus tareas debe desarrollarlas

dentro del marco juridico y ético
que rige al servidor publico, por ello
asume responsabilidad
administrativa, civil, social y penal,
segun sea el caso, cuando incurra en
alguna causal que atente contra los
objetivos organizacionales y el
interés publico.

Condiciones de trabajo

Generalmente, las labores se realizan en condiciones controladas de oficina que requieren mayor esfuerzo mental
que fisico, pueden ser desarrolladas en forma individual o en equipo. Dichas actividades pueden ser de caracter
rutinario, pudiendo requerir las mismas de instrucciones verbales o escritas, éstas ultimas definidas en reglamentos,
manuales, oficios y circulares, sin embargo, en las clases de mayor nivel se requiere independencia en la toma de
decisiones y mucha iniciativa, Demanda un contacto permanente con el usuario interno y externo; asi como
coordinar y organizar el trabajo de otros compafieros.

Le puede corresponder laborar fuera de la jornada ordinaria de trabajo, cuando las condiciones lo exijan, asi como
trasladarse a distintos lugares fuera de su lugar de trabajo, cuando el trabajo asi lo exija. Debido al avance
tecnoldgico, el trabajo demanda el uso frecuente de equipo de computo, lo cual expone a la radiacion constante de
monitores, ruido de impresoras, mantener una posicion muy sedentaria, provocando cansancio y afectando la salud
fisica de los ocupantes de los puestos. Las responsabilidades asignadas generan algiin nivel de presion debido a la
necesidad de cumplir con las exigencias cambiantes de la municipalidad y el vencimiento de plazos establecidos
para entregar y cumplir con las obligaciones, lo cual pueden provocar enfermedades por estrés.

Consecuencias del error
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Asistente Administrativo en Tributos 108-50-02
Los errores que eventualmente se cometan pueden causar dafios o atrasos en los procesos a cargo, en detrimento
de las tareas asignadas, afectando la eficiencia de la Dependencia y la Municipalidad, sin embargo, los errores
pueden ser advertidos y corregidos en fases posteriores de revision de las labores que se desempefian.

Competencias

Institucionales Especificas del cargo
Son aquellas que por su relevancia permiten llevar a | COMPETENCIAS DE APOYO Y SERVICIO:
cabo procesos centrales sustantivos, por tanto, todo el | Competencias establecidas para las categorias de puestos

personal de la Municipalidad las debe tener: a nivel Profesional, Policial, Técnico, Administrativo y
-Experiencia de la persona usuaria: Operativo que no tengan personal a cargo, todo ello de
-Enfoque a resultados acuerdo con la estructura organizacional de la

-Mejora continua (innovacion) municipalidad:

-Transparencia (honestidad, ética e integridad) -Proactividad

-Responsabilidad social institucional -Compromiso

-Adaptabilidad
Principios éticos Valores

Establecidas para todos los estratos, clases y cargos en | -integridad

el Marco Filosofico indicado en el presente manual de | -Honestidad
clases, de acuerdo con los establecidos en el | -Respeto
Reglamento de Etica, el Reglamento Autonomo de | -Solidaridad
servicios de la Municipalidad de Escazu vigente y los | -Transparencia
principios que deben orientar las labores del Plan | -Compromiso
Estrategico Vigente. -Equidad

Version |1 Aprobado por |
INF-RHM-005-2023 del 2 de febrero del 2023

TERCERO: La presente aprobacion de la incorporacion del cargo no modifica la estructura salarial
vigente para esta corporacidon municipal, no implica un incremento en los recursos asignados para el
pago de los salarios y no afecta la estabilidad laboral y carrera administrativa de la persona trabajadora
municipal.

CUARTO: Se autoriza expresamente al Alcalde Municipal, para que proceda con su aplicacion.
Notifiquese este acuerdo al sefior Alcalde Municipal en su despacho, para lo de su cargo”.

O o0 NOULL A WN B

11 Se somete a votacion la dispensa de tramite de comision de la mocion presentada. Se aprueba por
12 unanimidad.

14  Se somete a votacion la mocion presentada. Se aprueba con seis votos a favor. Un voto negativo del
15 regidor Carlomagno Gomez Ortiz.
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Se somete a votacion declarar definitivamente aprobado el acuerdo adoptado. Se aprueba con seis votos
a favor. Un voto negativo del regidor Carlomagno Gémez Ortiz.

ACUERDO AC-034-2023 “SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos
11 y 169 de la Constitucion Politica; 11 y 13 de la Ley General de la Administracion Publica; 2, 3,
4 inciso f), 13 inciso e) y 17 inciso n) y 129 del Cddigo Municipal; las cuales este Concejo hace suyas
y las toma como fundamento para motivar este acuerdo, se dispone: PRIMERO: Que la presente
creacion del cargo se da en el marco de la mejora continua de la gestion del recurso humano de la
Municipalidad, para cumplir las recomendaciones emitidas por parte de la Contraloria General
10 de la Republica, asi como de la Auditoria Interna. Se realizaron las coordinaciones con el Proceso
11  de Tributos para la modificacion correspondiente y no implica la asignacion de un nuevo puesto,
12 sino sobre los existentes en la relacion de puestos de esta Corporacion Municipal de
13 Administrativo Municipal 2-Asistente Administrativo. SEGUNDQO: Aprobar, dentro de la clase
14 existente, en el manual de clases institucionales, de Administrativo Municipal 2,-Asistente
15 Administrativo la incorporacion del cargo de Asistente Administrativo en Tributos, en el Estrato
16 Administrativo, de la siguiente forma:

17

O o0 NOUL D WN

Estrato Administrativo Clase de puesto Administrativo Municipal 2

Ublcac-lon - Gerencia Hac?ndarla Especla!lflad/ Labores Varias de Oficina

Organizacional Proceso de Tributos Formacion

Jefatura Inmediata Jefatura del Proceso de Jefatura que Gerente Gestion Hacendaria
Tributos antecede

Proposito del Cargo

Ejecucion de labores que implican el proporcionar apoyo administrativo al Proceso de Tributos, en el control
ejecucion de los tramites administrativos necesarios y relacionales que genera su gestion.

propias del Cargo

e Ejecutar labores que implican el proporcionar apoyo administrativo a la Jefatura de Tributos en la
ejecucion y el control de los tramites administrativos necesarios y relacionales que se generan
diariamente.

e Recibir, tramitar y archivar documentos tales como: correspondencia, declaraciones de bienes
inmuebles, avaluos, exoneraciones, informes, reportes, recursos, reclamos y facturas relacionados con
la materia Tributaria que se generan desde las dependencias administrativas municipales que
conforman la gestion tributaria municipal; asi como mantener los controles correspondientes.

e Apoyar administrativamente a los subprocesos que conforman el proceso de Tributos.

e Actualizar bases de datos administrativas del proceso de Tributos.

e Registrar informacion en formularios de servicios y remitirlos a las diferentes unidades
administrativas.

e Actualizacion de expedientes en sistema digital.

e Realizar la gestion de documentos fisicos y digitales del proceso y subprocesos de Tributos del archivo
de gestion hacia el Archivo Municipal.
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e Coordinar reuniones, entrega de oficios y elaboracion de minutas, entre otros, -a solicitud de su
jefatura- garantizando que los espacios de trabajo y atencion de los usuarios se encuentren limpios,
seguros y ordenados

e Elaborar cajas chicas y solicitudes de bienes y servicios del proceso y subprocesos de Tributos, para
el posterior tramite por la jefatura.

e Atender toda solicitud requerida por el Proceso de Tributos o por la Gerencia Hacendaria, que tengan
que ver en forma directa con su labor.

e Redactar oficios, minutas, informes, cuando sea necesario, relacionados con su quehacer, solicitados
por su jefatura y/o por la Gerencia, segiin corresponda.

e Apoyar a los subprocesos que componen el proceso de Tributos con el control de los archivos fisicos
y digitales, actualizando los expedientes digitalmente y realizar los traslados correspondientes.

e Coadyuvar con las labores administrativas de Patentes (archivo declaraciones, documentacion en
general, atencion de consultas, recibo documentacion, entre otros).

e Atender a las personas usuarias internas y externar y brindarles la informacion requerida.

e Brindar apoyo al subproceso de Patentes para la conformacion de expedientes relacionados con las
solicitudes de Patentes (foliar, ingresar al sistema GIS), como con el ordenamiento y listado de
patentes infructuosas, para su posterior eliminacion y apoyo en el tramite de renuncias de patentes
en la conformacion de oficios SIS.

e Colaborar con el subproceso de Cobros en el foliado de expedientes.

e Apoyar en la actualizacion de software de control interno, SIIM, riesgos, ISO, SEVRI, DECSIS y
seguimiento de ejecucion de proyectos, plan operativo anual y plan de desarrollo municipal, entre

otros.
e Ejecutar otras tareas propias del puesto.

Académicos Bachiller en ensefianza media

Experiencia laboral Dos aiios de experiencia en labores relacionadas con el cargo.

Experiencia en supervision de .

personal No requiere
Cumplir con otros requisitos especiales y legales, tales como permisos,

Legales licencias y/o autoriz’aciones que dem.ande el desempeiio de las tareas
encomendadas, segun cada caso particular y que son regulados por la
normativa vigente.

Carreras atinentes
No cuenta con atinencias académicas
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e Servicio al Cliente e Sentido de organizacion y agilidad en el tramite
e Salud ocupacional. de los asuntos asignados.
e Ktica en el servicio piiblico. e Capacidad de resistencia a labores rutinarias

e Sistemas informaticos propios de la e Presentacion personal acorde con la naturaleza
dependencia donde se ubica, asi como de las funciones que realiza.
herramientas informaticas tales como: e Disponibilidad para tratar en forma cortes y

amable al publico que solicita los servicios,
disposicion y espiritu de servicio.

procesador de textos, hojas electronicas,
entre otros.

e Sistemas de archivo. e Honradez

e Manejo de equipo de oficina. e Capacidad para trabajar en equipo y para

e Mision, vision, valores, organizacion y efectuar diversas actividades en forma
funciones de la Municipalidad de Escazu. simultanea.

e (Codigo Municipal, Reglamento Auténomo y e Discrecion sobre los asuntos encomendados,
de Servicios de la Municipalidad de Escazu disposicion al cambio.
y demas leyes conexas con el Régimen de e Habilidad para expresar ideas en forma oral y
Empleo Publico. escrita.
e Certificacion Ocupacional en el oficio e Capacidad para comprender mensajes y textos
especifico emitido por una institucion escritos.
reconocida. e Habilidad para realizar calculos aritméticos
e Técnicas secretariales. sencillos.
e Relaciones humanas e ingles conversacional nivel intermedio, o
avanzado
Supervision
Recibida Ejercida

Trabaja siguiendo instrucciones precisas de la
persona encargada del proceso de Tributos, asi
como siguiendo la normativa institucional vigente.
Su labor es supervisada y evaluada mediante la
apreciacion de los resultados obtenidos, la calidad

de las tareas asignadas.
Responsabilidades

Por funciones Por equipo y materiales Por relaciones de trabajo
-Asume responsabilidad porque | Asume responsabilidad por el | La actividad origina relaciones
los servicios y actividades | adecuado empleo del equipo y los | constantes con superiores y las

No ejerce supervision.

encomendadas, se cumplan con las
eficiencia, esmero y puntualidad,
asi como acorde con los
procedimientos establecidos; ello

materiales que se le han asignado para
el cumplimiento de sus actividades, tal
como equipo computarizado, fax,
central telefonica y otros. Asimismo,

debe velar por el adecuado

personas funcionarias,
cuales deben ser atendidas de
acuerdo con los valores de la
corporacion municipal y en




Concejo Municipal de Escazii 21
Acta 186 Sesion Ordinaria 145
06 de febrero del 2023

para no provocar distorsiones o | mantenimiento y custodia del equipo y | apego al reglamento de ética

alteraciones en los procesos. reportar cualquier falla o anomalia a | vigente.
-Debe mantener discrecion por la | la instancia competente para su
informacion confidencial que | reparacion y mantenimiento

conoce de la Unidad en la que | oportuno.

labora.

-Sus tareas debe desarrollarlas
dentro del marco juridico y ético
que rige al servidor publico, por
ello asume  responsabilidad
administrativa, civil, social y
penal, segiin sea el caso, cuando
incurra en alguna causal que
atente contra los objetivos
organizacionales y el interés
publico.

Condiciones de trabajo

Generalmente, las labores se realizan en condiciones controladas de oficina que requieren mayor esfuerzo
mental que fisico, pueden ser desarrolladas en forma individual o en equipo. Dichas actividades pueden ser
de caracter rutinario, pudiendo requerir las mismas de instrucciones verbales o escritas, éstas ultimas
definidas en reglamentos, manuales, oficios y circulares, sin embargo, en las clases de mayor nivel se requiere
independencia en la toma de decisiones y mucha iniciativa, Demanda un contacto permanente con el usuario
interno y externo; asi como coordinar y organizar el trabajo de otros compaiieros.

Le puede corresponder laborar fuera de la jornada ordinaria de trabajo, cuando las condiciones lo exijan,
asi como trasladarse a distintos lugares fuera de su lugar de trabajo, cuando el trabajo asi lo exija. Debido
al avance tecnologico, el trabajo demanda el uso frecuente de equipo de computo, lo cual expone a la
radiacion constante de monitores, ruido de impresoras, mantener una posicion muy sedentaria, provocando
cansancio y afectando la salud fisica de los ocupantes de los puestos. Las responsabilidades asignadas generan
algin nivel de presion debido a la necesidad de cumplir con las exigencias cambiantes de la municipalidad y
el vencimiento de plazos establecidos para entregar y cumplir con las obligaciones, lo cual pueden provocar
enfermedades por estrés.

Consecuencias del error

Los errores que eventualmente se cometan pueden causar dafios o atrasos en los procesos a cargo, en
detrimento de las tareas asignadas, afectando la eficiencia de la Dependencia y la Municipalidad, sin
embargo, los errores pueden ser advertidos y corregidos en fases posteriores de revision de las labores que
se desempeifian.
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Competencias

Institucionales

Especificas del cargo

Son aquellas que por su relevancia permiten llevar
a cabo procesos centrales sustantivos, por tanto,
todo el personal de la Municipalidad las debe tener:
-Experiencia de la persona usuaria:

COMPETENCIAS DE APOYO Y SERVICIO:
Competencias establecidas para las categorias de
puestos a nivel Profesional, Policial, Técnico,
Administrativo y Operativo que no tengan personal a

-Enfoque a resultados

-Mejora continua (innovacion)
-Transparencia (honestidad, ética e integridad) -Proactividad
-Responsabilidad social institucional -Compromiso

-Adaptabilidad
Principios éticos Valores

cargo, todo ello de acuerdo con la estructura
organizacional de la municipalidad:

Establecidas para todos los estratos, clases y cargos | -integridad

en el Marco Filosofico indicado en el presente | -Honestidad
manual de clases, de acuerdo con los establecidos | -Respeto

en el Reglamento de Etica, el Reglamento | -Solidaridad
Attonomo de servicios de la Municipalidad de | -Transparencia
Escazu vigente y los principios que deben orientar | -Compromiso
las labores del Plan Estrategico Vigente. -Equidad

INF-RHM-005-2023 del 2 de febrero del 2023

TERCERO: La presente aprobacion de la incorporacion del cargo no modifica la estructura
salarial vigente para esta corporacion municipal, no implica un incremento en los recursos
asignados para el pago de los salarios y no afecta la estabilidad laboral y carrera administrativa
de la persona trabajadora municipal. CUARTO: Se autoriza expresamente al Alcalde Municipal,
para que proceda con su aplicacion. Notifiquese este acuerdo al sefior Alcalde Municipal en su
despacho, para lo de su cargo”. DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

OCooNOOTU D WNER

10 ARTICULO VI. INFORME DE COMISIONES.
12 Inciso 1. Informe de la Comision de Hacienda y Presupuesto numero 04-2023.

14 “Al ser las quince horas del miércoles 01 de febrero del 2023, se inicia la sesion de esta comision
15 permanente, con la asistencia de los siguientes miembros regidores: Adrian Barboza, en calidad de
16  Coordinador de la Comision, Jose Pablo Cartin, en calidad de secretario de la Comisioén y Adriana Solis
17 en calidad de integrante de la Comision. Estd presente, el sefior Olman Gonzalez, Gerente Gestion
18 Hacendaria, en representacion de la administracion.

20 PUNTO 1) Se recibe, conoce y discute el oficio COR-AL-97-2023, de fecha 20 de enero del 2023,
21 donde se traslada oficio COR-MOP-0009-2023 del Subproceso de Mantenimiento de Obra Publica,
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solicitando la ampliacion del contrato de la licitacion publica No. 2018LN-000024-01 correspondiente
a la contratacion de “Materiales de Construccion y Mantenimiento ", lo anterior para analisis, discusion
y aprobacion.

Analisis:

Expone el sefior Gonzalez que dicha justificacion encuentra su fundamento en lo indicado en el oficio
COR-AL-97-2023 emitido por la Alcaldia Municipal, asi como el oficio COR-MOP-0009-2023 del
Subproceso de Mantenimiento de Obra Publica, donde expone ampliamente la necesidad de la
ampliacion, asi como el cumplimiento de cada uno de los puntos senalados en el articulo 208 del
Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa.

Que dicha ampliacion es esencial para la continuidad de los trabajos realizados por el subproceso de
mantenimiento de obra publica, tanto en instalaciones municipales como en la infraestructura realizada
por la Municipalidad para el disfrute de los ciudadanos del Canton.

Que el area técnica esté trabajando en la elaboracion de un nuevo cartel licitatorio con el fin de iniciar
el concurso lo antes posible, ante la plataforma SICOP.

Que dicha ampliacion cumple con lo dispuesto en el articulo 208 del Reglamento a la Ley de
Contratacion Administrativa, segiin oficio COR-MOP-009-2023 del Subproceso de Mantenimiento de
Obra Publica.

Una vez analizada y discutida la presente solicitud, esta Comision de Hacienda y Presupuesto concluye
que la misma se adectia a lo establecido por el articulo 208 del Reglamento a la Contratacion
Administrativa, por lo que sugiere la adopcion del siguiente acuerdo:

“SE ACUERDA: “Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11, 169 y 170 de la Constitucion
Politica; 11 y 13 de la Ley de Administracion Publica; 2 3,4 y 13 inciso e), 17 inciso d) y n), todos del
codigo Municipal; articulo 12 bis de la Ley de Contratacidon Administrativa y al articulo 208 del
Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, oficios COR-AL-97-2023 emitido por la Alcaldia
Municipal, asi como el oficio COR-MOP-009-2023 del Subproceso de Mantenimiento de Obra Publica,
que esta comision las toma como suyas para fundamentar el presente dictamen; PRIMERO:
AUTORIZAR Ila modificacion unilateral del contrato bajo la Licitacion Publica No. 2018LN-000024-
01 modalidad entrega segin demanda, para la compra de “Materiales de Construccion y
Mantenimiento”. SEGUNDO: Autorizar al sefior Alcalde Municipal a firmar la adenda al contrato segiin
Licitacion Publica No. 2018LN-000024-01 modalidad entrega segun demanda, compra de “Materiales
de Construccion y Mantenimiento”, acorde a lo establecido por el articulo 12 bis de la Ley de
Contratacion Administrativa 'y 208 del Reglamento a la Ley de Contratacién Administrativa. Notifiquese
este acuerdo al sefior Alcalde Municipal en su despacho para lo que corresponda a su cargo”.
DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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El Presidente Municipal pregunta si algin miembro del Concejo Municipal, tiene algin comentario en
relacion con la mocion presentada. Dice que; es un tema bastante sencillo estd ampliado por via
normativa el contrato, no es un contrato enorme, son lineas varias de distintos insumos para el
departamento de gestion Urbana e incluido ahi parte de lo que se va a utilizar para remodelar la sala de
sesiones Dolores Mata y hacer los acomodos importantes a la oficina de la Auditoria, por lo que ese es
el fondo de la mocion por lo que se hara esa ampliacion

Se somete a votacion la mocidn presentada. Se aprueba con seis votos a favor. Un voto negativo del
regidor Carlomagno Gémez Ortiz.

Se somete a votacion declarar definitivamente aprobado el acuerdo adoptado. Se aprueba con seis votos
a favor. Un voto negativo del regidor Carlomagno Gémez Ortiz.

ACUERDO AC-035-2023 “SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos
11, 169 y 170 de la Constitucion Politica; 11 y 13 de la Ley de Administracion Publica; 2 3,4y 13
inciso e), 17 inciso d) y n), todos del codigo Municipal; articulo 12 bis de la Ley de Contratacion
Administrativa y al articulo 208 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, oficios
COR-AL-97-2023 emitido por la Alcaldia Municipal, asi como el oficio COR-MOP-009-2023 del
Subproceso de Mantenimiento de Obra Piblica, que esta comision las toma como suyas para
fundamentar el presente dictamen; PRIMERO: AUTORIZAR la modificacion unilateral del
contrato bajo la Licitacion Pablica No. 2018LN-000024-01 modalidad entrega segiin demanda,
para la compra de “Materiales de Construccion y Mantenimiento”. SEGUNDQ: Autorizar al sefior
Alcalde Municipal a firmar la adenda al contrato segun Licitacion Publica No. 2018LN-000024-
01 modalidad entrega segin demanda, compra de “Materiales de Construccion y Mantenimiento”,
acorde a lo establecido por el articulo 12 bis de la Ley de Contratacion Administrativa y 208 del
Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa. Notifiquese este acuerdo al sefior Alcalde
Municipal en su despacho para lo que corresponda a su cargo”. DECLARADO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Se advierte que el asunto conocido en este dictamen fue unanimemente votado de manera positiva, por
los miembros presentes de esta Comision.

Se levanta la sesion al ser las quince horas con quince minutos de la misma fecha arriba indicada.”

El Presidente Municipal pide que haya coherencia, porque aqui muchas veces las decisiones se toman
por una abrumadora mayoria, pero después cuando las obras se estan ejecutando, si es muy llamativo
ver a personas que no votan los presupuestos, que no votan las mociones para hacer ampliaciones de
contrataciones y después a esas personas si les gusta ir a las inauguraciones que se hacen con los fondos
que los demas si ejecutan y aprueban.
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El regidor Carlomagno Gomez menciona que; acaban de aprobar una licitacion por demanda, donde ni
siquiera viene el nombre de la empresa a la que se le esta aprobando la contratacion, ni siquiera se dieron
cuenta a quien se la estan aprobando.

El Presidente Municipal explica que; en la documentacion que se envia a Comision esta esa informacion
y de hecho; todas las contrataciones se manejan por la plataforma SICOP (Sistema Integrado de
Compras Publicas), con el nimero del expediente se pueda acceder a toda la informacion.

El Presidente Municipal solicita al regidor Denis Leon; que es experto en el manejo de este tema, dar
una breve explicacion de como ingresar a la plataforma SICOP.

El regidor Denis Leon explica que; la plataforma SICOP es consultiva, no se necesita firma digital para
poder ingresar, perfectamente se va a la parte de concursos, digita en la parte de abajo el nimero de
tramite que desea consultar, para poder ver las cualidades del concurso y si no en la barra que viene al
lado izquierdo del monitor, se pone el nimero de expediente y se puede ver todo el historial del
expediente.

Laregidora Carmen Fernandez pregunta; si es obligatorio o no justificar el voto cuando es negativo, esto
porque varias personas le han hecho el comentario que les queda la incertidumbre de por qué no se voto
una mocion.

El Presidente Municipal responde que; es voluntario, el Codigo Municipal establece que es voluntario y
se supone que es un voto fundamentado, pero para que se tenga que dar una justificacion, tendria que
votarse primeramente una mocion de orden para que se establezca que se va a pedir que se fundamente.

ARTICULO VII. ASUNTOS VARIOS.

El regidor Denis Ledn comenta que; a nombre de la familia de Génesis Reyes, da un agradecimiento
porque si Dios lo permite, el proximo lunes la nifia viajard junto a su madre para la operacion. Dice que;
en la misa del préximo sabado en San Antonio se hard intercesion de la nifia para que todo le salga bien.

El regidor Edwin Soto externa agradecimiento al regidor Denis Ledn y la sindica Jessica Lopez, porque
trabajaron mucho para ayudar a la nifia Génesis. Extiende felicitacion a los nifios y jovenes del canton y
al Concejo Municipal, porque hoy iniciaron las clases.

El regidor Franklin Monestel extiende felicitacion al Comité Cantonal de Deportes, a la Administracion,
a los técnicos, por la historica hazafia que realizaron en los tltimos Juegos Nacionales, a don Orlando
Umaia que estd convaleciendo, esperando que pronto se reincorpore. Comenta que; hay cosas que
enorgullecen, y estd muy orgulloso de su compafiero Adrian Barboza, ya que anteriormente en una sesion
se presentd aca una monjita de la Fundacion Santo Hermano Pedro y habl6 de una nifia con céncer, que
su persona hablo con Ricardo Chacon para ver la posibilidad de transferirla a la casa que tiene la
Asociacion de Lucha contra el cancer infantil y para su sorpresa, rapidamente el regidor Barboza arregléd
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todo, ¢l lo hizo todo. Solicita el microbts, sabe que la Municipalidad tiene un microbus, los nifios de
esta Fundacion Santo Hermano Pedro no pueden salir a lugares lejanos, pregunta qué posibilidades hay
para llevar a estos nifos a Multiplaza, comprarles pizza, ya su persona habl6 con la Hermana Ivania, los
nifios irian acompanados de sus papas y con uno o dos cuidadores de los nifios. Dice que; tiene una duda,
si una persona vota negativo siempre, a la semana siguiente viene la aprobacion del acta, pero en la
votacion del acta, aparecen siete votos, es unanime, entonces la persona que voto en contra deberia votar
en contra de esa acta también.

El Presidente Municipal responde que; aqui se presentd una mocion, que después de oir todo el sentir
del Concejo Municipal, su persona mocion6 para instar a la Administracion a que generara un convenio
con la Asociacion Hermano Pedro, perfectamente en el marco de ese convenio se podria, si la parte
juridica del municipio lo considera que puede, pero en la mocion que se planted ese dia, se hizo ver a la
Administraciéon que el Concejo Municipal esta dispuesto en ese sentido, como politica de la
Municipalidad hacia la Fundacion Santo Hermano Pedro de que se le dieran todas las facilidades que el
ordenamiento juridico permite, por lo que perfectamente se podria estudiar la posibilidad. Explica que;
en relacion con el acta, hay que recordar que no es una aprobacion del fondo de lo que se discutio, nada
mas es una aprobacion que dice que las cosas si sucedieron de esa manera o que en la redaccion sucinta
se esta de acuerdo.

La regidora Adriana Solis menciona que; con la entrada a clases muchos padres le han preguntado sobre
las becas, por lo que se dio a la tarea de averiguar y le indicaron que del primero al diez de marzo es que
envian los correos dando la notificacion de las becas. Dice que; el miércoles en la Comision de Asuntos
Juridicos se vera el tema del Convenio con la Cruz Roja para los que deseen estar presentes y evacuar
dudas. Comenta que; la antigua Dray Clean que esta por el Parque de Escazu esta en total estado de
abandono y hay gente que duerme ahi, se mete gente extrafa, lo que hace del lugar un tanto peligroso,
por lo que solicita de los buenos oficios del Alcalde Municipal para remediar la situacion. Indica que;
sigue con la duda en relacion con la mocion, porque leyendo lo que dice don Arnoldo, en el inciso efie
del Cédigo Municipal habla sobre menciones honorificas, eso pasa al reglamento y este ultimo no habla
sobre declaratoria como tal, por lo que tiene un vacio en cuanto al tema, porque este Concejo no ha
hecho declaratorias de un dia especial y leyendo esa norma, es para distinciones honorificas a una
institucion o una persona, pero esto es una declaratoria de una dia que queda para la perpetuidad, por lo
que solicita que, cuando los que presentaron a mocidon sepan cémo se hace, instruyan a los demas para
estar claros.

El Alcalde Municipal toma nota de la solicitud.

El regidor Adrian Barboza extiende agradecimiento; al sefior Ricardo Chacén que es el Administrador
del Estadio Nacional y a la organizacion lucha contra el cancer infantil, cuando vino la Hermana Ivania
de la fundacion Santo Hermano Pedro, que hablé de la nifia de cuatro afios que tiene cancer, al dia
siguiente contactd a don Ricardo y a la sefiora de la Fundacion, al dia siguiente se traslad6 a las siete de
lanoche, al Hospital Nacional de Nifios, el doctor que la habia operado la recibi6, la nifia sigue internada
desde ese dia y el hoy la trasladaron del Hospital de Nifos a una clinica especializada para hacerle
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algunos examenes, ella estd muy agradecida con este Concejo Municipal y con la Fundacion desde luego.
Indica que; personalmente visitd la Fundacion y tienen muchas necesidades, necesitan ropa porque hay
muchos nifios, ellas son cuatro Hermanas que estan solas, al frente de la Fundacion, por lo que, si alguno
tiene ropa usada en buenas condiciones, para niios y nifias la pueden ir a dejar ahi, ellos necesitan de
muchas cosas.

El regidor Carlomagno Goémez dice que; tiene una consulta del sefior Jorge Barrantes, vecino de
Guachipelin, hace la consulta de como puede hacer para saber cuantas mociones ha presentado la sefiora
Fernandez en sus siete afios de regidora en la Municipalidad de Escazi. Recomienda al sefior Barrantes
hacer una nota dirigida al Concejo Municipal, al correo electronico concejo@escazu.go.cr, ahi puede
hacer la solicitud de informacion.

El sindico Gerardo Venegas expresa que; en relacion con la carreta que dond, su intencion es que quede
como patrimonio en la Municipalidad, don Arnoldo le hizo el comentario de que se podia dar para el
Boyero, pero no esté satisfecho con la pregunta que le hizo don Arnoldo, porque desea que esa carreta,
que es muy especial, quede de patrimonio para la Municipalidad. Pregunta a los miembros del Concejo
Municipal, si estan de acuerdo con su opinion.

La regidora Adriana Solis indica que; eso es algo muy personal del sefior Venegas, porque es quien esta
haciendo la donacién, al menos su persona no podria decirle qué hacer o como hacer en este caso, mas
bien agradece porque lo estd donando.

El sindico Gerardo Venegas comenta que; tiene entendido que la Municipalidad tiene que dar una carreta
para el Boyero, entonces; que se compre en otro lado otra, pero que esa quede, porque es una carreta
muy especial.

El Presidente Municipal menciona que; este es un tema meramente administrativo, porque en efecto la
solicitud en algin momento devino de una solicitud a su vez de la Asociacion para el Rescate del dia
Nacional del Boyero, que ellos solicitaron una carreta a la Municipalidad y por el tema tan especifico de
SICOP y su manejo, y que no hay proveedores de carretas inscritos, se vio €eso como una posibilidad,
ya que el sindico Venegas iba a donar una, pero eso seria conversarlo entre partes, la Administracion
con don Gerardo para llegar a un entendimiento, pero para que se quede aqui en algin momento la
Administracion tiene que proponer que se acepte la donacién como cualquier otro bien que es donado al
Municipio.

El Alcalde Municipal menciona que; en alglin momento trajo a colacion del Concejo Municipal, que se
habia hecho una reunion con la Asociacién del Boyero y ese dia en ese primer acercamiento les
sorprendid mucho que ya avanzado diciembre salen con una lista de solicitudes, sabiendo que ellos
tienen que organizarse desde el momento en que ellos terminaron con las actividades del dia del Boyero
anterior, no en diciembre; esa misma noche la Administracion les aclaré que habian algunas cosas que
se podian suplir con la contratacién de la productora, como mascaradas, sonido, ese tipo de cosas, que
incluso son platas que estan destinadas para otro tipo de actividades, pero que en la primera modificacion
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la administracion se comprometia a devolvérsela a Cultura, para no desequilibrar la agenda cultural, pero
que habian otras cosas, que no se sabia si los tiempos de contratacion iban a dar, porque como no se
presupuestaron en el dos mil veintitrés porque nunca pidieron la plata, no se sabia si se iba a estar en
tiempo, incluso no se ha presentado la primero modificacion, se estaba terminando la liquidacion
presupuestaria que fue la que ingresd hoy, en esta semana posiblemente se empiece a trabajar en la
modificacion, pero ya hoy es seis y eso estaria entrando de hoy en ocho que seria trece y todo tiene que
estar contratado para la primera semana de marzo; entre €sos temas su persona menciond que por
ejemplo; la carreta, no habian proveedores de carretas que estuvieran inscritos en SICOP, fue cuando el
sindico Venegas menciond que donaba la carreta, todos los aqui presentes entendieron que era para el
uso del Boyero, por lo que su persona se quedd tranquilo en cuanto a eso, tampoco se le dijo a la
Asociacion que iba a haber una donacion de carreta, que todos los afios el fin ha sido rifarla como premio
principal entre todos los Boyeros que asisten, por lo que ahora hay que comunicar a la Asociacion que
ha habido un mal entendido y que por tanto la carreta no se va adonar, sino que la intencion del donante
es dondrsela a la Municipalidad para que quede como patrimonio municipal y no para que sea rifada el
dia del Boyero. Dice que; le sorprendid6 mucho un dia de estos que el sefior Venegas le dijo que la
intencion de donar la carreta, era donarla a la Municipalidad, personalmente explico al sindico Venegas
que lo que se habia entendido tanto en el Concejo Municipal como en la Asociacion del Boyero es que
se les iba a donar y de hecho su persona le dijo al sefior Venegas que no la donara a la Municipalidad
porque habia que hacer un acuerdo de aceptacion y dentro del convenio incluir que ese patrimonio va a
ser donado para que sea rifado, por lo que era mejor donarla de una vez a la Asociacion del Boyero para
que ellos puedan disponer del activo, de acuerdo con las necesidades que ellos tienen, efectivamente no
es una decision administrativa, es una decision del duefio de la carreta, de momento ya la Asociacion no
tiene carreta para rifar, pero no es un problema ni de don Gerardo Venegas, ni de su persona, ni del
Concejo, es un problema de falta de planificacion por parte de la Asociacion, porque si eso lo manejaran
con los tiempos adecuados, hasta se podria tercerizar con una donacién a la Cooperativa, que la
Cooperativa de Agricultores compre la carreta y la done, de alguna forma se terceriza, se busca un
camino legal y correcto para hacer las cosas, pero no pueden venir en diciembre que cierra la
Municipalidad todo fin de afio, se entra hasta el nueve, para que ya en la primera semana de marzo como
con una barita magica todo esté ahi, no funciona asi, la Municipalidad va a cooperar en todo lo que esté
al alcance.

El sindico Gerardo Venegas externa que; su persona fue el de la mala interpretacion, si es para el Boyero,
la dona, si la intencién es que se rife, esta de acuerdo.

El Alcalde Municipal explica que; no hay una intermediacion por parte de la Municipalidad, esa es una
cosa en la que don Gerardo debe ponerse de acuerdo con la Asociacion, no es una cosa en la que esté de
por medio la Alcaldia, ni el Concejo Municipal, ni la Administracion, es una decision muy del duefio de
la carreta.

Se cierra la sesion al ser las veinte horas con veintiocho minutos.
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