
N° Empresas:
N° puestos 

vacantes

Población de interés 

para contratación:

Puestos y requisitos para: 

Público en general.

Puestos y requisitos para: 

Personas mayores a 45 años.

Puestos y requisitos para: 

Personas jóvenes sin 

experiencia.

Puestos y requisitos para: 

Personas con discapacidad.

Ubicación de la 

plazas vacantes

Modalidad de 

trabajo:

Requisitos 

personas 

extranjeras

Medio recepción 

de curriculum 

vitae:

1
Nestlé Costa 

Rica
5

Personas con 

discapacidad;                
No aplica No aplica No aplica

Mercaderista: Secundaria 

completa - 1 año de 

experiencia en posiciones 

similares

Alajuela;    

Heredia;   San 

José;  

Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

2
MONDAISA 

S.A
5

Público en general;                                                  

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Preferiblemente con 

estudios Técnicos o mínimo 

9no grado

Experiencia en planta de 

producción, preferiblemente

Disponibilidad a adatarse a 

horarios rotativos.

Experiencia en planta de 

producción, preferiblemente

Bachiller o con 9no grado 

Disponibilidad de 

adaptación.

Noveno año.

Disponibilidad a adatarse a 

horarios rotativos

Con buena actitud y ganas 

de aprender.

No aplica
Cantón de 

Escazú;  
Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;           

Curriculum vitae 

impreso.;  

3

Centro 

Kumon 

Escazú

3

Público en general;                                

Personas mayores a 

45años;                              

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Personas con 

discapacidad;               

Secundaria completa, 

preferiblemente estudiantes 

universitarios.

Excelente servicio al cliente.

Gusto por las matemáticas y 

dominio de inglés.

Secundaria completa o con 

título universitario.

Excelente servicio al cliente.

Gusto por las matemáticas y 

dominio de inglés.

Secundaria completa, 

preferiblemente estudiantes 

universitarios.

Gusto por trabajar con niños 

y adolescentes.

Horario flexible.

Secundaria completa o con 

título universitario. 

Excelente servicio al cliente. 

Gusto por las matemáticas y 

dominio de inglés.

Cantón de 

Escazú;  
Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;                 

Curriculum vitae 

impreso.;  

4
Condominio 

Oficentro
2 Público en general;                

Buenas relaciones 

interpersonales.

Excelente comunicación.

Mínimo Bachillerato o 

Secundaria completa.

No aplica No aplica No aplica San José;  Presencial;  No aplica

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

5

American 

Data 

Networks 

6

Público en general;                

Personas mayores a 

45años;                

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Personas con 

discapacidad;                

*Técnico de Instalaciones de Fibra 

Óptica:

Primaria completa/ 2 años de 

experiencia./ Especialización: 

Instalaciones de fibra óptica. 

*Empalmador de Fibra Óptica: 

Primaria completa./ 2 años de 

experiencia./ Especialización: 

Empalme de fibra óptica. 

*Liniero de Fibra Óptica 

Primaria completa./ 2 años de 

experiencia./ Especialización: 

Construcción de fibra óptica. 

*Técnico en Atención de Averías 

de Fibra Óptica:

Primaria completa./ 2 años de 

experiencia./ Especialización: 

Atención de Averías de Fibra Óptica.

*Auxiliar de Técnico de Fibra 

Óptica: 

Primaria completa./ 2 años de 

experiencia./ Especialización: 

Asistencia Técnico de Fibra Óptica.

*Ejecutivo de Ventas:

Primaria completa./ 2 años de 

experiencia./ Especialización: 

Prospección de clientes y cierre de 

ventas en Condominios, 

Residenciales y Microempresas.  

*Técnico de Instalaciones de Fibra 

Óptica:

Primaria completa/ 2 años de 

experiencia./ Especialización: 

Instalaciones de fibra óptica. 

*Empalmador de Fibra Óptica: 

Primaria completa./ 2 años de 

experiencia./ Especialización: 

Empalme de fibra óptica. 

*Liniero de Fibra Óptica 

Primaria completa./ 2 años de 

experiencia./ Especialización: 

Construcción de fibra óptica. 

*Técnico en Atención de Averías 

de Fibra Óptica:

Primaria completa./ 2 años de 

experiencia./ Especialización: 

Atención de Averías de Fibra Óptica.

*Auxiliar de Técnico de Fibra 

Óptica: 

Primaria completa./ 2 años de 

experiencia./ Especialización: 

Asistencia Técnico de Fibra Óptica.

*Ejecutivo de Ventas:

Primaria completa./ 2 años de 

experiencia./ Especialización: 

Prospección de clientes y cierre de 

ventas en Condominios, 

Residenciales y Microempresas.  

*Auxiliar de Técnico de Fibra 

Óptica 

Primaria completa/ 2 años de 

experiencia./ Especialización: 

Asistencia Técnico de Fibra 

Óptica

No aplica San José;  Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  Whatsapp;  

Organiza:
        

              
         



N° Empresas:
N° puestos 

vacantes

Población de interés 

para contratación:

Puestos y requisitos para: 

Público en general.

Puestos y requisitos para: 

Personas mayores a 45 años.

Puestos y requisitos para: 

Personas jóvenes sin 

experiencia.

Puestos y requisitos para: 

Personas con discapacidad.

Ubicación de la 

plazas vacantes

Modalidad de 

trabajo:

Requisitos 

personas 

extranjeras

Medio recepción 

de curriculum 

vitae:

6
Grupo Rolsa

20 Público en general;                

*Misceláneo/a: Primaria 

concluida, no se requiere 

experiencia.

*Auxiliar de mantenimiento: 

Primaria concluida, experiencia 

en mantenimientos generales. 

*Promotores/as: Bachiller en 

educación media, experiencia 

en ventas, disponibilidad de 

giras en el GAM

*Auxiliar de contabilidad: 

Bachiller en educación media, 

experiencia mínima de 1 año, 

conocimiento de conceptos 

básicos contables, técnico de 

contabilidad (Indispensable) y 

estudiante universitario de 

contaduría (Deseable)

*Supervisores/as de campo: 

Bachiller en educación media, 

experiencia en supervisión de 

personal, disponibilidad de 

giras en el GAM

*Misceláneo/a: Primaria 

concluida, no se requiere 

experiencia.

*Auxiliar de mantenimiento: 

Primaria concluida, experiencia 

en mantenimientos generales. 

*Promotores/as: Bachiller en 

educación media, experiencia 

en ventas, disponibilidad de 

giras en el GAM

*Auxiliar de contabilidad: 

Bachiller en educación media, 

experiencia mínima de 1 año, 

conocimiento de conceptos 

básicos contables, técnico de 

contabilidad (Indispensable) y 

estudiante universitario de 

contaduría (Deseable)

*Supervisores/as de campo: 

Bachiller en educación media, 

experiencia en supervisión de 

personal, disponibilidad de 

giras en el GAM

*Misceláneo/a: Primaria 

concluida, no se requiere 

experiencia.

*Auxiliar de mantenimiento: 

Primaria concluida, experiencia 

en mantenimientos generales. 

*Promotores/as: Bachiller en 

educación media, experiencia 

en ventas, disponibilidad de 

giras en el GAM

*Auxiliar de contabilidad: 

Bachiller en educación media, 

experiencia mínima de 1 año, 

conocimiento de conceptos 

básicos contables, técnico de 

contabilidad (Indispensable) y 

estudiante universitario de 

contaduría (Deseable)

*Supervisores/as de campo: 

Bachiller en educación media, 

experiencia en supervisión de 

personal, disponibilidad de 

giras en el GAM

Misceláneo/a: Primaria 

concluida, no se requiere 

experiencia.                 Auxiliar 

de mantenimiento: Primaria 

concluida, experiencia en 

mantenimientos generales.  

Promotores/as: Bachiller en 

educación media, experiencia 

en ventas, disponibilidad de 

giras en el GAM.                             

Auxiliar de contabilidad: 

Bachiller en educación media, 

experiencia mínima de 1 año, 

conocimiento de conceptos 

básicos contables, técnico de 

contabilidad (Indispensable) y 

estudiante universitario de 

contaduría (Deseable).                     

Supervisores/as de campo: 

Bachiller en educación media, 

experiencia en supervisión de 

personal, disponibilidad de 

giras en el GAM.

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  Heredia;  

Alajuela;  

Cartago;  

Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  Envío CV 

por correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

7
Sherwin 

Williams
5 Público en general;                

Asistente de Ventas: Bachiller en 

Educación Media, Manejo de 

cajas, atención al cliente.

Agente Vendedor a Domicilio: 

Bachiller en Educación Medica, 

motocicleta y licencia al día, 

enfoque en ventas.

Auxiliar de Ruta: Bachiller en 

Educación Medica, carga y 

descarga de producto, 

disponibilidad para realizar giras 

dentro y fuera del GAM.

Chofer Repartidor: Bachiller en 

Educación Media, Licencia B2 o B3 

al día, disponibilidad para realizar 

giras dentro y fuera del GAM.

Coordinador/a de Soporte e 

informática: Bachiller en 

Tecnologías de la Información, 

experiencia 1 año en soporte, 

conocimiento de Linux, Grado 1 de 

CCNA, conocimiento en instalación 

de servidores y equipos de 

computo. 

No aplica No aplica No aplica
San José;  Cantón 

de Escazú;  
Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Registro en el sitio 

web de la 

empresa.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  



N° Empresas:
N° puestos 

vacantes

Población de interés 

para contratación:

Puestos y requisitos para: 

Público en general.

Puestos y requisitos para: 

Personas mayores a 45 años.

Puestos y requisitos para: 

Personas jóvenes sin 

experiencia.

Puestos y requisitos para: 

Personas con discapacidad.

Ubicación de la 

plazas vacantes

Modalidad de 

trabajo:

Requisitos 

personas 

extranjeras

Medio recepción 

de curriculum 

vitae:

8
Tica en 

Cancún S.A
5

Personas jóvenes sin 

experiencia;               
No aplica No aplica

Asesor/a de Viajes 

(Presencial)

Descripción: Ventas, 

cotizacion y seguimiento de 

pasajeros en viajes para 

distintos destinos a nivel 

mundial. Servicio al cliente.

Requisitos: 1. Motivación y 

ganas de aprender 2. 

Disponibilidad inmediata 3. 

Manejo básico de 

computadoras

No aplica
Cantón de 

Escazú;  
Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Con pasaporte.;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

9
Auto 

Mercado
80

Público en general;                

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Auxiliares de Limpieza

Auxiliares de Carnicería

Verduleros/as

Auxiliares de planta

Auxiliares de Parqueo

Panaderos/as

Auxiliares de Embutidos y 

Quesos

Chofer Motorizado

Alistadores

Auxiliares de Bodega

Gondoleros/as

Requisitos: Noveno año o 

minimo primaria concluida, 

cartas de empleos anteriores 

-Indispensable-, plus 

experiencia en 

supermercado.

No aplica

Auxiliares de Limpieza

Auxiliares de Carnicería

Verduleros

Auxiliares de planta

Auxiliares de Parqueo

Panaderos/as

Auxiliares de Embutidos y 

Quesos

Chofer Motorizado

Alistadores

Auxiliares de Bodega

Gondoleros/as

Requisitos: Noveno año o 

minimo primaria concluida, 

cartas de recomendación -

Indispensable-, plus hoja de 

delincuencia al día.

No aplica

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  Heredia;  

Alajuela;  

Cartago;  

Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Registro en el 

sitio web de la 

empresa.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

10 Grupo Cachos 60
Público en general;                

Vendedores ;                

Cajero/a: Experiencia en 

manejo de caja y medios de 

pago. Atención al cliente y 

habilidades de 

comunicación. 

Responsabilidad y orden en 

el control de valores.

Vendedor/a: Experiencia en 

ventas y orientación a 

resultados. Habilidades de 

persuasión y trato con 

clientes. Proactividad y 

disposición para alcanzar 

metas.

Bodeguero/a: Experiencia 

en control y organización de 

inventarios. Capacidad para 

carga y descarga de 

mercadería. Organización y 

cuidado del área de bodega.

No aplica No aplica No aplica

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  

Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Permiso Laboral;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  



N° Empresas:
N° puestos 

vacantes

Población de interés 

para contratación:

Puestos y requisitos para: 

Público en general.

Puestos y requisitos para: 

Personas mayores a 45 años.

Puestos y requisitos para: 

Personas jóvenes sin 

experiencia.

Puestos y requisitos para: 

Personas con discapacidad.

Ubicación de la 

plazas vacantes

Modalidad de 

trabajo:

Requisitos 

personas 

extranjeras

Medio recepción 

de curriculum 

vitae:

11

Picaros y 

Coquetas 

(P&C)

15 Público en general;                

*Dependientes y Cajeros/as 

de tiendas: Experiencia 

mínima de 6 meses, mayor 

de edad.

*Choferes: Licencia B1, A1 O 

A2, conocimiento de rutas.

No aplica No aplica No aplica

San José, 

Desamparados, 

San Pedro, San 

Sebastián;  

Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

12
Farmacia 

Saba
20 Público en general;                

  -Cajero(a) - Dependiente: 

Experiencia demostrable en 

farmacia, excelente servicio 

al cliente, disponibilidad para 

laborar horarios rotativos, 

días feriados y fines de 

semana.

   -Bodeguero(a): 

Experiencia en labores 

operativas de bodega, 

conocimiento en productos 

farmacéuticos y 

medicamentos.

   -Mensajería: Contar con 

motocicleta propia y al día, 

licencia de moto vigente, 

excelente servicio al cliente, 

disponibilidad para laborar 

horarios rotativos, días 

feriados y fines de semana.

  -Cajero(a) - Dependiente: 

Experiencia demostrable en 

farmacia, excelente servicio 

al cliente, disponibilidad para 

laborar horarios rotativos, 

días feriados y fines de 

semana.

   -Bodeguero(a): 

Experiencia en labores 

operativas de bodega, 

conocimiento en productos 

farmacéuticos y 

medicamentos.

   -Mensajería: Contar con 

motocicleta propia y al día, 

licencia de moto vigente, 

excelente servicio al cliente, 

disponibilidad para laborar 

horarios rotativos, días 

feriados y fines de semana.

  -Cajero(a) - Dependiente: 

Experiencia demostrable en 

farmacia, excelente servicio 

al cliente, disponibilidad para 

laborar horarios rotativos, 

días feriados y fines de 

semana.

   -Bodeguero(a): 

Experiencia en labores 

operativas de bodega, 

conocimiento en productos 

farmacéuticos y 

medicamentos.

   -Mensajería: Contar con 

motocicleta propia y al día, 

licencia de moto vigente, 

excelente servicio al cliente, 

disponibilidad para laborar 

horarios rotativos, días 

feriados y fines de semana.

No aplica

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  Heredia;  

Alajuela;  

Cartago;  Santa 

Ana;  

Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Formulario físico 

en el sitio.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

13
NOVALUCE 

ILUMINACION 
3

Público en general;                

Personas mayores a 

45años;                

Asistente de ventas con 

conocimiento en dibujo 

arquitectónico 

Requisitos: 

1.Conocimiento en Autocad, 

indispensable

2. Programas de dibujo 

arquitectónico

3. Experiencia mínima de 1 

año.

Asistente de ventas

1.Experiencia en ventas y 

servicio al cliente. 

2.Conocimiento en temas de 

diseño, iluminación.

3. Excelente capacidad de 

comunicación.

Asistente de bodega

1. Experiencia previa en 

bodega,inventarios,alisto y 

despacho de mercadería.

2. Familiaridad con el uso de 

herramientas.

3. Licencia B1.

Asistente de bodega

1. Experiencia previa en 

bodega,inventarios,alisto y 

despacho de mercadería.

2. Familiaridad con el uso de 

herramientas.

3. Licencia B1.

Asistente de ventas con 

conocimiento en dicbujo 

arquitectónico 

Requisitos: 

1.Conocimiento en 

Autocad,indispensable

2. Programas de dibujo 

arquitectónico

3. Experiencia mínima de 1 

año 

Asistente de ventas

1.Experiencia en ventas y 

servicio al cliente. 

2.Conocimiento en temas de 

diseño, iluminación.

3. Excelente capacidad de 

comunicación.

Asistente de bodega

1. Experiencia previa en 

bodega,inventarios,alisto y 

despacho de mercadería.

2. Familiaridad con el uso de 

herramientas.

3. Licencia B1.

No aplica
Cantón de 

Escazú;  
Presencial;  

Con pasaporte.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  



N° Empresas:
N° puestos 

vacantes

Población de interés 

para contratación:

Puestos y requisitos para: 

Público en general.

Puestos y requisitos para: 

Personas mayores a 45 años.

Puestos y requisitos para: 

Personas jóvenes sin 

experiencia.

Puestos y requisitos para: 

Personas con discapacidad.

Ubicación de la 

plazas vacantes

Modalidad de 

trabajo:

Requisitos 

personas 

extranjeras

Medio recepción 

de curriculum 

vitae:

14

Hotel 

Sheraton & 

Grand Casino 

Escazú 

12

Público en general;                

Personas mayores a 

45años;                

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Personas con 

discapacidad;               

Operador Guest Service: Ingles 

B2/ Servicio al cliente 

Seguridad: Escolaridad minima: 

primaria completa

Cocina: Manipulación de 

alimentos, cocinero certificado 

por INA 

Mantenimiento: Escolaridad 

minima: primaria completa/ 

Conocimiento basico en 

electricidad, plomería, pintura y 

uso de herramientas.

Barman: Ingles B1/ 

Manipulación de alimentos 

Mesero: Ingles B1/ 

Manipulación de alimentos 

Capitán de Servicio: Ingles B1/ 

Manipulación de alimentos/ 

Liderazgo

Dealer: Experiencia en casino, 

juegos de mesa, manejo de 

cartas y fichas, atención al 

cliente 

Operador Guest Service: Ingles 

B2/ Servicio al cliente 

Seguridad: Escolaridad minima: 

primaria completa

Cocina: Manipulación de 

alimentos, cocinero certificado 

por INA 

Mantenimiento: Escolaridad 

minima: primaria completa/ 

Conocimiento basico en 

electricidad, plomería, pintura y 

uso de herramientas.

Barman: Ingles B1/ 

Manipulación de alimentos 

Mesero: Ingles B1/ 

Manipulación de alimentos 

Capitán de Servicio: Ingles B1/ 

Manipulación de alimentos/ 

Liderazgo

Dealer: Experiencia en casino, 

juegos de mesa, manejo de 

cartas y fichas, atención al 

cliente 

Operador Guest Service: Ingles 

B2/ Servicio al cliente 

Seguridad: Escolaridad minima: 

primaria completa

Cocina: Manipulación de 

alimentos, cocinero certificado 

por INA 

Mantenimiento: Escolaridad 

minima: primaria completa/ 

Conocimiento basico en 

electricidad, plomería, pintura y 

uso de herramientas.

Barman: Ingles B1/ 

Manipulación de alimentos 

Mesero: Ingles B1/ 

Manipulación de alimentos 

Capitán de Servicio: Ingles B1/ 

Manipulación de alimentos/ 

Liderazgo

Dealer: Experiencia en casino, 

juegos de mesa, manejo de 

cartas y fichas, atención al 

cliente 

Escolaridad mínima: 

Secundaria incompleta o 

completa (según el puesto).  

Conocimientos básicos en: 

Servicio al cliente, atención 

personalizada y 

computadora.  

Competencias: 

Comunicación efectiva, 

trabajo en equipo, 

orientación al detalle y 

adaptabilidad.  Condición: 

Capacidad para desempeñar 

funciones en un entorno 

corporativo de hospitalidad y 

casino bajo estándares

Cantón de 

Escazú;  
Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

15 Mixto 50
Público en general;                

Personas mayores a 

45años;                

- Personal de limpieza para casas, 

oficinas y Airbnbs

- Cuido de zonas verdes y 

jardinería básica

- Cuido de niños por horas

- Cuido de mascotas por horas

- Jardineros y personal de 

mantenimiento básico (pintura, 

reparaciones menores)

- Electricistas por horas

- Plomeros por horas

- Técnicos en mantenimiento del 

hogar

- Asistente de compras 

(acompañamiento y apoyo 

logístico)

- Asistente de mudanza (acomodo, 

organización y apoyo físico)

✅ Requisitos generales para 

todos los puestos:

- Escolaridad mínima: Primaria 

completa

- Hoja de delincuencia al día

- Carta de recomendación de 

trabajo anterior

- Saber descargar y usar una app 

móvil

 Personal de limpieza para casas, 

oficinas y Airbnbs

- Cuido de zonas verdes y 

jardinería básica

- Cuido de niños por horas

- Cuido de mascotas por horas

- Jardineros y personal de 

mantenimiento básico (pintura, 

reparaciones menores)

- Electricistas por horas

- Plomeros por horas

- Técnicos en mantenimiento del 

hogar

- Asistente de compras 

(acompañamiento y apoyo 

logístico)

- Asistente de mudanza (acomodo, 

organización y apoyo físico)

✅ Requisitos generales para 

todos los puestos:

- Escolaridad mínima: Primaria 

completa

- Hoja de delincuencia al día

- Carta de recomendación de 

trabajo anterior

- Saber descargar y usar una app 

móvil

No aplica No aplica

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  Alajuela;  

Heredia;  

Presencial;  

Con pasaporte.;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Registro en el 

sitio web de la 

empresa.;  Al 

whatsApp por 

un formualrio;  



N° Empresas:
N° puestos 

vacantes

Población de interés 

para contratación:

Puestos y requisitos para: 

Público en general.

Puestos y requisitos para: 

Personas mayores a 45 años.

Puestos y requisitos para: 

Personas jóvenes sin 

experiencia.

Puestos y requisitos para: 

Personas con discapacidad.

Ubicación de la 

plazas vacantes

Modalidad de 

trabajo:

Requisitos 

personas 

extranjeras

Medio recepción 

de curriculum 

vitae:

16 Grupo Monge 36
Público en general;                

Personas mayores a 

45años;                

Asesor/a de ventas

Cajeros/as

Personal de CEDI

Asesores/as de crédito 

Administradores/as de PDV

Experiencia en ventas y área 

de cajas.

Asesor/a de ventas

Cajeros/as

Personal de CEDI

Asesores/as de crédito 

Administradores/as de PDV

Experiencia en ventas y área 

de cajas.

No aplica No aplica

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  Heredia;  

Alajuela;  

Cartago;  

Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

17 ROSTI 13 Público en general;                

Ayudantes de Cocina y 

Saloneros/as, Gerentes y 

Asistentes de Restaurante 

Requisitos: -experiencia 

previa de al menos 6 meses, 

manipulación de alimentos 

(deseable), disponibilidad de 

horarios.

No aplica No aplica No aplica

San José;  

Cantón de 

Escazú;  

Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

18

Mayca 

Distribuidores 

S.A.

15

Público en general;                

Personas mayores a 

45años;                

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Personas con 

discapacidad;                

Operativos: carné de 

manipulación de alimentos 

Bodega y distribución: carné 

de manipulación de 

alimentos, licencia (D3-B3-

B4)

Administrativo

Operativos: carné de 

manipulación de alimentos 

Bodega y distribución: carné 

de manipulación de 

alimentos, licencia (D3-B3-

B4)

Administrativo

Operativos: carné de 

manipulación de alimentos 

Bodega y distribución: carné 

de manipulación de 

alimentos, licencia (D3-B3-

B4)

Administrativo

Operativos: carné de 

manipulación de alimentos 

San José;  

Heredia;  

Alajuela;  

Cartago;  Cantón 

de Escazú;  

Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Registro en el 

sitio web de la 

empresa.;  Envío 

CV por correo 

electrónico.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

19
Salvador 

Ramírez
20

Público en general;                

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Personas mayores a 

45años;                

Bodeguero Despachador: 

Noveno año aprobado, 

disponibilidad de horarios y 

facilidad para levantar 

cargas.

Peón de Carga y Descarga-

Cobrador: Noveno año 

aprobado, disponibilidad de 

horarios, experiencia mínima 

un año en labores afines, 

disponibilidad para levantar 

cargas.

Chófer con licencia B3: 

Disponibilidad de horarios, 

sexto año aprobado, y 

disponibilidad para levantar 

cargas. 

Bodeguero Despachador: 

Noveno año aprobado, 

disponibilidad de horarios y 

facilidad para levantar 

cargas.

Peón de Carga y Descarga-

Cobrador: Noveno año 

aprobado, disponibilidad de 

horarios, experiencia mínima 

un año en labores afines, 

disponibilidad para levantar 

cargas.

Chófer con licencia B3: 

Disponibilidad de horarios, 

sexto año aprobado, y 

disponibilidad para levantar 

cargas. 

Bodeguero Despachador: 

Noveno año aprobado, 

disponibilidad de horarios y 

facilidad para levantar 

cargas.

Peón de Carga y Descarga-

Cobrador: Noveno año 

aprobado, disponibilidad de 

horarios, experiencia mínima 

un año en labores afines, 

disponibilidad para levantar 

cargas.

No aplica San José;  Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Número de 

Asegurado;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  



N° Empresas:
N° puestos 

vacantes

Población de interés 

para contratación:

Puestos y requisitos para: 

Público en general.

Puestos y requisitos para: 

Personas mayores a 45 años.

Puestos y requisitos para: 

Personas jóvenes sin 

experiencia.

Puestos y requisitos para: 

Personas con discapacidad.

Ubicación de la 

plazas vacantes

Modalidad de 

trabajo:

Requisitos 

personas 

extranjeras

Medio recepción 

de curriculum 

vitae:

20 Grupo Roble 10 Público en general;                

*CHOFER VALET PARKING

Noveno año, preferiblemente 

bachillerato/ Licencia B1 al día./ 

Experiencia comprobada en 

conducción vehicular./ Servicio al 

cliente./ Disponibilidad de 

horarios.

*MISCELANEOS/AS

El puesto require de esfuerzo 

físico./ Primaria completa./ 1 año 

de experiencia. /Disponibilidad de 

horarios./ Servicio al cliente.

*OPERARIO CIVIL-

MANTENIMIENTO

Primaria completa, 

preferiblemente noveno año./ 

Experiencia  2-3 años en puestos 

similares./ Conocimiento en 

construcción, pintura y demás.

*TÉCNICO ELECTROMECÁNICO

Bachillerato o estudios con Técnico 

en Electromecánica./ 

Conocimiento en sistemas 

eléctricos, mecánicos e hidráulicos. 

Experiencia 1 año.

No aplica No aplica No aplica
Cantón de 

Escazú;  
Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

21 Burger King 25

Público en general;                

Personas mayores a 

45años;                

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Personas con 

discapacidad;                

Auxiliares de Cocina

Cajeros/as

Requisitos: Título de 

manipulación de alimentos, 

disponibilidad de horarios 

rotativos, servicio al cliente. 

Importante experiencia no 

requiere y grado académico 

con primaria básica. 

Asistentes de Gerencia

Requisitos: Título de 

manipulación de alimentos, 

disponibilidad de horarios 

rotativos, servicio al cliente, 

conocimiento mín 1 año en 

restaurantes de comidas 

rápidas, inventario, manejo 

de personal y excel 

intermedio. 

Auxiliares de Cocina

Cajeros/as

Requisitos: Título de 

manipulación de alimentos, 

disponibilidad de horarios 

rotativos, servicio al cliente. 

Importante experiencia no 

requiere y grado académico 

con primaria básica. 

Asistentes de Gerencia

Requisitos: Título de 

manipulación de alimentos, 

disponibilidad de horarios 

rotativos, servicio al cliente, 

conocimiento mín 1 año en 

restaurantes de comidas 

rápidas, inventario, manejo 

de personal y excel 

intermedio. 

Auxiliares de Cocina

Cajeros/as

Requisitos: Título de 

manipulación de alimentos, 

disponibilidad de horarios 

rotativos, servicio al cliente. 

Importante experiencia no 

requiere y grado académico 

con primaria básica. 

Asistentes de Gerencia

Requisitos: Título de 

manipulación de alimentos, 

disponibilidad de horarios 

rotativos, servicio al cliente, 

conocimiento mín 1 año en 

restaurantes de comidas 

rápidas, inventario, manejo 

de personal y excel 

intermedio. 

Auxiliares de Cocina Cajeros  

Requisitos: Título de 

manipulación de alimentos, 

disponibilidad de horarios 

rotativos, servicio al cliente. 

Importante experiencia no 

requiere y grado académico 

con primaria básica.   

Asistentes de Gerencia 

Requisitos: Título de 

manipulación de alimentos, 

disponibilidad de horarios 

rotativos, servicio al cliente, 

conocimiento min 1 año en 

restaurantes de comidas 

rápidas, inventario, manejo 

de personal y excel 

intermedio. 

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  Heredia;  

Alajuela;  

Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Curriculum vitae 

impreso.;  Envío 

CV por correo 

electrónico.;  

22
Corporación K-

9
20

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Personas mayores a 

45años;                

Público en general;                

Oficial de Seguridad, Oficial 

Bancario, Oficial Motorizado, 

Operador de Monitoreo, 

Misceláneos (as)

No aplica No aplica No aplica

San José;  

Heredia;  

Alajuela;  

Cartago;  

Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Registro en el 

sitio web de la 

empresa.;  

Formulario físico 

en el sitio.;  



N° Empresas:
N° puestos 

vacantes

Población de interés 

para contratación:

Puestos y requisitos para: 

Público en general.

Puestos y requisitos para: 

Personas mayores a 45 años.

Puestos y requisitos para: 

Personas jóvenes sin 

experiencia.

Puestos y requisitos para: 

Personas con discapacidad.

Ubicación de la 

plazas vacantes

Modalidad de 

trabajo:

Requisitos 

personas 

extranjeras

Medio recepción 

de curriculum 

vitae:

23 Dynamic DMC 3

Público en general;                

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Personas mayores a 

45años;                

Personas con 

discapacidad;                

Ejecutivos/as de Negocios 

Requisitos:

Indispensable residir en 

Escazú o cercanías

80% Inglés oral y escrito

Cartas de recomendación

Coordinador/a de Negocios

Indispensable residir en 

Escazú o cercanías

Licencia B1 y disponibilidad 

para viajar 

Inglés avanzado oral y 

escrito.

Ejecutivos/as de Negocios 

Requisitos:

Indispensable residir en 

Escazú o cercanías

80% Inglés oral y escrito

Cartas de recomendación

Coordinador/a de Negocios

Indispensable residir en 

Escazú o cercanías

Licencia B1 y disponibilidad 

para viajar 

Inglés avanzado oral y 

escrito.

Ejecutivos/as de Negocios 

Requisitos:

Indispensable residir en 

Escazú o cercanías

80% Inglés oral y escrito

Cartas de recomendación

Coordinador/a de Negocios

Indispensable residir en 

Escazú o cercanías

Licencia B1 y disponibilidad 

para viajar 

Inglés avanzado oral y 

escrito.

No aplica
Cantón de 

Escazú;  
Presencial;  

Con pasaporte.;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

24
Pequeño 

Mundo
20 Público en general;                

Dependiente

Dependiente cajero/a 

Bodega

Empacador/a

Disponibilidad de trabajar en 

horarios rotativos.

No aplica No aplica No aplica

San José;  

Cantón de 

Escazú;  

Heredia;  

Alajuela;  

Cartago;  

Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

25

Courtyard by 

Marriott San 

José Escazú

3

Público en general;                

Personas mayores a 

45años;                

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Guest Environment Expert - 

Agente de Limpieza 

Cook - Cocineros/as

Experiencia deseable 6 

meses mínimo en el puesto 

Proactividad

Compromiso 

Carné de manipulación de 

alimentos al día 

Guest Environment Expert - 

Agente de Limpieza 

Cook - Cocineros/as

Experiencia deseable 6 

meses mínimo en el puesto 

Proactividad

Compromiso 

Carné de manipulación de 

alimentos al día 

Guest Environment Expert - 

Agente de Limpieza 

Cook - Cocineros/as

Experiencia deseable 6 

meses mínimo en el puesto 

Proactividad

Compromiso 

Carné de manipulación de 

alimentos al día 

No aplica
Cantón de 

Escazú;  
Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

26
Ferretería 

EPA S.A
20

Público en general;                

Personas mayores a 

45años;                

Asesor/a de Clientes

Requisitos:

Experiencia en ventas y 

atención al cliente.

Bachillerato en educación 

media o diversificada.

Conocimientos básicos en 

paquete de office.

Disponibilidad para trabajar 

fines de semana y feriados 

(indispensable).

Asesor/a de Clientes

Requisitos:

Experiencia en ventas y 

atención al cliente.

Bachillerato en educación 

media o diversificada.

Conocimientos básicos en 

paquete de office.

Disponibilidad para trabajar 

fines de semana y feriados 

(indispensable).

No aplica No aplica

San José;  

Cantón de 

Escazú;  

Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  Registro 

en el sitio web 

de la empresa.;  

27
Boutique 

Valesky 
3 Público en general;                

Vendedoras ropa mujer con 

experiencia 

Costureras con experiencia 

Encargada de redes con 

experiencia 

Experiencia en ventas ropa 

mujer 

Estudios de redes sociales 

No aplica No aplica
Cantón de 

Escazú;  
Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Formulario físico 

en el sitio.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  



N° Empresas:
N° puestos 

vacantes

Población de interés 

para contratación:

Puestos y requisitos para: 

Público en general.

Puestos y requisitos para: 

Personas mayores a 45 años.

Puestos y requisitos para: 

Personas jóvenes sin 

experiencia.

Puestos y requisitos para: 

Personas con discapacidad.

Ubicación de la 

plazas vacantes

Modalidad de 

trabajo:

Requisitos 

personas 

extranjeras

Medio recepción 

de curriculum 

vitae:

28 AR-Holdings 500 Público en general;                

Auxiliar de Restaurante: 

Secundaria completa. 

Disponibilidad de horarios 

rotativos, Carné de 

Manipulación de Alimentos.

Auxiliar de Tienda: 

Secundaria completa. 

Disponibilidad de horarios 

rotativos.

No aplica No aplica No aplica

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  Alajuela;  

Heredia;  

Cartago;  

Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

29
KFC Costa 

Rica 
12

Público en general;                

Personas mayores a 

45años;                

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Personas con 

discapacidad;                

Colaborador/a regular:

Nivel académico requerido: 

Primaria completa. 

Experiencia: No se requiere 

experiencia previa.

Colaborador/a regular:

Nivel académico requerido: 

Primaria completa. 

Experiencia: No se requiere 

experiencia previa.

Colaborador/a regular:

Nivel académico requerido: 

Primaria completa. 

Experiencia: No se requiere 

experiencia previa.

Colaborador/a regular:

Nivel académico requerido: 

Primaria completa. 

Experiencia: No se requiere 

experiencia previa.

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  Heredia;  

Alajuela;  

Cartago;  Todo 

Costa Rica ;  

Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

CV en 

dispositivo USB.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

30
SPA TALENTO 

HUMANO
25

Público en general;                

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Personas mayores a 

45años;                

Personas con 

discapacidad;                

Chofer B3 y B4

Cajeros ocasionales

Asistente de camión 

refrigerado 

Choferes de camión 

refrigerado

Encargado de ventas 

corporativas

Cajeros/as ocasionales Cajeros/as ocasionales

San José;  

Cartago;  

Alajuela;  

Heredia;  

Cantón de 

Escazú;  

Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

31 SECURITAS 40

Público en general;                

Personas mayores a 

45años;                

Personas jóvenes sin 

experiencia;               

OFICIALES DE SEGURIDAD 

PRIVADA: Primaria completa 

y 9° año, con y sin 

experiencia, con carnés de 

seguridad y portación 

vigentes o en su defecto con 

requisitos de tramitación al 

día (hoja de delincuencia, 

hoja de huellas dactilares y 

examen psicológico) 

OFICIALES DE SEGURIDAD 

PRIVADA: Primaria completa 

y 9° año, con y sin 

experiencia, con carnés de 

seguridad y portación 

vigentes o en su defecto con 

requisitos de tramitación al 

día (hoja de delincuencia, 

hoja de huellas dactilares y 

examen psicológico) 

OFICIALES DE SEGURIDAD 

PRIVADA: Primaria completa 

y 9° año, con y sin 

experiencia, con carnés de 

seguridad y portación 

vigentes o en su defecto con 

requisitos de tramitación al 

día (hoja de delincuencia, 

hoja de huellas dactilares y 

examen psicológico) 

No aplica

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  Heredia;  

Alajuela;  

Cartago;  

Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  CV 

en dispositivo 

USB.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

32
Portafolio 

Inmobiliario
40 Público en general;                

Misceláneos/as

Mantenimiento 

Protección de activos

Misceláneos/as

Mantenimiento 

Protección de activos

Misceláneos/as

Mantenimiento 

Protección de activos

Misceláneos/as

Mantenimiento 

Protección de activos

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  

Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Formulario físico 

en el sitio.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

33 Spoon 20 Público en general;                

Cajeros/as, Sanidad, 

Ayudantes de Cocina, 

Asistentes Administrativos, 

Baristas.

Requisitos: Carné y título de 

manipulación de alimentos 

(preferiblemente),

Hoja Delincuencia, Copia 

título académico.

No aplica No aplica No aplica

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  Heredia;  

Alajuela;  

Cartago;  

Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Registro en el 

sitio web de la 

empresa.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  



N° Empresas:
N° puestos 

vacantes

Población de interés 

para contratación:

Puestos y requisitos para: 

Público en general.

Puestos y requisitos para: 

Personas mayores a 45 años.

Puestos y requisitos para: 

Personas jóvenes sin 

experiencia.

Puestos y requisitos para: 

Personas con discapacidad.

Ubicación de la 

plazas vacantes

Modalidad de 

trabajo:

Requisitos 

personas 

extranjeras

Medio recepción 

de curriculum 

vitae:

34
Bill Gosling 

Outsourcing
100 Público en general;                

Customer Service Agent & 

Soft Collections Agent - 

Unico requerimiento es que 

tenga Ingles B2+ y permiso 

laboral y/o ser nacional

Contratamos todas las 

edades mientras tengan 

ingles B2+

Contratamos a personas sin 

experiencia mientras tengan 

ingles B2+

No aplica Heredia;  
Presencial;  

Híbrido;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

35

The 

Hospitality 

Center

50 Público en general;                

Runners: carné de 

manipulación de alimentos. 

Saloneros/as: Carné de 

manipulación de alimentos.

Ayudantes de Cocina: Carné 

de manipulación de 

alimentos.

No aplica No aplica No aplica GAM;  Presencial;  
PERMISO 

LABORAL;  

Llenar 

formulario en 

linea;  

36 Grupo Purdy 15 Público en general;                

Mecánicos, Administrativos, 

Bodegueros/as, Cajeros/as, 

Agentes de Ventas

Mecánicos, Administrativos, 

Bodegueros/as, Cajeros/as, 

Agentes de Ventas

Mecánicos, Administrativos, 

Bodegueros/as

Mecánicos, Administrativos, 

Bodegueros/as, Cajeros/as, 

Agentes de Ventas

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  

Presencial;  

Híbrido;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

37
Lavandería 

Dryclean USA
4 Público en general;                

Chofer B1: Disponibilidad 

inmediata, noveno año de 

secundaria, licencia B1, 2 

años de experiencia como 

chofer y ventas.

Auxiliar de Contabilidad: 

Secundaria completa, 

técnico medio en 

contabilidad, conocimiento 

medio- avanzado de Office, 

deseable Quick Books u 

otros sistemas contables, 1 o 

2 años de experiencia.

Dependiente cajera: 

Novenos año de secundaria, 

conocimientos básicos en 

computación disponibilidad 

de horarios, experiencia en 

ventas y cierres de caja.

No aplica No aplica No aplica GAM;  Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  



N° Empresas:
N° puestos 

vacantes

Población de interés 

para contratación:

Puestos y requisitos para: 

Público en general.

Puestos y requisitos para: 

Personas mayores a 45 años.

Puestos y requisitos para: 

Personas jóvenes sin 

experiencia.

Puestos y requisitos para: 

Personas con discapacidad.

Ubicación de la 

plazas vacantes

Modalidad de 

trabajo:

Requisitos 

personas 

extranjeras

Medio recepción 

de curriculum 

vitae:

38

Internacional 

de Seguros 

CR

5 Público en general;                

*Auxiliar de operaciones:

Requisitos: Bachiller en 

educación media. Técnico 

medio (deseable)

Manejo de paquete office

No experiencia previa. 

*Oficinista digitador (emisor):

Requisitos: Bachiller en 

educación media. Técnico 

medio (deseable)

Al menos 1 año de experiencia 

en labores de digitación y 

labores de oficina.

Manejo de paquete office

*Asesores de servicio al 

cliente:

Requisitos: Bachiller en 

educación media. Técnico 

medio (deseable)

Al menos 1 año de experiencia 

en labores de servicio al cliente, 

call center y labores de oficina.

Manejo de paquete office.

No aplica No aplica No aplica
Cantón de 

Escazú;  
Híbrido;  

No indica/No 

aplica.;  

Registro en el 

sitio web de la 

empresa.;  Envío 

CV por correo 

electrónico.;  

39 Grupo Nitidos 10 Público en general;                
Misceláneos , sexto grado, 

con experiencia deseable. 

Misceláneos , sexto grado, 

experiencia deseable.

Misceláneos, sexto grado, 

disponibilidad de horarios.

Sexto grado, con experiencia 

deseable.

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  Heredia;  

Alajuela;  

Cartago;  

Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

40 Nación Sushi 15 Público en general;                

Carné de manipulación de 

alimentos.

Residir en la zona o 

alrededores.

Disponibilidad parea laborar 

en horarios rotativos.

No aplica No aplica No aplica

San José;  

Cantón de 

Escazú;  

Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

41 SPS Security 20 Público en general;                

Oficiales de seguridad

Curso básico de seguridad 

privada (indispensable)

Portación de armas al día o 

para tramitar.

Educación primaria completa 

o grado superior

Experiencia en seguridad 

No aplica No aplica No aplica

San José;  

Cantón de 

Escazú;  

Heredia;  

Alajuela;  

Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Formulario físico 

en el sitio.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  

42 Pierre Cardin 10
Público en general;                

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

ASESORES/AS- CAJEROS/as:

Servicio al cliente y ventas

mínimo un año de 

experiencia

buena presentación.

No aplica

ASESORES/AS- CAJEROS/AS

Servicio al cliente y ventas

buena presentación

No aplica

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  Alajuela;  

Presencial;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  



N° Empresas:
N° puestos 

vacantes

Población de interés 

para contratación:

Puestos y requisitos para: 

Público en general.

Puestos y requisitos para: 

Personas mayores a 45 años.

Puestos y requisitos para: 

Personas jóvenes sin 

experiencia.

Puestos y requisitos para: 

Personas con discapacidad.

Ubicación de la 

plazas vacantes

Modalidad de 

trabajo:

Requisitos 

personas 

extranjeras

Medio recepción 

de curriculum 

vitae:

43
PBS Costa 

Rica 
60

Público en general;                

Personas con 

discapacidad;                

Personas jóvenes sin 

experiencia;                

Personas mayores a 

45años;                

Personal sin experiencia 

Personal operativo proyecto 

tribunal supremo votaciones 

2026 

Ayudantes de producción 

Disponible para trabajar en 

tres jornadas 

Disponible de traslado en la 

Uruca 

No aplica San José;  Presencial;  
No indica/No 

aplica.;  

Formulario físico 

en el sitio.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  Envío 

CV por correo 

electrónico.;  

44 McDonald's 50

Público en general;               

Personas mayores a 

45años;               

Personas jóvenes sin 

experiencia;               

Personas con 

discapacidad;               

*Colaborador/a regular: 

Mayor de edad, noveno año 

aprobado.

*Líder de experiencia: 

Mayor de edad, noveno año 

aprobado.

*Técnico de 

Mantenimiento: Mayor de 

edad, noveno año aprobado, 

estudios técnicos del área.

*Colaborador/a regular: 

Mayor de edad, noveno año 

aprobado.

*Líder de experiencia: 

Mayor de edad, noveno año 

aprobado.

*Técnico de 

Mantenimiento: Mayor de 

edad, noveno año aprobado, 

estudios técnicos del área.

*Colaborador/a regular: 

Mayor de edad, noveno año 

aprobado.

*Líder de experiencia: 

Mayor de edad, noveno año 

aprobado.

*Técnico de 

Mantenimiento: Mayor de 

edad, noveno año aprobado, 

estudios técnicos del área.

*Colaborador/a regular: 

Mayor de edad, noveno año 

aprobado.

*Líder de experiencia: 

Mayor de edad, noveno año 

aprobado.

*Técnico de 

Mantenimiento: Mayor de 

edad, noveno año aprobado, 

estudios técnicos del área.

Cantón de 

Escazú;  San 

José;  Heredia;  

Alajuela;  

Cartago;  No 

indica/No aplica;  

Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  Registro 

en el sitio web 

de la empresa.;  

45 Grupo Marta 20 Público en general;               

*Misceláneos/as y 

Pileros/as: Carné de 

manipulación de alimentos, 

educación básica. 

*Cajeros/as Anfitriones y 

Recepcionistas: Bachillerato 

en eduación media, carné de 

manipulación de alimentos, 

Inglés intermedio. 

*Oficiales de Seguridad:  

Curso de seguridad privada, 

toma de huellas y examen 

psicológico. 

*Operario de 

mantenimiento: Noveno 

año, experiencia previa de 1 

año. 

Técnico en Refrigeración y 

A/C: Técnico medio en el 

área y Bachillerato en 

eduación media. 

No aplica No aplica No aplica
San José;  

Alajuela;  
Presencial;  

Refugiadas con 

permiso laboral.;  

Cédula de 

residencia libre 

condición;  

Envío CV por 

correo 

electrónico.;  

Curriculum vitae 

impreso.;  

Escaneo de 

código QR en el 

sitio.;  


