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Concejo Municipal de Escazu
Acta 14 Sesion Ordinaria 11
13 de julio del 2020

ACTA 14-2020
Sesion Ordinaria 11

Acta niimero catorce correspondiente a la sesidn ordinaria nimero once celebrada por el Concejo Municipal
del canton de Escazu, periodo dos mil veinte — dos mil veinticuatro, que se realizdo de forma virtual, a las
diecinueve horas del trece de julio del afio dos mil veinte, con la asistencia de las siguientes personas:

REGIDORES PROPIETARIOS

Adrian Antonio Barboza Granados (PNG)
Andrea Maria Arroyo Hidalgo (PNG)
José Campos Quesada (PNG)

José Danilo Ferndndez Marin (PYPE)
Adriana Solis Araya (PYPE)

José Pablo Cartin Hernandez (PYPE)
Carlomagno Gémez Ortiz (TE)

SINDICOS PROPIETARIOS

Andrea Mora Solano (PNG)

Gerardo Venegas Fernandez (PNG)
Geovanni Andrés Vargas Delgado (PNG)
PRESIDE LA SESION

ALCALDE MUNICIPAL

REGIDORES SUPLENTES

Carmen Maria Fernandez Araya (PNG)
Franklin Rodolfo Monestel Herrera (PNG)
Ana Maria Barrenechea Soto (PNG)
Brenda Sandi Vargas (PYPE)

Denis Gerardo Leon Castro (PYPE)
Gioconda Patricia Robles Pereira (PYPE)

SINDICOS SUPLENTES

Ernesto Alvarez Leén (PNG)

Jessica de los Angeles Lopez Paniagua (PNG)
Catarina Lopez Campos (PNG)

Lic. Carlomagno Gomez Ortiz

Arnoldo Barahona Cortés

También estuvo presente: Lic. Mario Contreras Montes de Oca, Asesor Legal y Licda. Priscilla

Ramirez Bermudez, Secretaria Municipal.

MIEMBROS AUSENTES EN ESTA SESION:

ORDEN DEL DIA:
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I. CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 12y 13.
1. ANALISIS DE CORRESPONDENCIA.
III. INFORME DE COMISIONES.
IV. INFORME DE LA ALCALDIA.
V. ASUNTOS VARIOS.
Comprobado el quorum, el Presidente Municipal da inicio a la sesion a las diecinueve horas.

ARTICULO I. CONOCIMIENTO Y APROBACION DE LAS ACTAS 12 Y 13.

El Presidente Municipal somete a consideracion del Concejo Municipal el Acta 12 y 13. Se aprueba por
unanimidad.

ARTICULO II. ANALISIS DE CORRESPONDENCIA.
Inciso 1. Arnoldo Barahona Cortés, Alcalde Municipal.

Remite oficio AL-1268-20 con una mocion con dispensa de tramite de comision donde se aprueba la
inclusion del cargo de Coordinador de Presupuesto al Manual de Puestos.

Se remite a la Comision de Asuntos Juridicos.
Inciso 2. Arnoldo Barahona Cortés, Alcalde Municipal.

Remite oficio AL-1282-20 con una mocion con dispensa de tramite de comision donde se actualiza el cargo
de Gestor de Recursos Humanos y se incorporar atinencias académicas al Manual de Puestos.

Se remite a la Comision de Asuntos Juridicos.
Inciso 3. Arnoldo Barahona Cortés, Alcalde Municipal.

Remite oficio AL-1274-20 con una mocidn con dispensa de tramite de comision donde se incorpora el cargo
de Informatico e incorporar atinencias académicas al Manual de Puestos.

Se remite a la Comision de Asuntos Juridicos.

Inciso 4. Arnoldo Barahona Cortés, Alcalde Municipal.
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Remite oficio AL-1314-2020 donde traslada oficio GES-384-2020 de Gestion Economica Social, donde se
traslada solicitud de suscripcion de un contrato adicional en la Licitaciéon Publica #2018LN-00002-01,
relacionado a la contratacion de servicios de produccion de actividades masivas, agenda cultural, modalidad
de entrega segiin demanda.

Se remite a la Comision de Hacienda y Presupuesto.

Inciso 5. Arnoldo Barahona Cortés, Alcalde Municipal.

Remite oficio AL-1301-2020 con una mocion con dispensa de trdmite de comision sobre aumento salarial
correspondiente al II semestre 2020.

Se remite a la Comision de Hacienda y Presupuesto.

Inciso 6. Cinthya Diaz Briceiio, Comisiones Legislativas IV- Asamblea Legislativa.

Remite oficio AL-DCLEAGRO-015-2020 donde se solicita acordar consultar el criterio de esa institucion
sobre el texto del proyecto expediente N°22009- Ley para la promocion y regulacion de recursos energéticos
distribuidos a partir de fuentes renovable.

Se remite a la Comision de Gobierno y Administracion.

Inciso 7. Denis Calderon Madrigal.

Remite nota donde solicita ayuda para la compra de una computadora portatil, ya que debido a un derrame
de café la misma se dafié por completo y la necesita para poder culminar sus estudios y debido a la situacion
que enfrentamos en el pais, es imposible poder obtener otra.

Se remite a la Administracion.

Inciso 8. José Luis Solis Herrera, Director FITE CR.

Remite nota donde solicita nuevamente el apoyo, siendo que en febrero se dio la declaratoria de interés
cantonal al Festival VII Internacional de Teatro Embrujarte 2020, pero en el mes de abril se recibié una nota
por parte del area de cultura donde se indica que no se dara apoyo alguno al festival, es por lo anterior que

solicita que se tomen los acuerdos necesarios para poder cumplir con la celebracion de esta VII edicion.

Se remite a la Administracion.
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Inciso 9. Hernan Castro, Vecino del canton.

Remite correo electronico donde solicita de la manera mas atenta la inspeccion del trabajo que quedo sin
terminar en la calle que sube del Centro Comunal de Bebedero hacia la Ventolera.

Se remite a la Comision de Obra Publica.
Inciso 10. Marco Jiménez Marin, Presidente- Junta Directiva ADIBE.

Remite nota donde solicita informacion de una fecha estimada para que se realicen los trabajos en el tracto
que se encuentra arriba del salon comunal de Bebedero.

Se remite a la Administracion.
Inciso 11. Licda. Grace Madrigal Castro, Contraloria General de la Republica.

Remite oficio DFOE-SD-1328 donde se indica la comunicaciéon del estado de cumplimiento de las
disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica de la Municipalidad de Escazu.

Se remite a la Administracion.
ARTICULO III. INFORME DE COMISIONES.

Inciso 1. Informe de la Comision de Hacienda y Presupuesto niumero 06-2020.

“Al ser las 17:30 horas del miércoles 08 de julio del 2020, se inicia la sesion de esta comision permanente
presencial en las instalaciones municipales, con la asistencia de los siguientes miembros regidores: Adrian
Barboza, Carlomagno Gémez y Jose Pablo Cartin en su calidad de INTEGRANTES. Estan presentes, el
sefior Arnoldo Barahona Cortes, Alcalde Municipal y el Lic. Olman Gonzélez, Gerente Gestion Hacendaria
a.i., en representacion de la administracion.

Punto 1) Se recibe, conoce y discute el oficio AL-1266-2020, suscrito por el sefior Arnoldo Barahona Cortés,
Alcalde Municipal, donde remite el oficio GHA-194-2020, donde se solicita la aprobaciéon del Concejo

Municipal para el presupuesto extraordinario No. 0-2020 partidas especificas.

Analisis:
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Se expone por parte de los compaineros de la Administracion Municipal, el modelo del presupuesto
extraordinario No. 0-2020 partidas especificas. Se utilizan las siguientes hojas de Excel para su explicacion:

Cuadro No. 4 justificacion de los Ingresos a incorporar al presupuesto extraordinario No. 0-2020 partidas
especificas, donde se explica la incorporacion de ¢39,964,313.00 provenientes de la Liquidacion

Presupuestaria 2019.

El anterior ingreso se detalla a continuacion:

MUNICIPALIDAD DE ESCAZU
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO 0-2020 REGISTRO PARTIDAS ESPECIFICAS
CUADRO NO. 4 JUSTIFICACION DE INGRESOS

ESTIMACION DE INGRESOS
CLASIFICACION MONTO A
ECONOMICA DE PRESUPUESTAR | INGRESOS
CODIGO INGRESO PARCIAL ¢ RELATIVOS
INGRESOS A
AUMENTAR
3.3.2.0.00.0.0.0.0.000 | SUPERAVIT 39 964 313
ESPECIFICO 100%
Partidas Especificas 39964 313
TOTALES INGRESOS A 39964 313 100%
AUMENTAR

El siguiente cuadro es el detalle de los proyectos a incorporar, producto de los compromisos adquiridos, bajo
esta partida presupuestaria:
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MUNICIPALIDAD DE ESCAZU
PRESUPUESTO EXTRA ORDINARIO 0-2020
CUADRO NO. 1 DETALLE DE ORIGEN Y APLICA CION DE RECURSOS ESPECIFICOS
CODIGO INGRESO ESPECIFICO MONTO PRO|ACT/|PRO(APLICACION MONTO
GRA | SERV| YEC
MA |/GRU| TO
PO
3.3.2.0.00.0.0.0.0.000 | SUPERAVIT ESPECIFICO 39 964 313
Partidas Especificas 39 964 313 v 06 |Promocion de la entidad yla ecologia en el distrito San 211 647

Antonio

v 07 |Mejoras en las instalaciones del Cen Cinai compra de 10 255 446
magquinaria y equipo

v 02 |Mejoras Calle El Pozo (Barro) continuacion de 3007 792
construccion de cordon cafio de 100 mts lineales

v 02 |Mejoras en Calle El Pozo en Escazu 2991573

v 06 |Mejoras Parque de los Piano 4 442 783

v 07 |Asociacion Desarrollo Especifica Pro-Mejoramiento de 2933 479
Bajo Los Anonos. Para Equipamiento del salén
comunal (para la compra de linea blanca y equipo de
computo)

v 06 |Compra de instrumentos musicales para ser 13 155 954
distribuidos en las tres escuelas del Distrito de San
Rafael de Escazi

v 06 |Instalacion de contenedores automatizados para 2 965 639
controlar gestion yrecoleccion de desechos en Calle
Mangos y Anonos

TOTALES AUMENTAR 39 964 313 39 964 313

Una vez analizado y discutido el presupuesto extraordinario No. 0-2020 partidas especificas, la Comision de
Hacienda y Presupuesto SE ACUERDA Con fundamento en los articulos 101, 106 y 109 del Codigo
Municipal, la Resolucion R-CD-24-2012 sobre Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico No. 1-2012-
DC-DFOE publicado en el Alcance No. 39 de la Gaceta No. 64 del 29 de marzo del 2012, especificamente
la norma 4.2.14 y con base al oficio No. 07457, DFOE-DL-0723 de fecha 29 de mayo del 2019 remitido por
la Contraloria General de la Republica, que esta Comision las toma como suyas para_APROBAR: el
Presupuesto Extraordinario No. 0-2020 Partidas Especificas, por un monto de ¢39,964,313.00 (Treinta y
nueve millones novecientos sesenta y cuatro mil trescientos trece colones exactos). DECLARADO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Se somete a votacion la mocion presentada. Se aprueba por unanimidad.
Se somete a votacion declarar definitivamente aprobado el acuerdo adoptado. Se aprueba por unanimidad.
ACUERDO AC-181-2020 “SE ACUERDA: Con fundamento en los articulos 101, 106 y 109 del Cddigo

Municipal, la Resolucion R-CD-24-2012 sobre Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico No. 1-
2012-DC-DFOE publicado en el Alcance No. 39 de la Gaceta No. 64 del 29 de marzo del 2012,
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especificamente la norma 4.2.14 y con base al oficio No. 07457, DFOE-DL-0723 de fecha 29 de mayo
del 2019 remitido por la Contraloria General de la Republica, que esta Comision las toma como suyas
para_ APROBAR: el Presupuesto Extraordinario No. 0-2020 Partidas Especificas, por un monto de
¢39,964,313.00 (Treinta y nueve millones novecientos sesenta y cuatro mil trescientos trece colones
exactos).” DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Punto 2) Se conoce la nota suscrita por el sefior Ramon Lopez Rivera, presidente de la Junta de Educacion
Escuela Bello Horizonte, donde remite el oficio No. JEBH-0012-2020, en la que solicitan prorroga para
proceder con la liquidacién, dado que todavia tienen recursos disponibles, producto de la subvencion
otorgada por la Municipalidad de Escazt.

Analisis:

Que el Codigo Municipal, confiere las siguientes atribuciones al Concejo Municipal, segun lo establece el
articulo 13, inciso e), el cual sefala: “Celebrar convenios, comprometer los fondos o bienes y autorizar los
egresos de la municipalidad, excepto los gastos fijos y la adquisicion de bienes y servicios que estén bajo la
competencia del alcalde municipal, segun el reglamento que se emita, el cual debera cumplir con los
principios de la Ley de Contratacion Administrativa, No. 7494, de 2 de mayo de 1995 y su reglamento.”. (Lo
resaltado no corresponde al original.)

Que conforme a la atribucion supra citada, el Concejo Municipal mediante acuerdo municipal No. AC-195-
19 de fecha 16 de julio del 2019, sesion ordinaria No. 168, Acta No. 199, aprueba la subvencion entre la
Municipalidad de Escazt y la Junta de Educacion de la Escuela Bello Horizonte, por un monto
de ¢4,000,000.00 (cuatro millones de colones exactos) para la compra de un Play Ground y ¢2,500,000.00
(dos millones quinientos mil colones exactos) para el proyecto de mantenimiento de aires acondicionados.

Ahora bien, el Reglamento para otorgar Subvenciones a Centros Educativos Publicos, de Beneficencia o de
Servicio Social, en su articulo No. 3, establece: “El desembolso de recursos a quien le resulte aplicable este
reglamento esta condicionado a que obtenga la calificacion de idoneidad para administrar fondos publicos,
otorgada por el Concejo Municipal...”

Que el mismo cuerpo normativo en el articulo No. 7, establece lo siguiente: “El sujeto privado que desee
optar por una subvencion por parte de la Municipalidad de Escazu debera presentar la solicitud al Concejo
Municipal...”

Conforme a lo indicado en los articulos supra citados, mediante acuerdo municipal No. AC-351-2018 de
fecha 18 de diciembre del 2018, el Concejo Municipal otorga la idoneidad a la Junta de Educacion de la
Escuela Bello Horizonte para la administracion de fondos publicos.
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Que el convenio firmado de fecha 22 de julio del 2019, en la cldusula Quinta, establece: “Este convenio tiene
un plazo de doce meses contados a partir de la firma del presente convenio, una vez firmado por ambas
partes. Este plazo puede prorrogarse segun acuerdo de las partes, si se llegara a atrasar la finalizacion del
proyecto para la JUNTA DE EDUCACION de avisar a la Municipalidad con diez dias habiles de antelacion
al vencimiento original del plazo.”

Que el sefior Lopez, expone en su nota a que la realizacion del proyecto no se ha ejecutado por efectos de la
pandemia. De esta forma, esta Comision de Hacienda y Presupuesto, no ve inconveniente en otorgar un
nuevo plazo para el cumplimiento de lo acordado.

Que, ante lo anterior, se tiene como fundamento, que el Concejo Municipal, mediante acuerdo municipal No.
AC-195-19 de fecha 16 de julio del 2019, autorizo al sefior alcalde municipal a la firma del convenio entre
la Municipalidad y la Junta de Educacion de la Escuela Bello Horizonte, lo cual dio por sentando todas las
clausulas consentidas en dicho convenio, por lo tanto, desde dicho acuerdo, la viabilidad de una prorroga
entre partes esta previamente autorizada.

Asi las cosas, se prorroga por un plazo SEIS meses, para ampliar la vigencia del convenio firmado, con el
objetivo de que la Junta de Educacion pueda presentar su liquidacién segun Reglamento para otorgar
subvenciones a Centros Educativos Publicos, de Beneficencia o de Servicio Social.

Conforme a lo anterior,

SE ACUERDA: “Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11 y 169 de la Constitucion Politica,
11 y 13 de la Ley de Administracion Publica, 2 3, 4 y 13 todos del Codigo Municipal, articulos 3 y 7 de
Reglamento para otorgar subvenciones a centros educativos Publicos, de Beneficencia o de Servicio Social;
acuerdo municipal No. AC-195-19 de fecha 16 de julio del 2019, sesion ordinaria No. 168, AC-351-2018 de
fecha 18 de diciembre del 2018, Clausura Quinta del Convenio de Cooperacion Econdmica entre la
Municipalidad de Escazu y la Junta de Educacion de la Escuela Bello Horizonte, los cuales esta comision
las adopta como suyas y las toma como fundamento para motivar este acuerdo, se dispone: APROBAR
PRIMERQ: la prorroga solicitado por la Junta de Educacion de la Escuela Bello Horizonte por un plazo de
SEIS meses, para la finalizacion del proyecto, segun convenio firmado de fecha 22 de julio del 2019.
SEGUNDO: que el plazo para el vencimiento del convenio y para su correspondiente liquidacion es hasta
el 22 de enero del 2021. Notifiquese este acuerdo a la Junta de Educacion de la Escuela Bello Horizonte y
asimismo al serior Alcalde Municipal en su despacho para lo que corresponda a su cargo”. DECLARADO
DEFINITIVAMENTE APROBADO.

Se somete a votacion la mocion presentada. Se aprueba por unanimidad.
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Se somete a votacion declarar definitivamente aprobado el acuerdo adoptado. Se aprueba por unanimidad.

ACUERDO AC-182-2020 “SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11 y
169 de la Constitucion Politica, 11 y 13 de la Ley de Administracion Publica, 2 3,4 y 13 todos del Codigo
Municipal, articulos 3 y 7 de Reglamento para otorgar subvenciones a centros educativos Publicos, de
Beneficencia o de Servicio Social; acuerdo municipal No. AC-195-19 de fecha 16 de julio del 2019,
sesion ordinaria No. 168, AC-351-2018 de fecha 18 de diciembre del 2018, Clausura Quinta del
Convenio de Cooperacion Econdomica entre la Municipalidad de Escazu y la Junta de Educacion de la
Escuela Bello Horizonte, los cuales esta comision las adopta como suyas y las toma como fundamento
para motivar este acuerdo, se dispone: APROBAR PRIMERO: la prorroga solicitado por la Junta de
Educacion de la Escuela Bello Horizonte por un plazo de SEIS meses, para la finalizacion del proyecto,
segun convenio firmado de fecha 22 de julio del 2019. SEGUNDO: que el plazo para el vencimiento
del convenio y para su correspondiente liquidacion es hasta el 22 de enero del 2021. Notifiquese este
acuerdo a la Junta de Educacion de la Escuela Bello Horizonte y asimismo al sefior Alcalde Municipal
en su despacho para lo que corresponda a su cargo”. DECLARADO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

El punto de esta acta fue aprobado por la unanimidad de los presentes.”
Inciso 2. Informe de la Comision de Asuntos Juridicos numero C-AJ-21-20.

“Al ser las diecinueve horas con cuatro minutos del jueves 09 de julio del 2020, se inicia la sesion de esta
Comision, con la asistencia de los siguientes miembros: El regidor CARLOMAGNO GOMEZ ORTIZ en
su condicién de Coordinador de esta Comision, y la regidora ADRIANA SOLIS ARAYA en su condicion
de Integrante de esta Comision. La regidora ANDREA ARROYO HIDALGO no estuvo presente. Se conto
con la presencia del Lic. Mario Contreras Montes de Oca, Asesor Legal del Concejo Municipal.

SE PROCEDIO A CONOCER DE LOS SIGUIENTES ASUNTOS:

1- Oficio AL-1265-2020 de la Alcaldia Municipal conteniendo mocion tendiente a aprobar la inclusion del
cargo y atinencias académicas en el Manual de Puestos de la Estructura Organizacional.

2- Oficio AL-1263-2020 de la Alcaldia Municipal conteniendo mocién tendiente a la aprobacion de
donacion de dos ambulancias a la Asociacion Cruz Roja Costarricense.

3- Oficio AL-1246-2020 de la Alcaldia Municipal remitiendo oficio AJ-369-2020 con criterio legal sobre el
Convenio de Cooperacion con la Asociacion Educalcohol Costa Rica.
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4- Oficio AL-1250-2020 de la Alcaldia Municipal trasladando oficio P-SC-205-2020 en relaciéon con
solicitud de autorizacion para recibir en donacion de un cachorro para ser entrenado en deteccion de
drogas.

5- Oficio SMI-044-2020 de la Secretaria Municipal informando de publicacion de consulta no vinculante
reforma del Reglamento de Licencias Municipales.

6- Oficio AL-1248-2020 de la Alcaldia Municipal emitido en atencién al Acuerdo AC-133-2020, respecto
de estado de situacion de alianzas publico-privadas.

PUNTO PRIMERO: Se conoce oficio AL-1265-2020 de la Alcaldia Municipal conteniendo mocion
tendiente a aprobar la inclusion del cargo y atinencias académicas en el Manual de Puestos de la Estructura
Organizacional.

A.-ANTECEDENTE:
1- Que el texto de la mocién presentada es el siguiente:

“Por medio de la presente se procede a presentar mocion con dispensa de tramite de comision donde
se solicita agregar y aprobar la siguiente inclusion en el Manual de Puestos, segun la Estructura
Organizacional aprobada por este Concejo Municipal segun acuerdo AC-288-16 de la sesion
ordinaria 27, acta 29 del 31 de octubre 2016 y AC-262-18 del 25 de setiembre del 2018.
Considerando:

1. Que en sesion ordinaria 27, acta 29 del 31 de octubre 2016, este Concejo Municipal aprobo de
forma unanime la nueva estructura organizacional de este municipio segun acuerdo AC-288-16,
modificada mediante AC-262-18 del 25 de setiembre del 2018.

2. Que la escala Salarial, el Manual de Puesto y El Manual de Organizacion y Funciones, forman
parte integra de la implementacion de la estructura ya aprobada.

3. Que la propuesta siguiente se realiza considerando el actual recurso humano con que cuenta la
municipalidad; no obstante, es importante indicar que el Manual de puestos, y la estructura salarial
son herramientas dinamicas dentro de la gestion de los recursos humanos, para adecuar la
clasificacion de los puestos.

De acuerdo a lo anteriormente expuesto, se solicita al Concejo Municipal acoger la siguiente mocion
con tramite de comision:

“SE ACUERDA: Con dispensa de tramite de comision, y con fundamento en las disposiciones de los
articulos 11y 169 de la Constitucion Politica; 11y 13 de la Ley General de la Administracion Publica;
2, 3, 4 inciso f), 13 inciso e) y 17 inciso n) del Codigo Municipal;, 2 de la Ley de Contratacion
Administrativa, 130 del Reglamento a la Ley de Contratacion Administrativa, el acuerdo AC-288-16,
las cuales este Concejo hace suyas y las toma como fundamento para motivar este acuerdo, se
dispone: PRIMERQ: De acuerdo al siguiente detalle, aprobar la inclusion del cargo y atinencias
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académicas en el Manual de Puestos de la Estructura Organizacional aprobada por este Concejo
Municipal segun acuerdo AC-288-16 de la sesion ordinaria 27, acta 29 del 31 de octubre 2016 y AC-
262-18 del 25 de setiembre del 2018:

Profesional Tareas

Municipal 3- Planear, organizar y controlar la prestacion oportuna y eficiente de

Coordinador los servicios que presta la alcaldia, entre ellos la atencion pronta y
oportuna de personas trabajadoras institucionales, alcaldes de otras

Cargo: Jefe municipalidades, visitantes nacionales e internacionales, publico en

de Despacho general que requieren atencion de alcalde y vicealcaldes, elaboracion

de cronogramas y resoluciones, informes, avisos, directrices,
circulares, oficios, documentos en general; resoluciones, entre otros.
Brindar asistencia directa a alcalde y vicealcaldes, coordinar las
gestiones que ingresan a la alcaldia a fin de que se redireccionen a
las areas correspondiente y sean atendidas segun corresponda,
dando respuesta en el tiempo establecido.

Formular y evaluar el plan de trabajo.

Coordinar y dar seguimiento a las acciones administrativas de la
unidad administrativa.

Coordinar las acciones del personal administrativo de la alcaldia.
Establecer prioridades de trabajo, delegar trabajo en personal de
apoyo y garantizar dicho trabajo.

Realizar la evaluacion anual de las personas trabajadoras bajo su
responsabilidad, utilizando las herramientas establecidas por parte
de la organizacion con la finalidad de medir los alcances y las
mejoras que se deben implementar al grupo de trabajo.

Velar por la confeccion y actualizacion e implementar manuales de
procedimientos y velar por su aplicacion, incluyendo el concepto de
simplificacion de tramites dentro de su competencia.

Gestionar y responder en tiempo las solicitudes y seguimientos dados
por otras instituciones del estado como por ejemplo Contabilidad
Nacional, Hacienda, Contraloria General de la Republica, MOPT,
Juzgados, Defensoria, entre otros.

Coordinar las audiencias preliminares para el andlisis de las
recomendaciones entre la Auditoria Interna, la alcaldia y el drea
técnica correspondiente. Posteriormente al recibo el informe
definitivo por parte de la Auditoria Interna y se remite a las dareas
técnicas a las que les corresponda la ejecucion. Aunado a esto
elaborar un informe de seguimiento de todas las recomendaciones de
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la Auditoria Interna, el cual consta de un Excel, grdficos e informe
sobre el estado de dichas recomendaciones, para esto es necesario
recabar toda la informacion de respaldo que permita el cierre de las
recomendaciones.

Dar seguimiento a los Acuerdos adoptados por el Concejo Municipal
a nivel institucional.

Inclusion de datos en el Sistema de Compras Publicas para las
contrataciones de servicios, materiales y suministros, o adquisicion
de bienes duraderos, para realizar el quehacer diario de la alcaldia.

Tramite de vacaciones en el DECSIS, aprobar metas
presupuestarias, tramite de facturas y cajas chicas, elaboracion del
PAO, elaboracion del Presupuesto de la Alcaldia.

Coordinar con las jefaturas del marco estratégico lo relacionado
con las acciones de Control Interno (Autoevaluacion Control Interno
y Modelo de Madurez).

Incluir dentro del sistema Delphos la informacion correspondiente al
Riegos de la Alcaldia, el cual es "poca ejecucion presupuestaria”,
para su medicion se toman los informes trimestrales de Control
Presupuesto y estos se analizan y se compendian en un Excel para
que por medio de graficos y tablas se concluyan los porcentajes de
ejecucion presupuestaria, estos son presentados al seiior Alcalde
para la toma de decisiones.

Seguimiento de las gestiones realizadas por el personal de la
Alcaldia.

Atender y distribuir correspondencia interna y externa a las unidades
administrativas competentes.

Redactar o transcribir correspondencia, resoluciones y documentos
diversos.

Mantener actualizados los archivos de la unidad administrativa.

Coordinacion logistica para viajes del personal.

Atender llamadas locales e internacionales.
Evaluar al personal a su cargo, asi como coordinar las
capacitaciones necesarias.

Coordinar las capacitaciones necesarias del personal de la Alcaldia.
Asegurar la calidad en la atencion a los usuarios tanto interno como
externo; analisis y solucion de problemas variados en la actividad de
trabajo. Agilidad en los tramites.

Ejecutar otras tareas propias del puesto.
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Académicos
Licenciatura universitaria en una carrera atinente al cargo.
Experiencia laboral.
Cuatro arios de experiencia profesional.
Experiencia en supervision de personal
No requiere.
Legales
Cumplir con otros requisitos especiales y legales, tales como
permisos, licencias y/o autorizaciones que demande el desemperio de
las tareas encomendadas, segun cada caso particular y que son
regulados por la normativa vigente.
Carreras afines:
Administracion,
Administracion de Negocios o Administracion de Empresas con
cualquiera de los siguientes énfasis, concentraciones o menciones
segun su denominacion:
& Direccion de Empresas y Finanzas
& Direccion de Empresas y Mercadeo
& Gestion de Recursos Humanos
& Gestion Organizacional
& Gestion Publica
& Mercadeo o cualquier otra que, mediante estudio técnico realizado

por la Direccion de Recursos Humanos y Apoyo Logistico se
demuestre atinente.

SEGUNDO: La anterior inclusion no modifica salarios.
TERCERO: Se autoriza expresamente al serior Alcalde Municipal, para que proceda con su

aplicacion. Notifiquese este acuerdo al serior Alcalde Municipal en su despacho, para lo de su cargo”.
DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO.”

2 - Que el criterio técnico que fundamenta el acto administrativo propuesto en la mocion es el oficio RHM-
[-371-2020 de la Gerencia Gestion Recursos Humanos y Materiales, cuyo Asunto es: Informe estudio de
reasignacion del puesto ubicado en la alcaldia municipal; mismo que se origina en atencion a la solicitud
planteada por el sefior Arnoldo V. Barahona Cortés alcalde municipal y el formulario F-RH-12v2 firmado
por la sefiora Nadia Valverde Vargas.

3- Que en acépite Analisis de la Informacion, de dicho Estudio, se consigna lo siguiente:



O JNWn B~ W

L L LW W W W W W WINNNNDMNDNNNDDNDNME =
O NPHWNHOHL OO DNA WL, OOVOINWM P WN—RONO

Concejo Municipal de Escazu 14
Acta 14 Sesion Ordinaria 11
13 de julio del 2020

N

De la informacion recopilada en las entrevistas realizadas se evidencia que quien ocupa el puesto
realiza labores que implica formacion, experiencia y conocimiento de leyes, normas, reglamentos y
procedimientos que le permitan tener criterio para realizar un analisis profesional de la informacion
vy dar apoyo profesional al alcalde y vicealcaldes, asi como apoyarse en el personal que tiene a cargo.
El trabajo supone enfrentarse a situaciones que requieren contar con el conocimiento de leyes,
reglamentos, y la adecuada interpretacion y aplicacion de politicas, normas, procedimientos, brindar
asesoria, capacitacion y soporte técnico a los diferentes niveles de personal (superiores, pares y
personal técnico) llevando a cabo coordinaciones para evacuar dudas o consultas, realizar analisis
y/o proponer recomendaciones , realizar revisiones y seguimiento a los planes de accion vinculados
con el Plan Cantonal. Esto relacionado con el sistema de control interno, valoracion del riesgo
institucional, sistema de gestion de la calidad, sistemas integrado de la informacion municipal, entre
otros.

Crear procedimientos, brindar asistencia en distintas actividades de gestion, asi como en la ejecucion
de asuntos administrativos, mismos que se encuentran tipificados en el Manual de Clases como
Profesional Municipal 3.

Ademdas, debe brindar el apoyo en temas relacionados tales como la Contraloria General de la
Republica sobre el Sistema Integrado de Informacion Municipal, cuando asi se solicite.

En relacion con la atencion al cliente, da seguimiento a consultas, quejas y denuncias, presentadas
ante la alcaldia municipal de usuarios de la comunidad, atender clientes de instituciones del estado,
contraloria general de la republica, asamblea legislativa, caja costarricense de seguro social,
escuelas, asociaciones, entre otras, por lo que debe brindar informacion con temas como convenios,
proyectos, y otros.

Quién ostenta el puesto tiene a su cargo personal profesional, técnico y operativo, por lo que debe
coordinar y supervisar su accionar. Esto le ha llevado a ser eje primordial para la gestion de la
alcaldia municipal.

Luego de comparar las tareas de referencia con las condiciones actuales que caracteriza el puesto se
evidencia el cambio sustancial y permanente en la naturaleza y responsabilidad para ejecutar las
tareas.

De la informacion analizada y recopilada se concluye que las tareas que realiza actualmente la
persona ocupante del puesto en estudio han variado desde el momento en que en el mes de marzo del
ano 2017 se ejecuto la modernizacion institucional.

El nivel de responsabilidad de las tareas con respecto a las que corresponden al puesto de profesional
municipal 2 han variado sustancialmente.

La ocupante del puesto reune los requisitos académicos para el cual se pretende reasignar el puesto
y se encuentra incorporada al Colegio Profesional respectivo.”

Que en su acapite denominado CONCLUSION Y RECOMENDACION se indica lo siguiente:

“Es importante concluir que el puesto objeto de estudio cumple con todas las condiciones para ser
reasignado por lo tanto se recomienda:
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1. Trasladar este informe a la Alcaldia Municipal para su andlisis y aprobacion.

Una vez aprobado este informe por la Alcaldia, presentar mocion ante el Concejo Municipal de
crear el subproceso de Despacho de Alcaldia, incorporar el cargo de Jefe de Despacho al Manual
de Puestos, e incorporar atinencias académicas, quedando de la siguiente manera: (...).” (Detalle
adjunto).

B.- CONSIDERANDO:

1- Que en sesion ordinaria 27, acta 29 del 31 de octubre 2016, este Concejo Municipal aprob6 de forma
unanime la nueva estructura organizacional de este municipio segun acuerdo AC-288-16, modificada
mediante AC-262-18 del 25 de setiembre del 2018.

2- Que la escala Salarial, el Manual de Puesto y El Manual de Organizacién y Funciones, forman parte
integra de la implementacion de la estructura ya aprobada.

3- Que la propuesta planteada se realiza considerando el actual recurso humano con que cuenta la
municipalidad; no obstante, es importante indicar que el Manual de puestos, y la estructura salarial son
herramientas dinamicas dentro de la gestion de los recursos humanos, para adecuar la clasificacion de los
puestos.”

C.- RECOMENDACION:

Con vista en la mocion contenida en el oficio AL-1265-2020 de la Alcaldia Municipal; el Informe Técnico
contenido en el oficio RHM-I-371-2020 de la Licda. Alma Luz Solano Ramirez, Gerente de Recursos
Humanos y Materiales, esta Comision de Asuntos Juridicos concluye que la Incorporacion de atinencias
académicas propuestas estd debidamente sustentada por lo que recomienda su adopcion, segun la siguiente
redaccion:

“SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11 y 169 de la Constitucion
Politica; 11 y 13 de la Ley General de la Administracion Publica; 2, 3, 4 inciso a), 13 inciso ¢) y 17 incisos
a), k), 129 y 130 del Cédigo Municipal; el acuerdo AC-288-16; los oficios AL-1265-2020 de la Alcaldia
Municipal y RHM-I1-371-2020 de la Gerencia de Recursos Humanos y Materiales; y en atencion a la
motivacion contenida en el Punto Primero del Dictamen C-AJ-21-20 de la Comision de Asuntos Juridicos
la cual este Concejo hace suya y la toma como fundamento para esta decision, se dispone: PRIMERO:
APROBAR la Incorporacion de Atinencias Académicas Propuestas en el Manual de Puestos de la
Estructura Organizacional aprobada por este Concejo Municipal segun acuerdo AC-288-16 de la sesion
ordinaria 27, acta 29 del 31 de octubre 2016 y AC-262-18 del 25 de setiembre 2018, de acuerdo al
siguiente detalle:

Profesional Tareas

Municipal 3- Planear, organizar y controlar la prestacion oportuna y eficiente de los

Coordinador servicios que presta la alcaldia, entre ellos la atencion pronta y oportuna
de personas trabajadoras institucionales, alcaldes de otras
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Cargo: Jefe municipalidades, visitantes nacionales e internacionales, publico en
de Despacho general que requieren atencion de alcalde y vicealcaldes; elaboracion de

cronogramas y resoluciones, informes, avisos, directrices, circulares,
oficios, documentos en general; resoluciones, entre otros.

Brindar asistencia directa a alcalde y vicealcaldes, coordinar las gestiones
que ingresan a la alcaldia a fin de que se redireccionen a las dreas
correspondiente y sean atendidas segun corresponda, dando respuesta en
el tiempo establecido.

Formular y evaluar el plan de trabajo.

Coordinar y dar seguimiento a las acciones administrativas de la unidad
administrativa.

Coordinar las acciones del personal administrativo de la alcaldia.
Establecer prioridades de trabajo, delegar trabajo en personal de apoyo y
garantizar dicho trabajo.

Realizar la evaluacion anual de las personas trabajadoras bajo su
responsabilidad, utilizando las herramientas establecidas por parte de la
organizacion con la finalidad de medir los alcances y las mejoras que se
deben implementar al grupo de trabajo.

Velar por la confeccion y actualizacion e implementar manuales de
procedimientos y velar por su aplicacion, incluyendo el concepto de
simplificacion de tramites dentro de su competencia.

Gestionar y responder en tiempo las solicitudes y seguimientos dados por
otras instituciones del estado como por ejemplo Contabilidad Nacional,
Hacienda, Contraloria General de la Republica, MOPT, Juzgados,
Defensoria, entre otros.

Coordinar las audiencias preliminares para el andlisis de las
recomendaciones entre la Auditoria Interna, la alcaldia y el drea técnica
correspondiente. Posteriormente al recibo el informe definitivo por parte
de la Auditoria Interna y se remite a las areas técnicas a las que les
corresponda la ejecucion. Aunado a esto elaborar un informe de
seguimiento de todas las recomendaciones de la Auditoria Interna, el cual
consta de un Excel, graficos e informe sobre el estado de dichas
recomendaciones, para esto es necesario recabar toda la informacion de
respaldo que permita el cierre de las recomendaciones.

Dar seguimiento a los Acuerdos adoptados por el Concejo Municipal a
nivel institucional.
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Inclusion de datos en el Sistema de Compras Publicas para las
contrataciones de servicios, materiales y suministros, o adquisicion de
bienes duraderos, para realizar el quehacer diario de la alcaldia.

Tramite de vacaciones en el DECSIS, aprobar metas presupuestarias,
tramite de facturas y cajas chicas, elaboracion del PAO, elaboracion del
Presupuesto de la Alcaldia.

Coordinar con las jefaturas del marco estratégico lo relacionado con las
acciones de Control Interno (Autoevaluacion Control Interno y Modelo de
Madurez).

Incluir dentro del sistema Delphos la informacion correspondiente al
Riegos de la Alcaldia, el cual es "poca ejecucion presupuestaria”, para su
medicion se toman los informes trimestrales de Control Presupuesto y estos
se analizan y se compendian en un Excel para que por medio de graficos y
tablas se concluyan los porcentajes de ejecucion presupuestaria, estos son
presentados al serior Alcalde para la toma de decisiones.

Seguimiento de las gestiones realizadas por el personal de la Alcaldia.
Atender y distribuir correspondencia interna y externa a las unidades
administrativas competentes.

Redactar o transcribir correspondencia, resoluciones y documentos
diversos.

Mantener actualizados los archivos de la unidad administrativa.

Coordinacion logistica para viajes del personal.

Atender llamadas locales e internacionales.
Evaluar al personal a su cargo, asi como coordinar las capacitaciones
necesarias.

Coordinar las capacitaciones necesarias del personal de la Alcaldia.
Asegurar la calidad en la atencion a los usuarios tanto interno como
externo; andlisis y solucion de problemas variados en la actividad de
trabajo. Agilidad en los tramites.

Ejecutar otras tareas propias del puesto.

Requisitos Minimos

Académicos

Licenciatura universitaria en una carrera atinente al cargo.
Experiencia laboral.

Cuatro arios de experiencia profesional.

Experiencia en supervision de personal

No requiere.

Legales
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Cumplir con otros requisitos especiales y legales, tales como permisos,
licencias y/o autorizaciones que demande el desempeiio de las tareas
encomendadas, segun cada caso particular y que son regulados por la
normativa vigente.

Carreras afines.
Administracion, Administracion de Negocios o Administracion de
Empresas con cualquiera de los siguientes énfasis, concentraciones o
menciones segun su denominacion:

& Direccion de Empresas y Finanzas

& Direccion de Empresas y Mercadeo

& Gestion de Recursos Humanos

& Gestion Organizacional

& Gestion Publica

& Mercadeo o cualquier otra que, mediante estudio técnico realizado por
la Direccion de Recursos Humanos y Apoyo Logistico se demuestre
atinente.

RHM-I1-371-2020

SEGUNDO: La anterior inclusion no modifica salarios. TERCERO: Se autoriza expresamente al sefior
Alcalde Municipal, para que proceda con su aplicacion. Notifiquese este acuerdo al sefior Alcalde
Municipal en su despacho, para lo de su cargo.”

Se somete a votacion la mocion presentada. Se aprueba por unanimidad.
Se somete a votacion declarar definitivamente aprobado el acuerdo adoptado. Se aprueba por unanimidad.

ACUERDO AC-183-2020 “SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11
y 169 de la Constitucion Politica; 11 y 13 de la Ley General de la Administracion Publica; 2, 3, 4
inciso a), 13 inciso c¢) y 17 incisos a), k) , 129 y 130 del Codigo Municipal; el acuerdo AC-288-16; los
oficios AL-1265-2020 de la Alcaldia Municipal y RHM-1-371-2020 de la Gerencia de Recursos
Humanos y Materiales; y en atencion a la motivacion contenida en el Punto Primero del Dictamen
C-AJ-21-20 de la Comision de Asuntos Juridicos la cual este Concejo hace suya y la toma como
fundamento para esta decision, se dispone: PRIMERO: APROBAR la Incorporacion de Atinencias
Académicas Propuestas en el Manual de Puestos de la Estructura Organizacional aprobada por
este Concejo Municipal segin acuerdo AC-288-16 de la sesion ordinaria 27, acta 29 del 31 de
octubre 2016 y AC-262-18 del 25 de setiembre 2018, de acuerdo al siguiente detalle:

Profesional Tareas
Municipal 3- Planear, organizar y controlar la prestacion oportuna y eficiente de los
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Coordinador

Cargo: Jefe
de Despacho

servicios que presta la alcaldia, entre ellos la atencion pronta y oportuna
de personas trabajadoras institucionales, alcaldes de otras
municipalidades, visitantes nacionales e internacionales, publico en
general que requieren atencion de alcalde y vicealcaldes; elaboracion de
cronogramas y resoluciones, informes, avisos, directrices, circulares,
oficios, documentos en general; resoluciones, entre otros.

Brindar asistencia directa a alcalde y vicealcaldes, coordinar las
gestiones que ingresan a la alcaldia a fin de que se redireccionen a las
dreas correspondiente y sean atendidas segun corresponda, dando
respuesta en el tiempo establecido.

Formular y evaluar el plan de trabajo.

Coordinar y dar seguimiento a las acciones administrativas de la unidad
administrativa.

Coordinar las acciones del personal administrativo de la alcaldia.
Establecer prioridades de trabajo, delegar trabajo en personal de apoyo y
garantizar dicho trabajo.

Realizar la evaluacion anual de las personas trabajadoras bajo su
responsabilidad, utilizando las herramientas establecidas por parte de la
organizacion con la finalidad de medir los alcances y las mejoras que se
deben implementar al grupo de trabajo.

Velar por la confeccion y actualizacion e implementar manuales de
procedimientos y velar por su aplicacion, incluyendo el concepto de
simplificacion de tramites dentro de su competencia.

Gestionar y responder en tiempo las solicitudes y seguimientos dados por
otras instituciones del estado como por ejemplo Contabilidad Nacional,
Hacienda, Contraloria General de la Republica, MOPT, Juzgados,
Defensoria, entre otros.

Coordinar las audiencias preliminares para el andlisis de las
recomendaciones entre la Auditoria Interna, la alcaldia y el drea técnica
correspondiente. Posteriormente al recibo el informe definitivo por parte
de la Auditoria Interna y se remite a las dreas técnicas a las que les
corresponda la ejecucion. Aunado a esto elaborar un informe de
seguimiento de todas las recomendaciones de la Auditoria Interna, el
cual consta de un Excel, grdficos e informe sobre el estado de dichas
recomendaciones, para esto es necesario recabar toda la informacion de
respaldo que permita el cierre de las recomendaciones.

Dar seguimiento a los Acuerdos adoptados por el Concejo Municipal a
nivel institucional.
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Inclusion de datos en el Sistema de Compras Publicas para las
contrataciones de servicios, materiales y suministros, o adquisicion de
bienes duraderos, para realizar el quehacer diario de la alcaldia.
Tramite de vacaciones en el DECSIS, aprobar metas presupuestarias,
tramite de facturas y cajas chicas, elaboracion del PAO, elaboracion del
Presupuesto de la Alcaldia.

Coordinar con las jefaturas del marco estratégico lo relacionado con las
acciones de Control Interno (Autoevaluacion Control Interno y Modelo
de Madurez).

Incluir dentro del sistema Delphos la informacion correspondiente al
Riegos de la Alcaldia, el cual es "poca ejecucion presupuestaria’, para
su medicion se toman los informes trimestrales de Control Presupuesto y
estos se analizan y se compendian en un Excel para que por medio de
grdficos y tablas se concluyan los porcentajes de ejecucion
presupuestaria, estos son presentados al sefior Alcalde para la toma de
decisiones.

Seguimiento de las gestiones realizadas por el personal de la Alcaldia.
Atender y distribuir correspondencia interna y externa a las unidades
administrativas competentes.

Redactar o transcribir correspondencia, resoluciones y documentos
diversos.

Mantener actualizados los archivos de la unidad administrativa.
Coordinacion logistica para viajes del personal.

Atender llamadas locales e internacionales.

Evaluar al personal a su cargo, asi como coordinar las capacitaciones
necesarias.

Coordinar las capacitaciones necesarias del personal de la Alcaldia.
Asegurar la calidad en la atencion a los usuarios tanto interno como
externo; andlisis y solucion de problemas variados en la actividad de
trabajo. Agilidad en los tramites.

Ejecutar otras tareas propias del puesto.

Requisitos Minimos

Académicos

Licenciatura universitaria en una carrera atinente al cargo.
Experiencia laboral.

Cuatro afios de experiencia profesional.

Experiencia en supervision de personal

No requiere.
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Legales

Cumplir con otros requisitos especiales y legales, tales como permisos,
licencias y/o autorizaciones que demande el desempeiio de las tareas
encomendadas, segun cada caso particular y que son regulados por la
normativa vigente.
Carreras afines:
Administracion, Administracion de Negocios o Administracion de
Empresas con cualquiera de los siguientes énfasis, concentraciones o
menciones segun su denominacion:

& Direccion de Empresas y Finanzas

& Direccion de Empresas y Mercadeo

& Gestion de Recursos Humanos

& Gestion Organizacional

& Gestion Publica

& Mercadeo o cualquier otra que, mediante estudio técnico realizado por
la Direccion de Recursos Humanos y Apoyo Logistico se demuestre
atinente.

RHM-I-371-2020

SEGUNDO: La anterior inclusion no modifica salarios. TERCERO: Se autoriza expresamente al
sefior Alcalde Municipal, para que proceda con su aplicacion. Notifiquese este acuerdo al sefior
Alcalde Municipal en su despacho, para lo de su cargo.” DECLARADO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

PUNTO SEGUNDOQO: Se conoce oficio AL-1263-2020 de la Alcaldia Municipal conteniendo mocion
tendiente a la aprobacion de donacion de dos ambulancias a la Asociacion Cruz Roja Costarricense.

A.-ANTECEDENTES:

1- Que el texto de la mocion presentada es el siguiente:
“Por este medio se le informa al Honorable Concejo Municipal que, de conformidad con los articulos
13, 17 incisos a), h), 71 del Codigo Municipal, se solicita a este cuerpo colegiado adoptar un acuerdo
municipal de donacion de dos ambulancias adquiridas por la Municipalidad mediante la licitacion
2019LA-0000018-01, con la finalidad de donarlas a la Cruz Roja Costarricense, de forma tal que esta
colaboracion pueda reflejarse en la mejora de la atencion de emergencias de la poblacion de Escazu
con la dotacion de mas y mejores unidades de atencion de emergencias por lo que resulta idoneo y
congruente con el proposito de la gestion municipal el apoyar a la Cruz Roja Costarricense con la
donacion de estos dos vehiculos, en razon de ello se solicita a este Concejo Municipal que se autorice
la presente donacion que se detalla a continuacion:
Vehiculo Placas SM 8020
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Marca: Mercedes

Capacidad: 8

Ario: 2020

Marca motor:

Benz personas Mercedes Benz
Estilo: Sprinter Carroceria: Color: Blanco Cilindrada:
Umbulancia 2143 CC

Categoria: Automovil

Traccion: 4x2

Vin: WDB907633LP182239

Cilindros: 4

Capacidad: 8
personas

Numero de Chasis:
WDB907633LP182239

Numero de Motor:
no visible

Combustible: Diesel

Numero de Serie:
WDB907633LP182239
Vehiculo Placas SM 8019

Marca: Mercedes Benz

Capacidad: 8 personas

Ario: 2020

Marca motor:
Mercedes Benz

Estilo: Sprinter

Carroceria: Ambulancia

Color: Blanco

Cilindrada: 2143
CcC

Categoria: Automovil  |Traccion: 4x2 Vin: Cilindros. 4
WDBY907633LP171491
Capacidad: 8 personas |Numero de Chasis: Numero de Motor: Combustible:
WDB907633LP171491 165195835193532 Diesel

Numero de Serie:
WDB907633LP171491

Ambos vehiculos se encuentran libres de gravamenes y anotaciones, con el derecho de circulacion al
dia, una ambulancia es de soporte avanzado y la otra es de soporte basico, ambas cuentan con un
radio de comunicacion, camilla, garantia de 36 meses o 120 km (sic), kit de herramientas, bateria
adicional, extintor de 1 kg, triangulos y asientos delanteros modificados, debidamente rotuladas y con

rdes con la normativa vigente.
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Se adjunta a esta solicitud el expediente conformado al efecto del tramite de la presente solicitud de
donacion. Finalmente, y de acuerdo con la justificacion anterior, le solicito al Concejo Municipal,
acoger para su consideracion y eventual aprobacion la siguiente mocion:

“SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11, 50, 169 de la Constitucion
Politica, 11 y 13 de la Ley General de la Administracion Publica, 1,2,3, 17 inciso a), h), 71 del Codigo
Municipal y el oficio AL-1263-2020, se acuerda: PRIMERQ: Se acoge la recomendacion y
Justificacion vertida por la Alcaldia Municipal. SEGUNDO: Dénese a la ASOCIACION CRUZ
ROJA COSTARRICENSE, cédula de persona juridica numero 3-002-045433, dos vehiculos
modalidad ambulancia que se describen a continuacion:

Vehiculo Placas SM 8020

11

Marca: Capacidad: 8 Ario: 2020 Marca
Mercedes Benz personas motor:
Mercedes
Benz
Estilo: Sprinter Carroceria: Color: Blanco Cilindrada:
Ambulancia 2143 CC
Categoria: Automovil | Traccion: 4x2 Vin: WDB907633LP182239 | Cilindros: 4
Capacidad: 8 Numero de Chasis: Numero de Motor: no Combustible:
personas WDB907633LP182239| visible Diesel
Numero de Serie:
WDB907633LP182239
Vehiculo Placas SM 8019
Marca: Mercedes Capacidad: Ario: 2020 Marca motor:
Benz 8 personas Mercedes Benz
Estilo: Sprinter Carroceria: Ambulancia Color: Blanco Cilindrada: 2143 CC
Categoria: Traccion: 4x2 Vin: Cilindros: 4
Automovil WDB907633LP171491
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Capacidad: 8 Numero de Chasis: Numero de Motor: Combustible: Diesel
personas WDB907633LP171491 65195835193532

Numero de Serie:
WDB907633LP171491

Los vehiculos se donan libres de gravamenes y anotaciones, con el derecho de circulacion al dia, una
ambulancia es de soporte avanzado y la otra es de soporte basico, ambas cuentan con un radio de
comunicacion, camilla, garantia de 36 meses o 120 km, kit de herramientas, bateria adicional, extintor
de 1 kg, triangulos y asientos delanteros modificados, debidamente rotuladas y con luminarias,
sirenas. TERCERQO: Se autoriza al serior alcalde a comparecer ante Notario Publico y suscribir la
escritura de donacion y a subsanar cualquier defecto que tenga la escritura en el que no tenga que
intervenir este Concejo Municipal. CUARTO: Notifiquese a la Alcaldia para lo de su cargo y a la
Asociacion Cruz Roja Costarricense el presente acuerdo.”
2- Que, con vista en el texto de justificacion de la mocion en conocimiento, se aprecia que los vehiculos
propuestos a ser donados fueron adquiridos por este municipio mediante Licitacion Abreviada 2019LA-
0000018-01, de lo que se colige que dicho acto administrativo fue incluido en el presupuesto del afio 2019 y
en consecuencia contd con la aprobacion del Concejo Municipal, asi como la correspondiente aprobacion de
la Contraloria General de la Republica.

B.- RECOMENDACION:

Con vista en los anteriores Antecedentes, esta Comision de Asuntos Juridicos concluye que la solicitud de
acuerdo municipal de donacioén de dos ambulancias adquiridas por esta Municipalidad para dicha finalidad,
deviene en corolario del proceso iniciado con dicho proposito, el cual es conteste con las acciones de
fortalecimiento a la Cruz Roja en Escaz{, llevadas a cabo por este gobierno municipal, tales como la donacion
del inmueble sede de la misma, anteriormente de una ambulancia, y de dotacion anual de recursos para la
parte administrativa. Por lo que se recomienda acoger la mocion presentada y a cuyo efecto adoptar el
siguiente acuerdo:

“SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11, 50, 169 de la Constitucion
Politica; 11, 13 y 113 de la Ley General de la Administracion Publica; 1, 2, 3, 17 incisos a) y h), y 71 del
Cddigo Municipal; la Licitacion Abreviada 2019LA-0000018-01; y la motivacion contenida en el oficio
AL-1263-2020 de la Alcaldia Municipal, la cual este Concejo hace suya y la toma como fundamento de
esta decision se dispone: PRIMERO: DONAR a la ASOCIACION CRUZ ROJA COSTARRICENSE,
cédula de persona juridica numero 3-002-045433, dos vehiculos modalidad ambulancia que se describen
a continuacion:
Vehiculo Placas SM 8020

Mareca: Capacidad: 8 Aino: 2020 Marca
Mercedes Benz personas motor:
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Mercedes
Benz
Estilo: Sprinter Carroceria: Color: Blanco Cilindrada:
Ambulancia 2143 CC
Categoria: Automovil Traccion: 4x2 Vin: Cilindros: 4
WDB907633L.P182239
Capacidad: 8 personas  [Numero de Numero de Motor: no Combustible:
Chasis: visible Diesel
WDB907633LP18
2239
Numero de Serie:
WDB907633L.P182239
Vehiculo Placas SM 8019
Marca: Mercedes Capacidad: Aio: 2020 Marca motor:
Benz 8 personas Mercedes Benz

Estilo: Sprinter

Carroceria: Ambulancia

Color: Blanco

Cilindrada: 2143
CC

Categoria:
Automovil

Traccion: 4x2

Vin:
WDB907633L.P171491

Cilindros: 4

Capacidad: 8
personas

Numero de Chasis:
WDB907633L.P171491

Numero de Motor:
65195835193532

Combustible: Diesel

Numero de Serie:
WDB907633L.P17149
1

Los vehiculos se donan libres de gravamenes y anotaciones, con el derecho de circulacion al dia, una
ambulancia es de soporte avanzado y la otra es de soporte basico, ambas cuentan con un radio de
comunicacion, camilla, garantia de 36 meses o 120.000 km, kit de herramientas, bateria adicional, extintor
de 1 kg, triangulos y asientos delanteros modificados, debidamente rotuladas y con luminarias, sirenas.
SEGUNDO: AUTORIZAR al sefior alcalde a comparecer ante Notario Publico y suscribir la escritura de
donacion y a subsanar cualquier defecto que tenga la escritura en el que no tenga que intervenir este
Concejo Municipal. Notifiquese este acuerdo a la Alcaldia para lo de su cargo y a la Asociacién Cruz Roja

Costarricense.”

Se procede a sustituir al regidor Adrian Barboza Granados por la regidora Carmen Fernandez Araya, para

la votacidon de esta mocion.
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1  Se somete a votacion la mocion presentada. Se aprueba por unanimidad.
2
3 Se somete a votacion declarar definitivamente aprobado el acuerdo adoptado. Se aprueba por unanimidad.
4
5 ACUERDO AC-184-2020 “SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos
6 11,50, 169 de la Constitucion Politica; 11, 13 y 113 de la Ley General de la Administracion Publica;
7 1,2,3,17 incisos a) y h), y 71 del Cédigo Municipal; la Licitacion Abreviada 2019L.A-0000018-01;
8 y la motivacion contenida en el oficio AL-1263-2020 de la Alcaldia Municipal, la cual este Concejo
9 hace suya y la toma como fundamento de esta decision se dispone: PRIMERO: DONAR a la
10 ASOCIACION CRUZ ROJA COSTARRICENSE, cédula de persona juridica numero 3-002-
11 045433, dos vehiculos modalidad ambulancia que se describen a continuacion:
12

13 Vehiculo Placas SM 8020

Mareca: Capacidad: 8 Afio: 2020 Marca
Mercedes Benz personas motor:
Mercedes
Benz
Estilo: Sprinter Carroceria: Color: Blanco Cilindrada:
Ambulancia 2143 CC
Categoria: Automavil Traccion: 4x2 Vin: Cilindros: 4
WDB907633L.P182239
Capacidad: 8 personas  Numero de Nimero de Motor: no Combustible:
Chasis: visible Diesel
WDB907633LP18
2239
Numero de Serie:
WDB907633L.P182239
14 Vehiculo Placas SM 8019
Marca: Mercedes Capacidad: Aiio: 2020 Marca motor:
Benz 8 personas Mercedes Benz

Estilo: Sprinter

Carroceria: Ambulancia

Color: Blanco

Cilindrada: 2143
CC

Categoria:
Automovil

Traccion: 4x2

Vin:
WDB907633L.P171491

Cilindros: 4
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Capacidad: 8 Numero de Chasis: Numero de Motor: Combustible: Diesel
personas WDB907633L.P171491 65195835193532
Numero de Serie:
WDB907633L.P17149
1

Los vehiculos se donan libres de gravamenes y anotaciones, con el derecho de circulacion al dia, una
ambulancia es de soporte avanzado y la otra es de soporte basico, ambas cuentan con un radio de
comunicacion, camilla, garantia de 36 meses o 120.000 km, kit de herramientas, bateria adicional,
extintor de 1 kg, triangulos y asientos delanteros modificados, debidamente rotuladas y con
luminarias, sirenas. SEGUNDQO: AUTORIZAR al seiior alcalde a comparecer ante Notario Publico
y suscribir la escritura de donacion y a subsanar cualquier defecto que tenga la escritura en el que
no tenga que intervenir este Concejo Municipal. Notifiquese este acuerdo a la Alcaldia para lo de
su cargo y a la Asociacion Cruz Roja Costarricense.” DECLARADO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

PUNTO TERCERQO: Se conoce oficio AL-1246-2020 de la Alcaldia Municipal remitiendo oficio AJ-369-
2020 con criterio legal sobre el Convenio de Cooperacion con la Asociacion Educalcohol Costa Rica.

A.-ANTECEDENTES:
1- Que el oficio AL-1246-2020 en conocimiento traslada el oficio AJ-369-2020 del Subproceso Asuntos
Juridicos con que se brindan criterio legal respecto del Convenio de Cooperacion entre la Asociacion
Educalcohol Costa Rica y la Municipalidad de Escaz.
2- Que dicho oficio AJ-369-2020 suscrito por la Licda. Ana Felicia Alfaro Vega indica:
“Se ha recibido en esta Asesoria Juridica, el expediente de "Convenio de Cooperacion entre la
Asociacion Educalcohol Costa Rica y la Municipalidad de Escazu", para su revision en atencion al
oficio de referencia
Debido a lo anterior se procede a rendir criterio en los siguientes términos.
De conformidad con el articulo 169 de la Constitucion Politica y el articulo 3 del Codigo Municipal
el gobierno y la administracion de los intereses y servicios cantonales estaran a cargo del gobierno
municipal, en el presente caso a la Municipalidad de Escazu, pudiendo ejercer las competencias
municipales e invertir fondos publicos con otras municipalidades e instituciones de la Administracion
Publica para el cumplimiento de fines locales, regionales o nacionales de conformidad con los
convenios que al efecto suscriba.
Que la Municipalidad en atencion a sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por el
ordenamiento juridico puede concertar con entes publicos todos aquellos convenios necesarios para
el cumplimiento de sus fines segun lo expresa el articulo 7 del Codigo Municipal.
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Que ambas partes tienen personeria juridica propia y desarrollan sus funciones en régimen de
autonomia y coordinacion, lo que permite celebrar acuerdo de esta naturaleza para el mejor
cumplimiento de los fines que tienen encomendados.

Para esta asesoria el mecanismo adecuado es la figura del convenio, ya que se puede lograr el fin
dispuesto por ambas Administraciones con ocasion al interés publico que estas en razon de sus
competencias persiguen.

Revisado el texto y los alcances del convenio propuesto esta asesoria juridica considera que los
parametros y las clausulas dispuestas en el texto del convenio CUMPLEN RAZONABLEMENTE
con el fin perseguido por la Administracion Municipal.

De conformidad con los articulos 3, 4, inciso f); 13, inciso e) y 17, incisos a), d) y h) les corresponde
primero al Concejo Municipal celebrar convenios, comprometer los fondos o bienes y autorizar los
egresos de la municipalidad, y segundo al alcalde en su condicion de administrador general la de
promulgar los acuerdos y suscribir los convenios previamente autorizados por el Concejo.

Siendo que el objeto del Convenio satisface el cumplimiento del fin y el interés publico que le compete
a la Municipalidad se rinde dictamen_positivo al texto del "Convenio de Cooperacion entre la
Asociacion Educalcohol Costa Rica y la Municipalidad de Escazu”

Se adjunta copia del texto con el Visto Bueno del suscrito. Se adjunta el convenio de cita, una vez
cumplido el requisito de aprobacion del Convenio por parte del Concejo Municipal y la autorizacion
que faculta al sefior alcalde procédase con su firma.

3- Que, con vista en el texto del convenio adjunto, se tiene que, en la clausula tercera denominada DE LOS
APORTES DE LAS PARTES, se consigna en el punto ¢, lo siguiente:

“c. Ambas organizaciones podran acordar otros aportes de manera conjunta en casos especificos.”

4- Que, con Vis:[a en el texto del convenio adjunto, se tiene que, en la clausula cuarta denominada DE LA
CAPACITACION DE FACILITADORES MUNICIPALES, se consigna en el punto ¢ Otras C, lo siguiente:

“Otras Consideraciones:
1.(...)
4. EDUCALCOHOL realizara al menos una vez al ario una sesion de capacitacion de actualizacion
con los facilitadores de (la cobertura del costo se acordara entre las partes), para obtener una
recertificacion que les autorice a impartir las charlas.

5.(.)7

B.- CONSIDERACIONES:
1- Que si bien el criterio legal contenido en el oficio AJ-369-2020 se rinde partiendo de la premisa de que
ambas partes del convenio son entes publicos, invocando la doctrina de los articulos 3 y 7 del Cddigo
Municipal; se aprecia que la Asociacion Educalcohol Costa Rica, es un ente privado, debido a lo cual el
convenio a suscribir mas bien se subsume en el concepto de alianza publico-privada. Lo cual no es
considerado en el criterio legal segun el AJ-369-2020.
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2- Que ya el Subproceso Asuntos Juridicos se ha pronunciado en cuanto al tema de las alianzas publico-
privadas en su oficio AJ-227-2020 suscrito por el Lic. Marco Vinicio Mora Mora, en el que, en términos
generales se indica:
Que lo relacionado con las alianzas publico-privadas, el ordenamiento juridico administrativo provee como
norma especial regulatoria el Decreto Ejecutivo N° 40933 - MEIC — MIDEPLAN, publicado en la Gaceta
N°75 del 30 de abril de 2018, alcance N°87.
En relacion con dicho Reglamento, se emitid la directriz N°103 del 20 de marzo de 2018 publicada en la
Gaceta N°75 del 30 de abril de 2018 denominada “Implementacion del Reglamento para el desarrollo,
fomento y gestion de las alianzas publico-privadas para el desarrollo en el sector publico”, dirigida al sector
publico la cual en su articulo primero indica:
“Articulo 1°._Se ordena a la Administracion _Central y se instruye a la _Administracion
Descentralizada, a_aplicar _los lineamientos y objetivos establecidos en el Reglamento para el
Desarrollo, Fomento y Gestion de las Alianzas Publico-Privadas para el Desarrollo en el Sector
Publico, Decreto Ejecutivo N° 40933-MEIC-MIDEPLAN”.
Partiendo de que el “Reglamento para el Desarrollo, Fomento y Gestion de las Alianzas Publico-Privadas
para el Desarrollo en el Sector Publico”, resulta de aplicacion a los entes descentralizados, es importante
mencionar lo establecido en el articulo primero de dicho reglamento:
“Articulo 1 °.-Objeto. El presente Decreto tiene por objeto el desarrollo, fomento, y gestion de
Alianzas Publico-Privadas para el Desarrollo (en adelante APPD), asi como su adecuada
formalizacion, para el logro de los objetivos de interés publico basados: en los principios de
solidaridad, transparencia, eficiencia, sostenibilidad, promocion de la participacion ciudadana e
impulso a la generacion de oportunidades de colaboracion entre los diferentes actores de la sociedad
costarricense”
Por su parte el articulo 3 de dicho reglamento define las alianzas publico-privadas para el desarrollo como
acuerdos de cooperacion y colaboracion que se podran materializar en convenios de cooperacion. Al respecto
indica el articulo:
“Articulo 3°.- Definicion. Se define como APPD el acuerdo de cooperacion y/o _colaboracion, que
podrd_ser materializado en instrumentos legales denominados convenios de cooperacion, de
mediano o largo plazo entre las instituciones publicas y las organizaciones privadas, en los cuales,
las partes identifican y alinean objetivos comunes y congruentes que contribuyan al desarrollo, y para
lo cual, asumen de forma compartida un proyecto o programa, sin que esto involucre obligaciones
contractuales entre las partes”.
Toémese en consideracion que dicho reglamento establece en su articulo 5 que, para la identificacion,
planeamiento, y estrategia de disefio e implementacion, monitoreo y evaluacion de las APPD, cada
institucion que conforma la Administracién Publica debera designar una comision o una unidad a lo interno
de su estructura, segin corresponda y amerite el tamafo y plazo de la APPD, responsable del tema. Dicha
unidad o comision debera identificar las necesidades de la institucion; asi como realizar los monitoreos de
iniciativas de desarrollo que involucren organizaciones del sector publico, privado y la sociedad civil.
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Por su parte el articulo 6 del mismo reglamento establece que cada institucion publica debera establecer un
protocolo que incluya las herramientas de gestion necesarias, para lo cual, podran tomar corno referencia el
Anexo N° 1, denominado "Guia para la Creacién de Protocolos de APPD", que forma parte integral del

presente Reglamento.

En esa linea de pensamiento, el articulo 7 del citado reglamento establece que, para efectos de la elaboracion
de la APPD, las instituciones que conforma la Administracion Publica deben de considerar, las siguientes

30

etapas para el desarrollo, fomento y gestion de APPD:

a) Identificacion del
necesidad.

problema y/o

El primer paso para formar una alianza publico-privada
para el desarrollo es identificar un problema, necesidad o
una oportunidad (...) Asimismo, los sujetos privados
podran proponer oportunidades o plantear problemas que
puedan ser abordados a partir de las APPD y segun los
objetivos institucionales y los lineamientos establecidos
en el presente Reglamento

Una vez definido el interés de la institucion para formar
una APPD, se debe proceder a la identificacién de sus
posibles actores, siendo que, estos deberan ser escogidos
basados en criterios de razonabilidad y proporcionalidad,
siguiendo los parametros necesarios para una escogencia
transparente y eficaz, asi como con fundamento en la
satisfaccion de interés publico, teniendo en cuenta la
disponibilidad de recursos y competencias disponibles
que aporten los posibles socios en aras de materializar la
APPD.

b) Mapeo de actores

El mapeo de los posibles actores se realizard
identificando aquellos que estén relacionados o con
interés en el problema o necesidad identificado que
motiva la APPD para que posteriormente se proceda a su
clasificacion entre posible socio o grupo de interés. Estos
actores seran invitados a participar en el proceso para la
conformacion de la alianza.

c) Objetivo de la APPD.

Previo a materializar la alianza, las partes involucradas
expresaran claramente su vision inicial sobre las causas y
dindmicas del problema a superar, la razon para
resolverlo y los posibles mecanismos de solucion. En esta
etapa los socios en conjunto definen los objetivos, metas
y plazos para alcanzar los fines de la alianza, a partir de
la propuesta preliminar supra mencionada.
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d) Recursos A fin de determinar con claridad las actividades por
realizar para la consecucion de los objetivos acordados,
es fundamental llevar a cabo una identificacion de los
recursos disponibles para cada una de las partes
participantes de la APPD, tanto del sector publico como
del sector privado (...)En caso de utilizar recursos
financieros de la institucidén, debera verificarse la
disponibilidad de dichos recursos y las fechas de entrega
del presupuesto (...)Cada una de las partes de la APPD
debe detallar quien aportara cada recurso del proceso, en
qué cantidad lo aportara y en qué plazo, para determinar
los costos finales estimados de la alianza (...)”

e) Estructura. En el momento de estructurar una alianza, se deberan
establecer claramente las condiciones y los participantes,
mediante el respectivo protocolo sefialado en el articulo
6 del presente Reglamento. Se deben definir los objetivos
y metas de la iniciativa, los recursos y aportes que hacen
las partes, los mecanismos de toma de decisiones, asi
como de evaluacion y de resolucion de conflictos, la
duracion de la alianza, entre otros para lo cual se
suscribird un convenio entre las partes (...)”

f) Ejecucion. Las partes de la APPD estableceran un plan de trabajo,
con los procedimientos necesarios y el cronograma de
ejecucion que defina: entregables, actividades,
responsables y plazos; a fin de contribuir a los objetivos
de la alianza y fortalecer la implementacion de la APPD.
La alianza debera ejecutar este plan de trabajo de acuerdo
con los recursos y tiempos establecidos en la etapa de
mapeo o identificacion de recursos.

g) Rendicion de cuentas, transparenciay | La alianza debe desarrollar politicas de comunicacion
comunicacion. internas y estrategias de comunicacion con grupos de
interés que contribuyan a la transparencia y rendicion de
cuentas de la alianza

Que el Reglamento para el Desarrollo, fomento y Gestion de las Alianzas Publico-Privadas para el Desarrollo
en el Sector Publico, Decreto Ejecutivo N° 40933 - MEIC — MIDEPLAN, publicado en la Gaceta N°75 del
30 de abril de 2018, alcance N°87, en su considerando X, indico:

“X.- Que las Alianzas Publico-Privadas para el Desarrollo, no se consideran contratos entre una
Administracion Publica y un _contratista privado; sino que constituyen acuerdos de cooperacion y/o
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colaboracion que no conllevan obligsaciones contractuales con fines de lucro. Por lo tanto, no
comprenderan contratos para compra o venta de bienes y servicios ni convenios de patrocinios entre
una Administracion Publica y un contratista privado”.

C.- RECOMENDACION:

Esta Comision de Asuntos Juridicos, una vez estudiado el oficio AJ-369-2020 y el borrador del Convenio,
aprecia que el criterio legal emitido respecto del Convenio de Cooperacion entre la Asociacion Educalcohol
Costa Rica y la Municipalidad de Escazq, se rinde partiendo de la inadecuada premisa de que ambas partes
del convenio son entes publicos, invocando la doctrina de los articulos 3 y 7 del Cédigo Municipal; sin
embargo se aprecia que la Asociacion Educalcohol Costa Rica, es un ente privado, debido a lo cual el
convenio a suscribir mas bien se subsume en el concepto de alianza publico-privada, lo cual no es
considerado en el criterio legal segin el AJ-369-2020, siendo que al respecto ya el Subproceso Asuntos
Juridicos se ha pronunciado en cuanto al tema de las alianzas publico-privadas en su oficio AJ-227-2020
suscrito por el Lic. Marco Vinicio Mora Mora.

Asimismo, con vista en el texto del borrador del Convenio de cita, estima esta Comision adecuado solicitar
que se emita criterio legal que incluya pronunciamiento sobre la conveniencia de que en el punto c., de la
clausula Tercera se consigne que: “Ambas organizaciones podran acordar otros aportes de manera conjunta
en casos especificos.” De igual manera considera esta Comision que debe aclararse lo referido en el punto 4
del acapite “c. Otras consideraciones”, de la Clausula Cuarta, en relacion con la afirmacién de que
EDUCACOHOL realizard una sesion de capacitacion anual de actualizacion con los facilitadores cuya
cobertura del costo se acordara entre las partes, lo cual aparentemente conlleva un compromiso pecuniario
ajeno a la naturaleza del Convenio. Por lo que dado lo aqui expuesto, se recomienda, de previo a emitir
pronunciamiento, devolver la propuesta de Convenio de Cooperacion entre la Asociacion Educalcohol Costa
Rica y la Municipalidad de Escazu, solicitando que se aclaren los extremos sefialados en el acapite de
Recomendacion del Dictamen C-AJ-21-20 de la Comision de Asuntos Juridicos y se acredite el
cumplimiento de lo establecido en el Reglamento para el Desarrollo, Fomento y Gestion de las Alianzas
Publico-Privadas para el Desarrollo en el Sector Publico, Decreto Ejecutivo N° 40933-MEIC-MIDEPLAN".
Por lo que se sugiere la adopcion del siguiente acuerdo:

“SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11, 169 y 170 de la Constitucion
Politica; 11, 13 y 16 de la Ley General de la Administracion Publica; 2, 3, 4 inciso f) y 13 inciso e) del
Codigo Municipal; 1 de la Directriz N°103 del 20 de marzo de 2018 publicada en la Gaceta N°75 del 30
de abril de 2018 denominada “Implementacion del Reglamento para el desarrollo, fomento y gestion de
las alianzas publico-privadas para el desarrollo en el sector publico”; 3 del Reglamento para el Desarrollo,
Fomento y Gestién de las Alianzas Publico-Privadas para el Desarrollo en el Sector Publico, Decreto
Ejecutivo N° 40933-MEIC-MIDEPLAN?”; los oficios AL-1246-2020 de la Alcaldia Municipal y AJ-369-
2020 del Subproceso Asuntos Juridicos suscrito por la Licda. Ana Felicia Alfaro Vega; y en atencion a la
Recomendacion contenida en el Punto Tercero del Dictamen C-AJ-21-20 de la Comisioén de Asuntos
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Juridicos la cual hace suya este Concejo y la toma como fundamento para esta decision, se dispone DE
PREVIO a emitir pronunciamiento definitivo: DEVOLVER la propuesta de “Convenio de Cooperacion
entre la Asociacion Educalcohol Costa Rica y la Municipalidad de Escaza”, a fin de que se emita un
adecuado criterio legal en que se aclararen todos los extremos referidos en el acapite de Recomendacion
del Punto Tercero del Dictamen C-AJ-21-20 que fundamenta este acuerdo. Notifiquese este acuerdo con
copia integral del Punto Tercero del Dictamen C-AJ-21-20 de la Comision de Asuntos Juridicos, al sefior
Alcalde Municipal en su despacho para lo de su cargo”.

Se somete a votacion la mocion presentada. Se aprueba por unanimidad.
Se somete a votacion declarar definitivamente aprobado el acuerdo adoptado. Se aprueba por unanimidad.

ACUERDO AC-185-2020 “SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11,
169 y 170 de la Constitucion Politica; 11, 13 y 16 de la Ley General de la Administracion Publica; 2, 3,
4 inciso f) y 13 inciso e) del Codigo Municipal; 1 de la Directriz N°103 del 20 de marzo de 2018
publicada en la Gaceta N°75 del 30 de abril de 2018 denominada “Implementacion del Reglamento
para el desarrollo, fomento y gestion de las alianzas publico-privadas para el desarrollo en el sector
publico”; 3 del Reglamento para el Desarrollo, Fomento y Gestion de las Alianzas Publico-Privadas
para el Desarrollo en el Sector Publico, Decreto Ejecutivo N° 40933-MEIC-MIDEPLAN”; los oficios
AL-1246-2020 de la Alcaldia Municipal y AJ-369-2020 del Subproceso Asuntos Juridicos suscrito por
la Licda. Ana Felicia Alfaro Vega; y en atencion a la Recomendacion contenida en el Punto Tercero del
Dictamen C-AJ-21-20 de la Comision de Asuntos Juridicos la cual hace suya este Concejo y la toma
como fundamento para esta decision, se dispone DE PREVIO a emitir pronunciamiento definitivo:
DEVOLVER la propuesta de “Convenio de Cooperacion entre la Asociacion Educalcohol Costa Rica
y la Municipalidad de Escaza”, a fin de que se emita un adecuado criterio legal en que se aclararen
todos los extremos referidos en el acapite de Recomendacion del Punto Tercero del Dictamen C-AJ-
21-20 que fundamenta este acuerdo. Notifiquese este acuerdo con copia integral del Punto Tercero del
Dictamen C-AJ-21-20 de la Comision de Asuntos Juridicos, al sefior Alcalde Municipal en su despacho
para lo de su cargo”. DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

PUNTO CUARTO: Se conoce oficio AL-1250-2020 de la Alcaldia Municipal trasladando oficio P-SC-205-
2020 en relacion con solicitud de autorizacion para recibir en donacion de un cachorro para ser entrenado en
deteccion de drogas.

A.-ANTECEDENTES:

1- Que el oficio AL-1250-2020 en conocimiento, traslada el oficio P-SC-205-2020 del Proceso Seguridad
Cantonal suscrito por el sefior Freddy Guillén Varela, Jefe de dicho Proceso, mediante el que se adjunta nota
de donacion de un cachorro para ser entrenado en deteccion de drogas, indicandose que la donacion no posee
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costo alguno, en virtud de lo cual se solicita el visto bueno para que el can Lukas pase a formar parte de la
unidad canina, y asi comience su proceso de socializacion, desarrollo de impulsos y posterior entrenamiento
en deteccion de drogas.

2- Que la nota de donacion antes referida esté dirigida a la Unidad Canina de la Policia Municipal de Escazu,
y es suscrita por el sefior Minor Alvarez Sanchez de cédula 4-0163-0481, de oficio formador de canes para
distintas disciplinas o areas. Sefiala en dicha nota que hace la donacion, para uso oficial de la Policia
Municipal de Escazu, del cachorro Lukas, hijo de Kiara una Pastor Belga Mallinois y Mosct un Pastor
Aleman linea de trabajo, ambos certificados en busqueda y rescate actualmente en servicio de la unidad K-
Sar de la Cruz Roja Costarricense.

B.- RECOMENDACION:

Luego de estudiados los oficios AL-1250-2020 y P-SC-205-2020 juntamente con la nota de donacion del
sefior Minor Alvarez Sanchez de donacion del cachorro Lukas para uso de la Policia Municipal de Escazi,
para ser entrenado en deteccion de drogas; y conscientes de que los funcionarios municipales encargados de
la Unidad Canina, poseen el adecuado entrenamiento profesional para iniciar el proceso de socializacion,
desarrollo de impulsos y posterior entrenamiento en deteccion de drogas, del cachorro donado; recomiendan
se proceda a la autorizacion de recepcion de la donacion referida, por lo que se sugiere la adopcion del
siguiente acuerdo:

“SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11y 169 de la Constitucion Politica;
11,13 y 113 de la Ley General de la Administracion Publica; 2, 4 incisos ¢ y f) del Coédigo Municipal; la
nota de donacion suscrita por el sefior Minor Alvarez Sanchez, formador de canes para distintas disciplinas;
los oficios AL-1250-2020 de la Alcaldia Municipal, P-SC-205-2020 del Proceso Seguridad Cantonal; y en
atencion a la motivacion contenida en el Punto Cuarto del Dictamen C-AJ-21-20 de la Comision de Asuntos
Juridicos la cual hace suya este Concejo y la toma como fundamento para esta decision, se dispone:
PRIMERO: ACEPTAR LA DONACION del cachorro Lukas de padres con pedigri de Pastor Belga
Mallinois y Pastor Aleman linea de trabajo, formalizada por el sefior MINOR ALVAREZ SANCHEZ con
cédula de identidad niimero 4-0163-0481, de oficio formador de canes en distintas disciplinas, para uso de
la Policia Municipal de Escazu, y ser entrenado en deteccion de drogas. SEGUNDO: AUTORIZAR al sefor
Alcalde Municipal para que suscriba los documentos pertinentes a dicha Donacion. TERCERO:
AGRADECER por parte de este Gobierno Local al sefior Minor Alvarez Sanchez la donacién del cachorro
Lukas para uso de la Policia Municipal de Escazi. Notifiquese este acuerdo al sefior Minor Alvarez Sanchez
y asimismo al sefior Alcalde Municipal en su Despacho para lo de su cargo.

Se somete a votacion la mocion presentada. Se aprueba por unanimidad.

Se somete a votacion declarar definitivamente aprobado el acuerdo adoptado. Se aprueba por unanimidad.
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ACUERDO AC-186-2020 “SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11 y
169 de la Constitucion Politica; 11, 13 y 113 de la Ley General de l1a Administracion Publica; 2, 4
incisos ¢ y f) del Cédigo Municipal; la nota de donacion suscrita por el sefior Minor Alvarez Sanchez,
formador de canes para distintas disciplinas; los oficios AL-1250-2020 de la Alcaldia Municipal, P-SC-
205-2020 del Proceso Seguridad Cantonal; y en atencion a la motivacion contenida en el Punto Cuarto
del Dictamen C-AJ-21-20 de la Comision de Asuntos Juridicos la cual hace suya este Concejo y la toma
como fundamento para esta decision, se dispone: PRIMERO: ACEPTAR LA DONACION del
cachorro Lukas de padres con pedigri de Pastor Belga Mallinois y Pastor Aleman linea de trabajo,
formalizada por el seior MINOR ALVAREZ SANCHEZ con cédula de identidad nimero 4-0163-
0481, de oficio formador de canes en distintas disciplinas, para uso de la Policia Municipal de Escazu,
y ser entrenado en deteccion de drogas. SEGUNDQO: AUTORIZAR al seiior Alcalde Municipal para
que suscriba los documentos pertinentes a dicha Donacion. TERCERO: AGRADECER por parte de
este Gobierno Local al sefior Minor Alvarez Sanchez la donacién del cachorro Lukas para uso de la
Policia Municipal de Escazi. Notifiquese este acuerdo al sefior Minor Alvarez Sanchez y asimismo al
sefior Alcalde Municipal en su Despacho para lo de su cargo.” DECLARADO DEFINITIVAMENTE
APROBADO.

PUNTO QUINTO: Se conoce oficio SMI-044-2020 de la Secretaria Municipal informando de publicacion
de consulta no vinculante reforma del Reglamento de Licencias Municipales.

A.-ANTECEDENTES:
1- Que mediante el oficio SMI-044-2020 de la Secretaria Municipal en conocimiento, se informa que de
conformidad con lo instruido mediante Acuerdo AC-304-2020 de Sesion Ordinaria 183, Acta 219 del 28 de
octubre 2019, se publicé para consulta ptiblica no vinculante por el plazo de diez dias, el proyecto de Reforma
de los articulos 13 y 14 del “Reglamento de Licencias Municipales para las Actividades Econdmicas que se
desarrollen con Fines Lucrativos y No Lucrativos en el Cantén de Escazu”, en el Diario Oficial La Gaceta
N° 212 del jueves 07 de noviembre del 2019; resultando que se cumpli6é dicho plazo de diez dias habiles para
consulta publica no vinculante, sin que se hayan recibido observaciones a dicha publicacion.
2- Que mediante el citado Acuerdo AC-304-19 de Sesion Ordinaria 183, Acta 219 del 28 de octubre 2019 en
medular se dispuso:
“(...) PRIMERO: REFORMAR los articulos 13 y 14 del “REGLAMENTO DE LICENCIAS
MUNICIPALES PARA LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS QUE SE DESARROLLEN CON FINES
LUCRATIVOS Y NO LUCRATIVOS EN EL CANTON DE ESCAZU”; de conformidad con el texto
propuesto para tales articulos en el Antecedente Tercero del Punto Segundo del Dictamen C-AJ-39-
19 de la Comision de Asuntos Juridicos que fundamenta este acuerdo. SEGUNDQO: COMISIONAR a
la Secretaria Municipal para que se proceda a publicar de manera integral estas reformas en el Diario
Oficial La Gaceta para consulta publica no vinculante por el plazo de diez dias, ello segun lo
establecido en el articulo 43 del Codigo Municipal. (...)".
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B.- RECOMENDACION:

Con vista en el oficio SM-1-044-2020 de la Secretaria Municipal se tiene por acreditado el cumplimiento del
mandato legal de consulta publica no vinculante establecida en el parrafo segundo del articulo 43 del Codigo
Municipal, sin que se hayan recibido observaciones u objeciones contra el proyecto de Reforma de los
articulos 13 y 14 del “REGLAMENTO DE LICENCIAS MUNICIPALES PARA LAS ACTIVIDADES
ECONOMICAS QUE SE DESARROLLEN CON FINES LUCRATIVOS Y NO LUCRATIVOS EN EL
CANTON DE ESCAZU”, por lo que se recomienda la publicacion de forma definitiva para todos los efectos
legales, de la citada reforma, sugiriéndose adoptar el siguiente acuerdo:

“SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11 y 169 de la Constitucion
Politica; 11, 13, 16, 121 y 136 de la Ley General de la Administracion Publica; 2, 3, 4 y 13 inciso ¢) y 43
del Codigo Municipal; el oficio SM-1-044-2020 de la Secretaria Municipal; el Acuerdo AC-304-19 de
Sesion Ordinaria 183, Acta 219 del 28 de octubre 2019; la publicacion del proyecto de Reforma de los
articulos 13 y 14 del “Reglamento de Licencias Municipales para las Actividades Economicas que se
desarrollen con Fines Lucrativos y No Lucrativos en el Canton de Escazi”, en el Diario Oficial La Gaceta
N° 212 del jueves 07 de noviembre del 2019; y atendiendo la motivaciéon contenida en el Punto Quinto del
Dictamen C-AJ-21-20 de la Comision de Asuntos Juridicos, la cual este Concejo hace suya y la toma como
fundamento para motivar este acuerdo, se dispone: PRIMERO: APROBAR el texto de Reforma de los
articulos 13 y 14 del “REGLAMENTO DE LICENCIAS MUNICIPALES PARA LAS ACTIVIDADES
ECONOMICAS QUE SE DESARROLLEN CON FINES LUCRATIVOS Y NO LUCRATIVOS EN EL
CANTON DE ESCAZU”, en los mismos términos en que fuera publicado en el Diario Oficial La Gaceta
N° 212 del jueves 07 de noviembre del 2019; ello en virtud de haberse acreditado el cumplimiento del
requisito de la consulta publica no vinculante establecida en el parrafo segundo del articulo 43 del Codigo
Municipal, sin que se recibieran observaciones u objeciones. SEGUNDO: Publiquese de manera definitiva
dicha Reforma al citado Reglamento en el Diario Oficial La Gaceta, para todos los efectos legales
pertinentes. Notifiquese este acuerdo al sefior Alcalde Municipal en su despacho, para lo de su cargo.”

Se somete a votacion la mocion presentada. Se aprueba por unanimidad.
Se somete a votacion declarar definitivamente aprobado el acuerdo adoptado. Se aprueba por unanimidad.

ACUERDO AC-187-2020 “SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11 y
169 de la Constitucion Politica; 11, 13, 16, 121 y 136 de la Ley General de la Administracion Publica;
2,3,4y 13 inciso ¢) y 43 del Codigo Municipal; el oficio SM-1-044-2020 de la Secretaria Municipal; el
Acuerdo AC-304-19 de Sesion Ordinaria 183, Acta 219 del 28 de octubre 2019; la publicacion del
proyecto de Reforma de los articulos 13 y 14 del “Reglamento de Licencias Municipales para las
Actividades Econdomicas que se desarrollen con Fines Lucrativos y No Lucrativos en el Canton de
Escazu”, en el Diario Oficial La Gaceta N° 212 del jueves 07 de noviembre del 2019; y atendiendo la
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motivacion contenida en el Punto Quinto del Dictamen C-AJ-21-20 de la Comision de Asuntos
Juridicos, la cual este Concejo hace suya y la toma como fundamento para motivar este acuerdo, se
dispone: PRIMERQO: APROBAR el texto de Reforma de los articulos 13 y 14 del “REGLAMENTO
DE LICENCIAS MUNICIPALES PARA LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS QUE SE
DESARROLLEN CON FINES LUCRATIVOS Y NO LUCRATIVOS EN EL CANTON DE
ESCAZU”, en los mismos términos en que fuera publicado en el Diario Oficial La Gaceta N° 212 del
jueves 07 de noviembre del 2019; ello en virtud de haberse acreditado el camplimiento del requisito de
la consulta publica no vinculante establecida en el parrafo segundo del articulo 43 del Codigo
Municipal, sin que se recibieran observaciones u objeciones. SEGUNDQO: Publiquese de manera
definitiva dicha Reforma al citado Reglamento en el Diario Oficial La Gaceta, para todos los efectos
legales pertinentes. Notifiquese este acuerdo al sefior Alcalde Municipal en su despacho, para lo de su
cargo.” DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO.

PUNTO SEXTO: Se conoce oficio AL-1248-2020 de la Alcaldia Municipal emitido en atencion al Acuerdo
AC-133-2020 respecto de estado de situacion de alianzas publico-privadas.

A.-ANTECEDENTES:

1- Que el oficio AL-1248-2020 en conocimiento, sefala que:

“Esta Alcaldia ha recibido el oficio AC-133-2020 y en el cual solicitan que esta Administracion Municipal
informe sobre la implementacion de las recomendaciones contenidas en el oficio AJ-227-2020, asi como el
estado de situacion de las posibles alianzas publico-privadas en relacion con el Acuerdo AC-109-2020.
Sobre el particular, les informo que esta Administracion puso en conocimiento el criterio juridico emitido
mediante el oficio AJ-227-2020 y a través del cual se establecieron una serie de parametros, observaciones
y recomendaciones legales relacionados sobre dichas alianzas publico-privadas, lo anterior por motivo de
que fue lo requerido por ese honorable Concejo Municipal mediante en el traslado de correspondencia que
fue conocido en sesion ordinaria 207-2020, y el acuerdo AC-109-2020, y sobre el cual su estimable
autoridad requirio que por parte del Sub Proceso de Asuntos Juridicos fuera analizado y se brindara un
informe con las observaciones y recomendaciones.”

2- Que la literalidad del citado Acuerdo AC-133-2020 de Sesion Ordinaria 03, Acta 04 del 18 de mayo 2020,
es la siguiente:

“SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11, 169 y 170 de la Constitucion
Politica; 11 y 13 de la Ley General de la Administracion Publica, 13 inciso e) del Codigo Municipal; el
Acuerdo AC-109-2020 de Sesion Ordinaria 207, Acta 248 del 13 de abril 2020, los oficios 872-20 de la
Alcaldia Municipal y AJ-227-2020 del Subproceso Asuntos Juridicos; y en atencion a la motivacion
contenida en el Punto Tercero del Dictamen C-AJ-14-20 de la Comision de Asuntos Juridicos la cual hace
suya este Concejo y la toma como fundamento para esta decision, se dispone: SOLICITAR a la
Administracion Municipal que informe al Concejo Municipal sobre la implementacion de las
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recomendaciones contenidas en el oficio AJ-227-2020, asi como del estado de situacion de las posibles
alianzas Publico-Privadas en relacion con el Acuerdo AC-109-2020. Notifiquese este acuerdo al serior
alcalde municipal en su despacho para lo de su cargo.”

B.- RECOMENDACION:

Esta Comision de Asuntos Juridicos, luego de leer detenidamente el oficio AL-1248-2020 y habiéndolo
confrontado con el texto del Acuerdo AC-133-2020 antes citado, concluye que dicho oficio AL-1248-2020
no contiene los extremos requeridos en el citado Acuerdo AC-133-2020, por lo que recomienda reiterar lo
solicitado. Por lo que se sugiere la adopcion del siguiente acuerdo:

“SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11, 169 y 170 de la Constitucion
Politica; 11 y 13 de la Ley General de la Administracion Publica, 13 inciso e) del Codigo Municipal; los
Acuerdos AC-109-2020 de Sesion Ordinaria 207, Acta 248 del 13 de abril 2020 y AC-133-2020 de Sesion
Ordinaria 03, Acta 04 del 18 de mayo 2020; los oficios 1248-2020 de la Alcaldia Municipal y AJ-227-2020
del Subproceso Asuntos Juridicos; y en atencion a la motivacion contenida en el Punto Sexto del Dictamen
C-AJ-21-20 de la Comision de Asuntos Juridicos la cual hace suya este Concejo y la toma como fundamento
para esta decision, se dispone: REITERAR LO SOLICITADO a la Administraciéon Municipal mediante
Acuerdo AC-133-2020 en cuanto a que informe al Concejo Municipal sobre la implementacion de las
recomendaciones contenidas en el oficio AJ-227-2020; toda vez que lo comunicado mediante el oficio AL-
1248-2020 no contiene los extremos requeridos en dicho Acuerdo. Notifiquese este acuerdo al sefior alcalde
municipal en su despacho para lo de su cargo.”

Se somete a votacion la mocion presentada. Se aprueba por unanimidad.
Se somete a votacion declarar definitivamente aprobado el acuerdo adoptado. Se aprueba por unanimidad.

ACUERDO AC-188-2020 “SE ACUERDA: Con fundamento en las disposiciones de los articulos 11,
169 y 170 de la Constitucion Politica; 11y 13 de la Ley General de la Administracion Publica, 13 inciso
e) del Cédigo Municipal; los Acuerdos AC-109-2020 de Sesion Ordinaria 207, Acta 248 del 13 de abril
2020 y AC-133-2020 de Sesion Ordinaria 03, Acta 04 del 18 de mayo 2020; los oficios 1248-2020 de la
Alcaldia Municipal y AJ-227-2020 del Subproceso Asuntos Juridicos; y en atencion a la motivacion
contenida en el Punto Sexto del Dictamen C-AJ-21-20 de la Comision de Asuntos Juridicos la cual hace
suya este Concejo y la toma como fundamento para esta decision, se dispone: REITERAR LO
SOLICITADO a la Administracion Municipal mediante Acuerdo AC-133-2020 en cuanto a que
informe al Concejo Municipal sobre la implementacion de las recomendaciones contenidas en el oficio
AJ-227-2020; toda vez que lo comunicado mediante el oficio AL-1248-2020 no contiene los extremos
requeridos en dicho Acuerdo. Notifiquese este acuerdo al sefior alcalde municipal en su despacho para
lo de su cargo.” DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO.
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Se advierte que los asuntos conocidos en este dictamen fueron unanimemente votados de manera positiva,
por los miembros presentes de esta comision. Se levanta la sesion al ser las diecinueve horas con cincuenta
minutos de la misma fecha arriba indicada.”

ARTICULO IV. INFORME DE LA ALCALDIA.

“Con el proposito de comunicar a los miembros del Concejo Municipal, a continuacidn, les informo sobre
las diferentes labores administrativas realizadas por los macroprocesos, procesos y subprocesos de esta
Municipalidad:

Alcalde Municipal
Fecha ‘ Reunion Asunto

01/06/20 [Reunion Empresa Castillo y Viera Presentacion de Resultados Encuesta 2019
02/06/20 Reunion con personal Municipal

Calificacion de Evaluacion del desempefio:
Alma Luz

Olman Gonzalez

Jose Daniel Vargas

Nadia Valverde

Marcela Frini

Carlos Herrera

02/06/20 [Reunidn Catalina Salas directora del MEP Reunion Virtual con funcionarios del DIE-MEP
para el tema de donaciéon del terreno para
CINDEA

Calificacion de Evaluacion del desempefio:
Maria Hidalgo

Alejandra Sandi

Erick Calderon

Freddy Montero

Carlos Monge

Luis Alonso Vallejos

Enrique Quesada

Andrey Chavarria

Roberto Fernandez

Carlos Fonseca

03/06/20 Reunion con personal Municipal

03/06/20 Reunion Comité Municipal de Emergencias Analisis de pasos a seguir con los nuevos
numeros del Ministerio de Salud, del COVID-19.

04/06/20 [Reunion de gerencia Seguimiento general de la actividad de Ia
municipalidad

04/06/20 [Reunion con personal Municipal Calificacion de Evaluacion del desempeiio:
Esteban Castro

Fernando Agiliero
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Marvin Cordoba
Melania Alvarado

05/06/20 [Reunion con personal Municipal Calificacion de Evaluacion del desempeiio:
Jenny Araya
Ignacio Reyes
Priscilla Ramirez
Freddy Guillen
Daniel Cubero
Mario Contreras

08/06/20 [Reunion con Policia Municipal Presentacion d Plan de Estabilizadores Médicos

08/06/20 Reunion de Concejo Convocatoria extraordinaria para presentacion de
la Politica Educativa

09/06/20 |Atencion al Sefior Guillermo Ramirez Presentacion de la Asociacion de Marimba y
Marimberos del Escaz.

10/06/20 |Reunion de auditoria Revision de la auditoria interna “Liquidacion de
vales de Caja Chica”

11/06/20 |Reunion de gerencia Seguimiento general de la actividad de la
municipalidad

11/06/20 [Reunion de Concejo Convocatoria extraordinaria para presentacion de
la Politica Educativa

16/06/20 |Reunion Atencion a la Sefiora Silvia Rojas

18/06/20 [Reunion de gerencia Seguimiento general de la actividad de la
municipalidad

19/06/20 |Firma de escritura Para el registro de la compra de las motocicletas
BMW para la policia Municipal

22/06/20 |Charla Gestion Urbana Capacitacion: Proyecto Visor de herramienta
Fotogréfica.

22/06/20 [Reunién Virtual Con el Area Rectora del Ministerio de Salud de
Santa Ana.

22/06/20 [Reunion Programa de poblacion Migrante en Escaza

23/06/20 [Reunién Ruta 27; Hotel y Comercio

24/06/20 |[Firma Firma de Protocolo de traspaso para Lajas
Compartir

25/0620 |[Reunioén de gerencia Programa de Bandera Azul de la Municipalidad

25/06/20 |Reunion con la empresa PIASA Presentacion de Varios Proyectos

29/06/20 [Reunién funcionarios del MEP Visita al terrero del Proyecto del CINDEA

29/06/20 [Entrevistas Zoom Con Gustavo Delgado

30/06/20 [Entrevistas Zoom Con Giros de Repretel
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30/06/20 [Fiscalia de Pavas

|Denuncia

Vicealcaldesa
Fecha ‘ Reunion Asunto
01/06/20Reunién Edgar Chinchilla- Entrega de informe|Presentacion de evaluacion de gestion
Estudio de Satisfaccion 2019 municipal 2019

01/06/20|Reunién Cristian Borachi Estudio de colindancias del Rio chiquero
ubicado en La primavera para determinar
areas publicas a peticion de vecinos

02/06/20[Reunion despacho Manrique Sdenz Asuntos de contratacion de transporte de
basura no tradicional

03/06/20Reunion Virtual AASAI Aspectos de una ONG y organizaciones con
declaratoria de interés publico

03/06/20[Reunion Jerson Calderon Andlisis de planta de tratamiento
urbanizacion dulce Maria

04/06/20Reunion de Gerencias Asuntos importantes, exposicion de la Ley
9848

05/06/20Entrega de Diarios Revision de lista de personas pendientes

08/06/20Reuniéon Alfredo Piedra Interesado en el desarrollo de proyectos
deportivos dirigidos al adulto mayor

08/06/20|Reunion Desarrollo econdmico social Plataforma de matricula en linea
Intermediacion laboral y oficina municipal
de la poblacién migrante y refugiada.

09/06/20[Reunion Alcaldia Sistema de primera Intervencién Municipal-
(Servicio de estabilizacion en emergencias
médicas)

09/06/20Reunién Guillermo Ramirez Representante de Marimbistas de Escaza

10/06/20|Reunién con Carlos Zamora Chang Evaluacion de convenio para uso de
gimnasio de colaboradores a mejor precio

10/06/20[Reunion Gestion ambiental, Proyecto Bandera|‘Evaluacion de campafia gestion ambiental”

Azul

11/06/20|Visita y reunion con Guillermo Ramirez Integracion cultural de las marimbas en el
catdn y centros escolares

11/06/20[Reunion con Michael Delgado Representacion de  Festival  Folclorico
Internacional Virtual

12/06/20[Reunion Decsa Vice alcaldes Simplificacion de tramites
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12/06/20

Reunion con vecinas de Guachipelin. Karen,
Martine ; Rut

Temas de mejoras en diferentes areas de
distrito San Rafael, bicacion Guachipelin

19/06/20

Atencion a la Viceministra de Trabajo

Reactivar la relacion para mejorar el tema de
intermediacion de empleo

15/06/20

Reunion Gestion Econdmica social

Planificacion de proyectos

15/06/20

Reunion de Gestion Social, Taly Sandi

Recursos para ayudar a la presentacion del
Festival folclorico internacional virtual

15/06/20

Reunidén con Marcos Elias Mora

Plan transformacion digital Urbana

17/06/20

Visita de Parques Guachipelin

Visita de parques Guachipelin, inspeccion de
poda, arboles, basura, disponibilidad de agua

18/06/20

Reunion Michael Delgado

Afinacion d detalles para el Festival
Folclorico internacional virtual.

19/06/20

Celebracion del Dia del padre

Entrega de reconocimiento a funcionarios de
plantel, policia, oficinas administrativas
como estimulo y agradecimiento por su
esfuerzo y responsabilidad en la institucién

22/06/20

Desayuno Comité Cantonal de Deportes Escazu

Presentacion de personal y exposicion de los
proyectos realizados

23/06/20

Reunion Rosella Matamoros

Exposicion de proyectos culturales en
conexion con sicologia para personas
vulnerables

24/06/20

(Guanacaste en Tacones

Reunidén con vicealcaldias de Guanacaste-
lluvia de ideas de labores desde la Vice
Alcaldia

IFAM

25/06/20|Siges Capacitacion en Centro Civico Municipal.
Laboratorio Capacitaciéon Pruebas Sistemas
SIGES

26/06/20|Capacitacion Nuevas Autoridades MunicipalesiMddulos de capacitacion

27/06/20

Capacitacion Nuevas Autoridades Municipales
[FAM

Modulos de capacitacion

29/06/20

Reunion Servicios Municipales Marvin Cordoba

Estudio de Parques del Canton y estrategias
para suministrar servicio de agua a los mas

utilizados por los municipes

Oficina Relaciones Publicas

2 v Se le dio cobertura a varios temas importantes, sin embargo, es importante sefialar que la mayoria de

3

esfuerzos se mantienen en la comunicacion y divulgacion sobre las acciones municipales en torno al tema
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de la Emergencia producida por el COVID-19, el posicionamiento de todas las acciones municipales para
atender este tema en especifico y las estrategias para abordar la crisis provocada por la Emergencia
Nacional.

v Se redactaron 5 comunicados de prensa sobre las tematicas sefialadas y otras como las entregas de las
ayudas sociales temporales, la denuncia interpuesta por la institucion por el tema de las estafas y las
solicitudes hechas por la alcaldia para el Gobierno Local.

v En el tema de comunicacion interna se atendieron y ejecutaron el 100% de solicitudes de informacion
hechas por los diferentes Macroprocesos, Procesos y Subprocesos.

v Con respecto al trabajo audiovisual se tomaron fotografias en las diversas reuniones de coordinacion,
actividades, y diferentes acciones del quehacer municipal; también se hicieron videos y transmisiones en
vivo a través de las redes sociales sobre el foro de historias inspiradoras de mujeres escazucefias, la semana
del voluntario de la Cruz Roja, el Dia del Padre y la donacion de suministros por parte de la empresa
Claro.

v’ Se trabajo en la contratacion de la pauta publicitaria en medios de comunicacion, con la elaboracion del
Cartel de Contratacion, realizando los diferentes tramites a nivel de SICOP.

v Se ha logrado posicionar la imagen de nuestra Municipalidad en 14 noticias de diversos medios de
comunicacion masiva, entre los que destacan, Telenoticias, CR Hoy, La Teja, AM Prensa, Noticias
Repretel, Extra TV, Diario Extra y Telediario

v En calidad de Vocero Institucional se atendieron entrevistas también sobre las acciones para atender la
crisis de la emergencia y la entrega de alimentos a las familias en condicion de pobreza y pobreza extrema.

v' Otra de las tematicas abordadas para este mes, fue la gestion de las redes sociales. En la pagina de
Facebook se realizaron un total de 80 publicaciones, teniendo un alcance de 165.000 personas y la
cantidad de “me gusta” a la pagina pasé de 35.900 a 36.400.

v En la red social Twitter se realizaron 10 publicaciones para un total de 15 mil impresiones y en la red
social Instagram se hicieron 6 publicaciones con mas de 80 “me gusta”.

v" Se ejecutaron dos campaiias de publicaciones en redes sociales; una con mensajes para promover el buen
trato a las personas habitantes de calle y otra sobre los nuevos servicios en linea que ofrece la
Municipalidad.

v Este mes se inici6 con la elaboracion de un Boletin Interno, para mantener informada a la poblacion de
personas trabajadoras de la Municipalidad sobre temas importantes para su conocimiento.

Proceso de Seguridad Cantonal:

Meta: Desarrollar acciones policiales propias e interagenciales que coadyuven en la prevencién del delito,
desarrollando al menos un operativo de manera bimensual.

Actividad ‘ Descripcion Resultados

1.1-Atencidn de solicitudes de auxilio policial tanto via telefénica como | Patrullajes dinamicos 327
presenciales.

Patrullajes estacionarios 78
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1.2-Patrullajes continuos tanto estaticos como dinamicos dirigidos alos | Llamadas de auxilio policial 258
sectores donde se reporta la mayor incidencia delictiva. Retenes 255
1.3-Retenes de carretera destinados a la deteccién de consumo vy - -
, .~ | Personas investigadas 155
transporte de drogas, vehiculos robados, armas de fuego sin
documentacién, asi como vehiculos reportados como posibles | Personas detenidas 15
participes t?n hechos de|ICtIYOS. . . . Vehiculos investigados 1015
1.4-Operativos de ordenamiento vial a fin de sancionar a conductores
que se estacionan mal, obstaculizando el libre transito de peatones y | Informes  realizados - 25
otros vehiculos, asi como entradas de viviendas y estacionamientos | Partes policiales
privados. Actas realizadas - 15
1.5-Operativos interinstitucionales con Organismo de Investigacion | decomisos
Judicial y Migracidn a fin de verificar el status migratorio de posibles | Violencia Doméstica con 2
inmigrantes ilegales y la identificacién de indigentes y delincuentes | informe
habituales de la zona con érdenes de captura o presentacion. Violencia domestica — 21
1.6-Intervencién de personas y vehiculos a fin de decomisar posible | Atencidn sin informe
droga para consumo, venta y/o transporte. Decomisos de droga 83
1.7-Presencia policial en eventos civicos, culturales, religiosos y -
. . . . . o . . Decomiso de armas de 1
deportivos a fin de evitar disturbios, rifias y delitos contra la propiedad.
1.8-Regulacién de pasos escolares a fin de evitar accidentes de transito fuego -
que involucren a estudiantes y maestros. Flagrancias >
1.9-Reuniones de coordinacion con otras instituciones a fin de tratar | Escdndalos musicales 188
problemas comunales que ameritan un abordaje integral. 7
1.10-Apoyo y cooperacién al Area de Equidad de Género de la Ordenes de captura 3
Municipalidad de Escazi en el tema de traslado y monitoreo de | Notificaciones 0
VICtIm?S. de V.IFA'. e . _ Intervenciones de K9 73
1.11-Diligenciamiento de notificaciones, citaciones y presentaciones
provenientes de los diferentes despachos del Poder Judicial. Desalojos 0
Colaboraciones a Fuerza 3
Pudblica
Otras gestiones y 243

colaboraciones brindadas a
Instituciones o civiles

Subproceso de Planificacion Estratégica
Gestiones realizadas por parte del Subproceso:

Cantidad |

Se elabor¢ el informe mensual y diarios de labores del mes de junio.

15

Se revisaron los informes de teletrabajo de la compafiera Silvia Rimola del 01 al 31 de junio.
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Se actualiz6 el Excel de control de la correspondencia.

El 01 de junio se atendid consulta telefonica de ciudadano sobre proyectos de Gestion Vial
se le oriento al departamento de Gestion Urbana.

Se realizo levantamiento de la documentacion que se recibe firmada digitalmente en atencion
al oficio AL-958-2020 y el ACHi/23-2020.

Se atencion consulta del Hogar Salvando al Alcohélico sobre documentacion a presentar.
Se actualizo el Excel de control de las transferencias del 2020, con respecto a los expedientes
gestionados.

El 8 de junio se revis6 documentacion de Actas de Concejos de Distrito de San Rafael y
Escazu centro del 2019 que me entreg6 la Alcaldia y se hizo un cuadro resumen de proyectos
o solicitudes de vecinos y organizaciones pendientes de atender.

El 09 de junio se atendi6 consulta de Jaime Badilla sobre intercambio de linea telefonica de
7553 a 7600, se solicito el apoyo a TI por medio de la mesa de ayuda para realizar el cambio.
El 11 de junio se contesto llamada del sefior Jorge Jiménez y se envio informacion via correo
electronico sobre aplicacion de ley 9848.

Se recibidé documentacion de la organizacion Santo Hermano Pedro, se escaned y se envio a
Silvia Rimola

Se consulto a Asuntos Juridicos sobre correo enviado por Mario Contreras indicando si las
Juntas de Educacion no debe solicitar la idoneidad.

Se actualizo la carpeta de consentimientos informados con la informacion de la organizacion
Santo Hermano Pedro.

Brind¢ breve induccion sobre Plan Presupuesto al Coordinador de Gestion de Calidad.
Participo de la reunion de la comision de uniformes.

1

2 Proceso Evaluacion de Desempeiio
Cantidad Actividad

Se realiz6 el proceso de Evaluacion de la subalterna Silvia Rimola Rivas del periodo 2019-
2020.

Se atendio consulta de personal de la Municipalidad de Curridabat sobre el proceso de
4 evaluacion del desempefio segun el decreto.

Se atendio consulta de personal interno sobre el proceso de evaluacion del desempeiio 2020.
Se elabor6 el Plan de Trabajo de Silvia Rimola para la evaluacion del 11 semestre 2020 y se
entregd ante Recursos Humanos.

3
4  Actividades de plan anual operativo v documentos presupuestarios

Cantidad Actualizaciones

10 Se recibieron formularios para la modificacién 4-2020
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Se elabord el PAO de la modificacion 4-2020 y se vinculd con el presupuesto de la
modificacion.

Se aplico la Modificacién 4-2020 en Decsis y se coordind las aprobaciones

Se aplicé la Modificacién 4-2020 en el SIPP

Se realizo la programacién del ano 2021 en Decsis

Se trabajo en el Plan Presupuesto de Planificacion Estratégica 2021.

Se recibieron los formularios de Presupuesto y PAO para el 2021de las areas técnicas

Se elabor6 el Excel para el informe de ejecucion del II Trimestre del PAO para el 2020.

Se enviaron los correos a los Gerentes, Jefaturas, Coordinaciones, encargados de metas
solicitando la informacion de la ejecucion del 11 trimestre del PAO 2020.

Se elabor6 el PAO del presupuesto Extraordinario 1-2020 y se vincul6 con el presupuesto
del extraordinario

Transferencia a sujetos Privados

Cantidad

Actualizaciones

Se conform¢ el expediente para idoneidad y subvencion de fondos para la Cruz Roja.

Se conformo el expediente para idoneidad y subvencion de fondos para el Hogar Salvando
al Alcoholico

Concejos de Distrito
Cantidad Actividades

42

Se hace la limpieza de la pizarra y se pasa la informacion del mes de JUNIO en el libro de
actividades del Proceso de Planificacion.

Se atendieron las consultas hechas a los tres Concejos de Distrito del nuevo periodo 2020-
2024

Se atendi6 correspondencia, enviada y recibida via correo electronico de los tres Concejos
de Distrito

Se da revision, seguimiento a los correos electronicos recibidos y se da respuesta segun
prioridad y urgencia.

Se atendieron una serie de consultas de los tres concejos de distritos con respecto a las actas
y su contenido, estan en proceso de completar los machotes que les fueron enviados a los tres
concejos. Las mismas son evacuadas por via correo electronico y via telefonica.

Se realizd a convocatoria a cada concejo de distrito las respectivas sesiones ordinarias y
extraordinarias de los tres concejos de distrito.

Se remitid via correo electronico el informe de labores del mes de mayo a la jefatura el 03 de
junio.

Se llamo a la sefiora Delia Guzman del CDSR al 89165391 concejal suplente de TERRA y
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se le informo que debe realizar la juramentacion ante el Concejo Municipal. se le informo de
la proxima sesion el tercer miércoles del mes. Se le dio el nimero 22087567 de la secretaria
para que ella saque audiencia para juramentacion.

Se llamo al sefior José Arrieta al 71702970 concejal propietario del CDSR. El sefior Arrieta
me indicé que por un problema cardiaco y del que cuenta con dictamen médico, no puede
aglomerarse, ni tener reuniones a excepcion de su grupo cercano. Me indic6 que me iba a
facilitar el dictamen para justificar su ausencia a las sesiones. al final me indico que el
dictamen es un documento sumamente privado y que iba a consultar si me podia dar una
copia.

Se les recordo a los tres concejos de distritos de la matricula del curso de la UNED sobre la
Gestion distrital para concejales y sindicos. Se le indico al sindico propietario de San
Antonio y a la concejal suplente Georgina Gonzalez, personas adultas mayores, una copia
del documento que proporciona la UNED, para su estudio. Esas copias se realizaran con las
1000 copias asignadas a concejos de distritos.

Se recibid correo electronico de Colectivo Chaperno ~ Agroecoldgico.
chaperno.agroecologico@gmail.com sobre el tema de presentacion de proyectos. Se le
remiti6 al sindico el sefior Geovanni para lo que corresponda

03/06/2020. Se atendi6 consulta del sefior Guillermo Ramirez vecino de Escazl centro, quien
pidi6 audiencia el mismo dia.

Se coordino el ingreso del CDE a las instalaciones y el uso de la sala Dolores Mata, los
primeros miércoles del mes para realizar las sesiones. Se prepararon los expedientes de
proyectos recibidos en la asamblea para ser trasladados a la Administracion para la
asignacion de recursos periodo 2021. La respectiva priorizacion de los proyectos recibidos
en asamblea de Concejo de Distrito Ampliado.

Elaboracion de las tres invitaciones para convocar a las asambleas de eleccion de las personas
representantes propietaria y suplente para conformar la Comision de Trabajo del Plan
Regulador

Se atendio consulta de la Fundacion Ensefniandote a volar alto sobre: la Etapa II del proyecto
Atencion Integral Nifios y Nifia de 0 a 6 afios. El proyecto fue presentado el 16 abril del afio
en curso, para satisfacer una necesidad muy grande que se presenta en el canton,
desarrollandose actualmente en zonas vulnerables de Guachipelin. La Municipalidad ha
dado un gran aporte a la comunidad, el cual ha sido significativo y de gran importancia para
muchas familias vulnerables, que necesitan continuar con este recurso para llevar el alimento
a su hogar; y ahora aumenta mas las familias que lo necesitan con esta crisis que se ha
presentado. R/ se le indico que el mismo sera presentado a la administracion quien decide a
que proyectos se les otorga la asignacion de recursos para el afio 2021.

Se atendio6 la consulta de la sindica de Escazu centro. Ella solicita informacion sobre los
recursos asignados a la Asociacion Costa Rica aprende.




Concejo Municipal de Escazu 48
Acta 14 Sesion Ordinaria 11
13 de julio del 2020

Se atendié nueva consulta de la sindica de Escazt centro. Ella consultd sobre situacion
presentada con la juramentacion de las personas faltantes de los tres concejos de distrito ante
el Concejo Municipal.

Se recibi6 consulta de la sindica suplente del CDSR, sobre la juramentacion del dia de hoy a
las 7:00pm se remite lista de las personas faltantes: concejales propietarios y también deben
los suplentes.

Se informo a los tres concejos de distrito que el martes 9 de junio y viernes 12 de junio de
1:30 pm a 3:30 pm, se estara elaborando el carn¢ de las personas faltantes.

Se recibi6 al sefior Edwin Soto de la Asociacion Costa Rica Aprende. Presentd requisitos
para idoneidad y para la subvencion de los ¢26.000.000.00. Se le solicité completar los
requisitos. Se dio inicio al expediente de la Asociacion Costa Rica Aprende para obtener
idoneidad y la subvencion. Se reviso la informacion y se les remite correo electronico para
subsanar documentacion.

Se recibid el perfil completo del alquiler para proyecto: alquiler de instalaciones de la
Asociacion DAADIOS afio 2021. El 18 de abril se recibieron los perfiles y este estaba
incompleto.

Se remitio a la jefatura de planificacion para su conocimiento correo electronico del Asesor
Legal del Concejo Municipal sobre que para las aprobaciones de los reglamentos internos
solo se requiere una publicacion en la Gaceta. Se solicito a la secretaria el numero de la gaceta
con la publicacion del Reglamento de funcionamiento de la Comision del Plan Regulador.

Se atendio6 a la hermana Carla de la Fundaciéon Santo Hermano Pedro, quien entregd el dia
de hoy los requisitos para obtener la calificacion de idoneidad.

Se reviso hoy 10/06/2020 el acta N°05 del CDE que fue aprobada en la sesion del 03/06/2020.
La misma debio ser corregida por el secretario del Concejo de Distrito anterior debido a que
el proyecto presentado en forma electronica el 18 de abril del afio en curso y que fue traslado
al sindico y secretario el 23 de abril.

Se solicit6 al nuevo Concejo de Distrito de Escazu centro convocar a sesion para el dia jueves
o viernes, debido a que el acta correcta N°05-2020 del CDE anterior debe ser corregida y
proceder a realizar nueva sesion para derogar acuerdo con la priorizacion de los proyectos
tomado el 03/06/2020 y realizar sesion extraordinaria con punto Unico: para derogar y tomar
nuevo acuerdo con la priorizacién con la inclusion del proyecto faltante.

Se revis6 y remitid via correo electronico el informe de labores del Concejo de Distrito de
San Antonio a la sefiora Jessica Lopez con las respectivas sugerencias

Se recibi6 via correo electronico del seiior Edwin Soto el acta N°05-2020 correcta del CDE
anterior. El acta recibida se traslado a la sindica Andrea Mora. Esta es el acta que fue
aprobada. se derogara acuerdo tomado por el CDE y se tomara nuevo acuerdo en la sesion
extraordinaria N°03 con la priorizacidn correcta.

El sefior Herndn me indico via correo electronico que su hijo expreso su deseo de brindar sus
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servicios en el Comité de Deportes. Le indique que ubiqué un grupo organizado o deportivo
vigente que lo proponga dentro de una terna. Que se contacte con la secretaria municipal y
solicite los datos y requisitos para conformar una terna y cual documentacion es requerida.

La jefatura de planificacion informé que ingresaron documentos fisicos de la fundacion Santo
Hermano Pedro. Estos documentos ingresaron via correo electronico y fueron revisados en
forma digital el dia de ayer.

Se atendi6 consultas de la sindica suplente Jessica Lopez sobre formato y revision del
informe de labores del CDSA que serd presentado el dia de hoy en la sesion del Concejo
Municipal.

Se atendié nuevamente el seguimiento de los oficios GHA-30-2019 y el GHA32-2019 y su
estado. Se formulara oficio con los estados actuales de la informacidn solicitada.

Se reviso6 la informacion suministrada por la jefatura de planificacion el dia de ayer sobre el
tema: Planeacion de la Evaluacion del Desempefio para definir el estimulo a la productividad
segiin oficio AL-1127-20 (evaluacion desempefio)" y conocer ce las herramientas de
Evaluacion del Desempefio y Plan de trabajo temas a tratar en la reunion del 25 de junio a
las 10:00am

Se atendidé consulta de la sefiora Andrea sobre las acciones de proteccion de las proximas
sesiones del CDE. Se les informo de la entrega de las caretas en la proxima sesion

Se recibio de jefatura copia del correo electrénico que contiene la circular RHM-351-
2020. Gestion de horas extras y que por instrucciones de dofia Alma, se remite con aspectos,
sobre las disposiciones para el pago de horas extra, mismas que son de acatamiento
obligatorio para todo el personal municipal, sin excepcion. Debido al RMH-351-2020 SE
solicitd a la jefatura de planificacion la aclaratoria de si las horas extras ya realizadas en el
mes de mayo y junio, se van a gestionar o0 no

Se atendi6 consulta del sefior Edwin Soto persona asignada para realizar los tramites de la
asociacion Costa Rica Aprende. Se le explico claramente los documentos de requisitos para
obtener la calificacion de idoneidad de la Municipalidad de Escazi. Se le aclaro que son
requisitos de la Contraloria General de la Republica y hasta que no se subsanen no se puede
continuar con el proceso de trasladar a asuntos juridicos. Se le indic6 que por reglamento
solo podran subsanar una sola vez

Se recibe denuncia del sefior Hernan Vargas quien es vecino de San Antonio, sobre problemas
en la recoleccion de basura. El sefior Vargas y su sefiora esposa pusieron una denuncia el afio
pasado sobre unos vecinos y su forma de manipular los desechos en la basura y como esto
puede afectar gravemente a los vecinos y personas que pasan por la acera y la forma de
manipular el desecho de las agujas usadas y que no cuentan con medidas de desecho
seguras. Se le solicitaron fotografias para ser remitidas al area encargada, mas que la
denuncia anterior que genero acciones por parte de la administracion

Se dio seguimiento a las actas y controles de sesiones de los tres concejos de distrito periodo
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2020-2024.

Se esté realizando seguimiento a la informacion solicitada en los oficios GHA-31-2019 y
GHA-32-2019 y otras partidas.

Se atendio a la sefiora Delia quien solicito el formulario para presentar proyectos. Se le envio
correo con la guia para completar los perfiles, el perfil, el formulario para completar la
informacion de los grupos y el consentimiento informado. Se le copio a todos las personas
que conforman el CDSR.

Se atencion consulta del Ing. Cristian Boraschi sobre las acciones que debe realizar para
analizar los perfiles y generar las observaciones. Se le indicé que la Licda. Jenny Araya fue
la persona encargada de su gerencia para realizar esta accion. Se le informo que el dia de
maifiana estoy en la oficina.

Se atendi6 al sefior Juan Carlos Baldizoén quien pregunto por el tema del Plan Regulador y
de como va el proceso de convocatoria. El sefior externo su preocupacion por el proceso de
la convocatoria de la eleccion de los representantes de los distritos ante la Comision del Plan
Regulador.

Se recibieron documentos para modificaciones al presupuesto de gestion Urbana y
documentos de Seguridad Ciudadana.

2 Sesiones Ordinarias realizadas en el mes de junio 2020

[98)

AN D

CONCEJO DE DISTRITO
CDSA: Sesiones ordinarias los primeros y
terceros martes de cada mes a las 6:30 pm.

ASUNTO
Se realiz6 primera sesion ordinaria el 02/6/2020
Se llevo a cabo sesion ordinaria el 16//06/2020

CDE: Sesiones ordinarias los primeros
miércoles del mes a las 6:00pm.

Se realizo6 sesion ordinaria el 03/06/2020
Realiz6 sesion extraordinaria en la sala Dolores Mata
para priorizacion de proyectos 2020-2021 el 12/06/2020

CDSR: Sesiones ordinarias los terceros
miércoles de cada mes a las 7:00pm.

Se realiz6 sesion ordinaria el 17/06/2020.

Actas recibidas en el mes de junio 2020
CONCEJO DE DISTRITO ASUNTO

CDE Ingresaron las actas N°01-2020, N°02-2020 y el acta N°03-2020
CDSA Ingresaron las actas N°01-2020, N°02-2020 y el acta N°03-2020
CDSR Ingreso el acta N°01-2020

Acuerdos tomados por Distrito de junio 2020
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CONCEJO DE DISTRITO ASUNTO

CDE Ingresaron 9 acuerdos
CDSA Ingresaron 16 acuerdos
CDSR Ingresaron 4 acuerdos

Subproceso Gestion de Calidad

AN N N N NN

<

Documentos y Otros
v’ Atencion de llamadas telefonicas y correos tanto internas como externas.
v' Elaboracion de informes semanales y cierre de informe de labores del mes de junio.

Elaboracion de oficio GCA-20-2020, dirigido a la Alcaldia y referente a la solicitud de aprobacion de
actualizaciones al manual de procedimientos institucionales del mes de mayo.
El1 04 -16 -23 -25 -30 se labora en Instalaciones Municipales.

v
v’ Se participa en la presentacion del Informe de Resultados de la Encuesta de Satisfaccion al Cliente.
v

Elaboracion de oficio GCA-21-2020, dirigido a la Alcaldia y referente a la solicitud de aprobacion de
formularios para tramites moratorios por emergencia nacional, se remite junto con formularios por correo
electronico.
Se realiza consulta al compafiero Orlando Umafia sobre TCU de la estudiante Nicole Ramirez Torres,
con la solicitud para terminar 50 horas pendientes de trabajo comunal. Ademas, se coordina la realizacion
del TCU con las areas respectivas.
Atencion de consulta telefonica de funcionaria de IFAM sobre procedimientos.
Atencion de las consultas de la Gerencia Hacendaria referentes al SITM.
Elaboracion de oficio GCA-23-2020, dirigido a la Alcaldia y referente a la solicitud de aprobacion de
manual de procedimientos, solicitudes de junio.
Remision de correo electronico a encargado de comunicacion para que publique a nivel municipal los
cambios efectuados en el manual de procedimientos que se encuentra ubicado en la red de la institucion.
Realizacion de respaldo de la informacion del equipo de computo.
Atencion de consulta telefonica de funcionaria de IFAM referente a Indice de Gestion Municipal.
Revision y lectura de documentacion para el proceso de Evaluacion de Desempetio.
Se envia al MEIC el Oficio AL-1000-2020, en donde se oficializa los miembros de la Comision para el
plan de Mejora Regulatoria y simplificacion de Tramites.
Se realizan varias visitas de seguimiento a los proyectos en donde la Municipalidad esta brindando
Convenio de Subvencion para realizar los trabajos:
e Construccion de 3 aulas en el Liceo de Escazi, mediante el convenio de Subvencion mediante el
acuerdo AC-079-2020.
e Remodelacion y mantenimiento del Salon Comunal del Residencial Pinares mediante el convenio
de Subvencion mediante el acuerdo AC-087-2020.
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e Saldén multiusos de la Iglesia de Guachipelin, Parroquia de San Gabriel Arcangel, el cual se
encuentra en 85 % de avance.

Manual de Procesos

v

v

AN

AN

Atencion a consultas referentes a procedimientos y formularios institucionales por parte de distintos
procesos municipales.

Revision y observaciones al procedimiento de Evaluacion de Desempefio periodo 2021, se remite a
Recursos Humanos para su valoracion.

Preparacion de documentacion concerniente a las solicitudes de actualizaciones del manual de
procedimientos efectuadas por distintas areas en el mes de mayo, remision por medio de oficio GCA-
2020 y correo electronico.

Revision de formularios para trdmites moratorios por emergencia nacional, del proceso de Tributos.
Revision de formularios para el subproceso de Formacion para el Desarrollo Local, quedando pendiente
su remision a la Alcaldia para finales del mes de junio.

Se atiende correo recibido de la gerencia de Recursos Humanos y Materiales concerniente al Reglamento
de Activos.

Se atiende correo y oficio SA-08-2020 de Suministros y Activos relativo a los procedimientos,
Reglamento, y manual de activos.

Revision y modificaciones a procedimiento y formularios de la Policia Municipal, pendiente visto bueno
por parte de coordinacion para remitir a aprobacion.

Actualizacion de inventario de procedimientos institucionales.

Se remite recordatorio a los procesos de Tributos, Valoraciones, Patentes y Gestion del Riesgo con
respecto a la informacion pendiente de remitir a Gestion de Calidad para continuar con la gestion para la
actualizacion del manual de procesos institucionales.

Se trabaja en la revision, modificaciones y actualizaciones de los procedimientos y formularios de
Mantenimiento y Obra Publica.

Se trabaja en la revision, modificaciones y actualizacion del procedimiento 19.13 Solicitud de bienes y
servicios, compras, facturacion y pago a proveedores de Contabilidad.

Se remite correo recordatorio a la Gerencia de Recursos Humanos y Materiales y areas pertinentes, de la
informacion pendiente para cumplir con el levantamiento del procedimiento para robo y hurto de activos
de Instalaciones Municipales.

Se efectian las modificaciones en el manual de procedimientos ubicado en la red institucional, aprobados
por la Alcaldia, para los procesos de: Proveeduria, Salud Ocupacional, Gestion de Cobros y Plataforma
de Servicios.

Revision y modificaciones a procedimientos y registros del subproceso Control Constructivo (32.1, 32.2,
32.3,32.4,32.5,32.6,32.7,32.8, 32.9).

Remision de correo electronico a las coordinaciones de SEM y COP, se indica el traslado de los
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procedimientos de Descargo de Alcantarillado Pluvial y Desfogues Pluviales, Trabajos en la via y
Trasiego de Materiales, respectivamente, para que se proceda con la valoracion, modificaciones y ajustes
segun sus competencias.

Preparacion de documentacion y depuracion de los procedimientos P-CO-19.13 de Contabilidad, P-
MOP-28.1 y P-MOP-28.2 de Mantenimiento y Obra Publica, formulario F-SI-10 v2 de Servicios
Institucionales, procedimientos de Control Constructivo, formularios F-FDL-18, F-FDL-19 y F-FDL-20
de Formacion para el Desarrollo Local, para remision a aprobacion ante la Alcaldia.

Control Interno

v

v

Atencion y asistencia a las areas municipales, referente a dudas, ingreso, registro de informacion,
usuario-claves y manejo del Sistema Delphos Continuum.

Coordinacion y participacion de reunion con proveedor del sistema Delphos Continuum para revisar los
temas referentes a las contrataciones 2020 y capacitacion del coordinador de Calidad.

Se finaliza la compilacion de los planes de accién de mejora para el Control Interno propuestos por las
gerencias (Hacendaria, Gestion Econdmica Social y Recursos Humanos y Materiales), se remiten a la
coordinacion de Calidad para revision y organizar reunion con la Comision de Control Interno.
Elaboracion del Manual de Bolsillo “Conceptos Bésicos del Sistema de Control Interno y Sistema
Especifico de Valoracion del Riesgo”, para publicacion a nivel Institucional, pendiente revision y
formato.

Atencion de consultas varias por parte de Auditoria Interna referente a riesgos y procedimientos de areas
institucionales.

Actualizacion de matriz de actividades ejecutadas “CONTROL INTERNO - ACTIVIDADES -
EJECUCION - SEGUIMIENTO 2020”.

Servicio al cliente

v

AN

Actualizacién de base de datos con quejas y denuncias atendidas, ademas se realiza la unificacion de las
consultas y quejas generadas mediante el Facebook, y las realizadas por la web en la seccion TE
ESCUCHAMOS, asi como la atencion de quejas y consultas ingresadas por medio teléfono.
Seguimiento a todas las consultas o quejas realizadas durante el mes de junio

Se generan nuevas solicitudes a T.I. para que se realicen mejoras al sitio Web, para facilidades del
administrado y del funcionario

Subproceso Tecnologias de Informacion

Gestion Administrativa
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Informes remitidos: Durante el mes de junio se redactd y represento el informe de labores del mes de
mayo del 2020.

Trabajos de continuidad administrativa: Para el mes de junio se ejecutan diversas tareas de indole
administrativo, en su mayoria vinculadas con la entrega de equipos de cobmputo nuevos y la atencion a
la pandemia de SARS-CoV-2.De igual manera se continta trabajando en el desarrollo de aplicaciones
web para atencion de la emergencia y con el objetivo también de facilitar el acceso a procedimientos en
linea, de estos se logra activar dos nuevos servicios en linea, que seran analizados en este informe.
Publicaciones sitio web: Se atienden las solicitudes de publicaciones de noticias y documentos en el sitio
web, realizadas por diversas oficinas de la Municipalidad, de igual manera se actualizan diversas paginas
del sitio, se publican noticias variadas y se activan dos nuevos servicios en linea, cada uno de ellos brinda
la posibilidad de ejecutar dos procesos distintos.

Se continua con un funcionario de Tecnologias trabajando netamente de pagina web, con procura de la
mejora de esta y lograr implementar proyectos diversos.

Reuniones: Se realizan diversas reuniones la mayoria de ellas vinculadas a la atencién de la pandemia
de SARS-CoV-2 y ala consecucion de proyectos enfocados a la atencidn de esta, dichas reuniones fueron
con personal de la Municipalidad y proveedores procurando que estas ultimas se realicen de manera
virtual.

Capacitaciones: Se inicia capacitacion de administracion de proyectos (CAPM), de manera virtual, a
esta asiste todo el personal del departamento de Tecnologias de Informacion.

Proyecto PNUD: Se da seguimiento al proyecto, dando atencion a las solicitudes realizadas para la
oficina de Tecnologias de Informacion.

Gestion de compras: Se da continuidad a compra de mantenimiento de sistema de conectividad, se inicia
el cartel de mantenimiento de sistema DECSIS, pero esta compra se ve como infructuosa por lo que se
debe realizar de nuevo.

Proyectos de mejora tecnologica

v

v

AN

Implementacion de VMware Horizon: Se instala la solucion a nivel de equipos de computo de diversos
usuarios, que fueron asignados por las gerencias, de igual manera se explica a dichos usuarios sobre el
uso de esta herramienta.

Implementacion de Teletrabajo: Durante el mes de junio, se continua dando soporte a funcionarios que
estan en teletrabajo o aquellos nuevos que se incorporan, de igual manera se atiende al personal que deja
de laborar en esta modalidad.

Gestion documental: Lamentablemente por la situacion provocada por el COVID-19, no se ha podido
avanzar en este proyecto y el proceso de capacitacion.

Socket BCR: Se da prioridad al proyecto de pago en sitio web.

Creacion y publicacion de pagina de tramites en linea: Se crea una pagina en el sitio web para aglomerar
todos los servicios en linea disponibles, de manera tal para el usuario se facilite la busqueda y acceso a
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1 dichos servicios.
2 En esta misma pagina se crea la opcidon de consultar el estado de las solitudes de servicios en linea
3 registradas por los usuarios del sitio web.
4
5
Consulte el estado de su tramite
# Tramite
| a
Listado de Servicios
[—— e, i et o G Ragish — -
Quédate en casa, #JUNTOSALDREMOSESCAZU
Ingresa 2 nuestros visores cartograficos y explora Escazd con nosotros
N @
(&=
Plan Dashboard
| Regulador Ayudas sociales
7 Ilustracion 1: Pagina de tramites en linea
8 Municipalidad de Escazi
9 Informe de labores Tecnologias de Informacion
10 Periodo junio 2020
11
12 v Renta de equipos de computo 2020-2024: Se trabaja de manera ardua para la entrega de equipos de
13 computo de renta, a diversas areas de la Institucion dando énfasis en la entrega de equipos portatiles,
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para que los usuarios que asi lo requieran puedan realizar de manera mas agil teletrabajo, esto en el
marco de lucha contra la pandemia provocada por el COVID-19.

Solicitud de licencias municipales en linea: Se da seguimiento a la solucion implementada, obteniendo
resultados positivos, con el sistema estable y funcional.

Solicitud de valoracidon geologica en linea: Se da seguimiento al funcionamiento del servicio en linea
para solicitar las valoraciones geolodgicas, siendo que el sistema trabajo de manera dptima.

Consulta area de proteccion en linea: Se da seguimiento al servicio en linea para solicitar consultas de
areas de proteccion, dicho monitoreo da resultados positivos, se da por cerrado este proyecto.

Sitio web educacional: Se realizan correcciones segun solicitudes realizadas después de pruebas, se
espera que el mes de julio se habilite este nuevo sistema.

Exoneraciones: Se estd a la espera de definicion por parte de los usuarios del documento de declaracion
que sera utilizado en el sistema.

Pagos online: Se trabaja en programacion de la solucidn, realizando algunos avances, pero siendo
necesarias correcciones importantes.

Solitud de construccion de obra mejor en linea: Se realiza levantamiento de requerimientos y el
desarrollo preliminar de un sistema en linea para la solicitud de construccion de obra menor. Se
continuara en julio con el desarrollo de este servicio en linea.

Empleo en linea: El sistema fue mostrado a Recursos humanos con la finalidad de analizar la capacidad
de que dicho departamento lo utilice, seguido de estos se realizaron ajustes menores, todo esto no
permiti6 la puesta en marcha en junio.

De igual manera se desarrolla los manuales de usuario para candidatos y empresas, se espera contar con
el sistema activo para julio.

Visado o visto bueno de planos en linea: Se habilita el servicio en linea de visado y vistos buenos de
planos, estos serian dos procesos nuevos que se dan por medio la de la pagina web de la Municipalidad,
constituyendo herramientas importantes para disminuir la afluencia de publico a instalaciones
municipales y dar mas comodidad a los usuarios externos y un mayor control a los funcionarios.
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INFORMACION DEL SCOLICITANTE DETALLE DE LASOLICITUD DOCUMENTOS DIGITALES

Tipo de Identificacion *

~
- Seleccione un valor - -
- )

Nimero de identificacion *

Formato valido: X0O0000CKXXX / 10 a 12 digitos

Favor ingresar €l dato sin guiones en formato de 10 caracteres. EJ: 0122223333 / 3101123123

Nombre completo *

Correo electrénico del solicitante

Teléfono de contacto *

Recomendacion: Ingresar un nimere de teléfono de celular

Ilustracion 2: Pagina de Visados y visto bueno
Municipalidad de Escazu

Informe de labores Tecnologias de Informacion
Periodo junio 2020

v' Inscripciones o traspaso de propiedad: Se habilita el nuevo servicio para realizar tanto inscripciones

como traspasos de propiedades en linea, se colabora con la disminucion de afluencia de publico a las
instalaciones Municipales, dicho servicio se suma a los ya existentes y se estarda monitoreando los
resultados de este.
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INFORMACION DEL SOLICITANTE DETALLE DE LASOLICITUD DOCUMENTOS DIGITALES
Sloments

Tipo de Solicitud *
Inscripcion
Traspaso

Favor seleccionar el tipo de soficitud.
Numero de plano de catastro *
Ejemplo: $J-1234567-1234
Digite &l nimero de plano tal como se muestra en el documento en €l siguiente formato: SJ-1234567-1234

Numero de finca

Ejemplo: 1-123456-001

Favor indicar el nimero de finca de Ia propiedad. Ejemplo a sequir 1-123456-001

Observaciones (Opcional)

En caso de requerir mencionar alguna situacion o informacion que considere importante, favor indicamos por este medio.

el Y il

v Ilustracion 3: Pagina de Inscripciones y traspasos
v' Municipalidad de Escazu
v Informe de labores Tecnologias de Informacion
v Periodo junio 2020

Soporte de plataforma tecnologica

v

v

AN

IMC: Se da seguimiento al Software IMC, el cual da un monitoreo de al menos 15 equipos, donde se
reporta el rendimiento de este, conectividad a red y topologia de red.

ESET: De da seguimiento al comportamiento del antivirus igual manera se monitora desde una consola
el estado del antivirus en diversas computadoras de usuario.

Respaldos Veeam: Se da atencion al monitoreo de los respaldos diarios realizados por el sistema Veeam
de servidores virtualizados atendiendo errores presentados y asegurando la continuidad de dichos
respaldos.

System Center: Se realiza monitoreo y revision del System Center.

Monitoreo Fortigate: Se ejecuta el monitoreo del Fortigate, revisando de manera aleatoria accesos de
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usuarios de sitios web, asi como el consumo de la linea de comunicacion.

v Monitoreo Aranda TI: Se mantiene monitoreo de sistema de mesa de ayuda (Aranda).
Ajustes correos sitio web: Se debieron realizar diversos ajustes a nivel de DNS del ICE para dar validez
al envio de correos desde el sitio web y mejorar la reputacion de estos a nivel de diversos receptores de
correo electronico.

v’ Soporte técnico: Se atendieron un total de 255 casos de soporte técnico referentes a incidentes y
requerimientos o llamadas de servicios, teniendo un aumento de casos con respecto al mes anterior y
supone una cantidad importante de atenciones solicitadas.

Tipo de caso Cantidad
Incidente 114
Llamada de servicio 141

La distribucion de los servicios se muestra en el siguiente cuadro, donde se observa que la mayor
cantidad de solicitudes es de la categoria Programas y Aplicaciones (Software) con un total de 105 casos,
seguida de la categoria de Acompafiamiento con 39 casos.

Categoria de atencion Cantidad
Acompafiamiento 39
Comunicaciones 3
Correo Electrénico 13
Gestion de Equipos (Hardware) 28
Gestion de Sitio Web 10
Impresoras 23
Internet 3
Investigacion de Tecnologia 1
Permisos y cuentas de usuarios 20
Programas y Aplicaciones (Software) 105
Redes 2
Telefonia 8
255
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1
2
3 Ilustracion 4: Categorias de soporte
4 Municipalidad de Escazi
5 Informe de labores Tecnologias de Informacion
6 Periodo junio 2020
7
8 Del total mensual que fue de 255 casos se adjunta el siguiente cuadro y grafico con datos del estado
9 de las atenciones sefialando que una gran mayoria de casos o han sido cerrados. Cabe destacar aca
10 que un caso cerrado es un donde el usuario ha aceptado la solucion y uno ejecutado es un caso que
11 esta a la espera de que el interesado indique si el caso fue atendido y finalizado a satisfaccion.
Estado Cantidad
Anulado 11
Cerrado 224
En Espera 17
Resuelto 3
255

12
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Estado de servicios de soporte junio 2020

17 3 1

= Anulado
= Cerrado
= En Espera

= Resuelto

224

Ilustracion 5: Estado de atenciones de soporte
Municipalidad de Escazi
Informe de labores Tecnologias de Informacién
Periodo junio 2020

v’ Atenciones a sistema DECSIS: Durante junio se dio un total de 39 solicitudes de atencion en DECSIS,
aumentado la cantidad de casos con respecto a meses anteriores, siendo que las consultas generales son
la incidencia de mayor representacion, con 18 casos.

Causa Cantidad
Nueva Funcionalidad 4
Pregunta General 18
Problema 17
Total, general 39
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Causa de atenciones en Decsis junio 2020

my,

= Nueva Funcionalidad
= Pregunta General

= Problema

Ilustracion 6: Causas de atenciones Decsis
Municipalidad de Escazu
Informe de labores Tecnologias de Informacién
Periodo junio 2020

Por otro lado, del total de atenciones se resolvieron 29, quedando 6 casos por atender, esto refleja.

Estado Cantidad
Cerrado 29
Por hacer 6

Total, general 35
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Estado de atenciones en Decsis junio
2020

= Cerrado

m Por hacer

Ilustracion 7: Estado de atenciones Decsis
Municipalidad de Escazu
Informe de labores Tecnologias de Informacion
Periodo junio 2020

Para el mes de junio de los 35 casos reportados, 9 fueron reportados por usuarios no autorizados,
segun se demuestra en el siguiente grafico.

Solicitudes de servcio DECSIS no
autorizados junio 2020

Sidey Solis Badilla

Jaime Badilla Aguilar
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Ilustracion 8: Solicitudes a Decsa no autorizadas
Municipalidad de Escaz
Informe de labores Tecnologias de Informacion
Periodo junio 2020

Subproceso Asuntos Juridicos

El dato reflejado en el grafico corresponde al nimero de casos resueltos para cada actividad (dictdmenes,
oficios y resoluciones entre otros).

Informe Labores junio 2020

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
OFICIOS ALCALDE INTERNOS
AUDIENCIAS

RESOLUCION

OFICIOS ASUNTOS JURIDICOS
OFICIOS ALCALDE EXTERNOS

DICTAMENES

De seguido le comunico algunos de los asuntos de junio de relevancia tramitados en dicho mes:

306 Alcaldia Municipal traslado de escritura PTAR para firma.
Juzgado de Trabajo del Primer Circuito Judicial de San José, se atiende
307 audiencia de conclusiones dentro del expediente 18-002554-0173-LA.

Sub Proceso Patentes, Gerencia Hacendaria, se comunica Sentencia N° 300-
2020 dictada dentro del expediente de jerarquia impropia 19-004058-1027-
311 CA, Foragro de Costa Rica S.A.

312 Alcaldia Municipal atencion del traslado AC-133-2020.
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313 Alcaldia Municipal, atencion del oficio VIC-1-967-19.

Sala Constitucional, atencién audiencia de desobediencia a la autoridad caso

314 Rio Grande de Tércoles.

Alcaldia Municipal solicitud de informacion para la atencion del traslado

315 AC-133-2020.

Juzgado de Trabajo del Segundo Circuito Judicial de San José, audiencia de

316 agravios recurso de casacion expediente 17-000321-0166-LA.

Fiscalia de Pavas, remisién denuncia por desobediencia a la autoridad caso

317 Talle Lluvia (Juan Venegas).

318 Sub Proceso Control Constructivo, respuesta a oficio CC-343-2020.
Alcaldia Municipal, respuesta a oficio AL-1045-2020 con relacion a
modificacion al Reglamento Autonomo de Servicios de la Municipalidad de

319 Escaz.

320 Gestion Ambiental, solicitud de informe caso Sr. Esteban Umana Picado.
Gerencia Hacendaria, Gerencia Urbana: solicitud de informe para atencion

321-322 de derecho de respuesta Sr. Rodrigo Bustamante.
Alcaldia Municipal, se comunica Sentencia 2020000931 ejecucion de
sentencia expediente 13-000959-1178-LA, se acoge a favor de la

323 Municipalidad ejecucion de sentencia, caso Gerald Castro Chavarria.
Alcaldia Municipal, se comunica Sentencia 2020000842 proceso de
conocimiento expediente 17-003091-1178-LA, caso Cristian Vargas

324 Quirds, se declara sin lugar la demanda.

Gerencia Hacendaria, se atiende oficio GHA-156-2020 revisidon convenio

325 E-Commerce del BCR.

Sub Proceso Patente, se atiende oficio PAT-306-2020 caso Foragro de Costa

326 Rica S.A.

Gerencia Hacendaria, solicitud de constancia de saldos para atencion de

328 refrendo interno.

Alcaldia Municipal traslado de contrato de préstamos de instrumentos

329 musicales.

Sala Constitucional, se atiende informe con motivo de recurso de amparo

330 expediente 20-009999-007-CO.

Solicitudes de informes a diversas dependencias municipales para la
331-336 atencion de casos ingresados al Sub Proceso.

65
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Gerencia Urbana, solicitud de criterio técnico informe peritaje judicial
expediente 16-001284-1028-CA, expropiacion Metropoli Real de Escazu
337 S.A.
Juzgado Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, se atiende
audiencia de honorarios de perito judicial expediente 16-001284-1028-CA,
339 expropiaciéon Metropoli Real de Escazii S.A.
Alcaldia Municipal se comunica sentencia dictada dentro del proceso de
transito expediente 19-004544-0500-TR, Municipalidad de Escazu y
340 funcionario municipal absueltos de la causa investigada.
Tribunal Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, se atiende
prevencion dentro del expediente 20-002135-1027-CA-4, caso Wesley
341 Chaves Méndez
343, 345 Gestion de Cobros, solicitud de informacion para proceso judicial.
Proveeduria Institucional, se atiende oficio PR-106-2020 solicitud de pago
344 contratista expediente 2016CD-000196-01, contrato 2016-000050
Juzgado Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, se atiende
audiencia de adicion y aclaracion del dictamen pericial expediente 16-
346 001284-1028-CA, expropiacion Metropoli Real de Escazii S.A.
347 Tribunal Ambiental Administrativo, denuncia ambiental 3102719820 SRL
348 Gerencia Hacendaria, revisién convenio E-Commerce del BCR.
Juzgado Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, solicitud de
audiencia a dictamen pericial expediente 18-000606-1028-CA expropiacion
350 Country Day.
351 Sub Proceso Servicios Municipales, se atiende oficio SEM-168-2020.
352 Alcaldia Municipal, se atiende oficio AL-723-2020.
353 Ampliacion de informe caso Sra. Blanca Rosa Cerdas Umaia.
Juzgado de Seguridad Social del Primer Circuito Judicial de San José, se
354 atiende prevencion dictada dentro del expediente 20-000505-1102-LA.
Control de Presupuesto, justificacion de compras de ttiles e implementos
355, 357,360,361 |para el Sub Proceso.
Gerencia Recursos Humanos y Materiales, se remite documentos para
356 incorporar al expediente CI-14-18-
358 Gestion Ambiental, se solicita expediente caso Esteban Umaiia Picado.
Tribunal Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, se interpone
proceso de ejecucion de sentencia dentro del expediente 15-009444-1027-
362 CA.
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363 Tribunal Ambiental, se atiende solicitud de informacion.
Gerencia Hacendaria, solicitud de informacion de pago de indemnizacion a
365 funcionario municipal.
366 Sub Proceso Patentes, remision caso reclamo sr. Alejandro Quepuy.
Derecho de Respuesta Sra. Alejandra Rovira, expediente 18-004008-0500-
367 TR.
368 Alcaldia Municipal, se atiende oficio AL-1130-2020.
Alcaldia Municipal, criterio juridico para la suscripcion de convencio con la
369 Asociacion Educa alcohol Costa Rica.
370 Gerencia Urbana, traslado de denuncia ventana Eugenio Quintero.
Gestion Ambiental, se remite Resolucion 1584-2020-TAA del Tribunal
372 Ambiental Administrativo.
Fiscalia de Pavas, remision denuncia presuntas estafas en sitio web
373 municipal y redes sociales municipales.
374 Alcaldia Municipal, atencion acuerdo AC-124-2020.
Tribunal Contencioso Administrativo y Civil de Hacienda, se atiende
375 audiencia de ampliacién de hechos expediente 19-007548-1027-CA.
Sr. José Francisco Lopez Gonzalez, convocatoria audiencia de transito
376 10/07/2020.
378 Gerencia Urbana solicitud de informe caso Trejos Montealegre.
379 Alcaldia Municipal se atiende oficio AL-1019-2020.
Sub Proceso Servicios Municipales, amparo de legalidad caso reajuste de
380 precios Empresa El Campesino.
Sub Proceso Planificacion Territorial, se solicita informe para localizacion
381 de derechos expediente 12-0000114-183-CI.
383 Gerencia Urbana, solicitud de ampliacién de informe 1G-152-2020.
Juzgado de Transito de Pavas, apersonamiento al proceso de transito
384 expediente 20-001455-0500-TR.
385 Gerencia Urbana, solicitud de informe expediente 349-11-20 del TAA.

2 Se efectuaron varios dictamenes, los cuales se describen de seguido:

3

036

Idoneidad y Subvencién Cruz Roja Costarricense.

67
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Refrendo Interno Expediente 2020CD-000016-00208-00001.
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Aprobacion Idoneidad y Subvencion Asociacion Escazucena Hogar
038 Salvando al Alcohdlico.

Se realizaron varios oficios externos de la Alcaldia, entre los mas relevantes le cito los siguientes:

293, 297, 300, 312 Informes solicitados por la Defensoria de los Habitantes de la Republica.

Registro Nacional anotacion declaratoria interés publico expropiacion

295 terrenos para CINDEA.

299, 301, 305, 308, 317,

318 Derechos de repuesta a personas administradas.

Pesos y Dimensiones de MOPT, solicitud de emision de tarjetas de
302, 303, 304 circulacion.

Centro Agricola Cantonal de Escazu, autorizacion uso via publica para

333 feria del agricultor.

335 IMAS solicitud de traspaso de terreno Urb. Dulce Maria.

Se realizaron varios oficios internos de la Alcaldia, entre los mas relevantes le cito los siguientes:

Concejo Municipal presentacion de mociones para subvencion, asi como
donacion de activos Cruz Roja Costarricense, Subvencion Hogar Salvando
1065, 1125, 1140 al Alcoholico.

Concejo Municipal enlace con la Administracion a través de la Alcaldia

1124 Municipal
1068 Nombramiento de Investigacién Preliminar
1164 Derecho de respuesta a funcionario municipal.
Con relacion al acceso a instalaciones municipales por parte de persona
1146 administrada.

Se elaboraron resoluciones de la Alcaldia (DAME) durante el mes de setiembre, acorde al siguiente detalle:

72 Eliminacion de Registro de Elegibles PM2 Especialidad Ingenieria Civil.

76,79, 80, 82 Atenciodn recurso de apelacion presentados por diferentes administrados.
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74 Declaratorio desuso activos municipales
73 Exclusion del Servicio Policial Can Unidad K-9
75 Atenciodn recurso de revocatoria presentado por funcionario municipal.
78 Atencion de Reclamo Administrativo formulado por administrado.
81 Acto Final Resolucion Procedimiento Administrativo Disciplinario.

En el mes junio del 2020 abogados del Sub Proceso Asuntos Juridicos ejercieron el patrocinio letrado en
representacion de los intereses municipales a través de las plataformas digitales correspondientes, asi como
asistencia a audiencias convocadas por el Juzgado de Transito de Pavas, siguiendo los protocolos dados por
la Corte Suprema de Justicia con relacion al COVID-19, asimismo participaron en la instruccion de diversos
procedimientos administrativos disciplinarios.

Con relacion a la Ejecucion Presupuestaria del Sub Proceso Asuntos Juridicos, se informa que, en el mes de
junio se ejecutd presupuesto, siendo que a una de las facturas presentadas se le aplicd una multa acorde a lo
resuelto por este Sub Proceso en el oficio AJ-714-2019:

50622062000030285059400100001010000000121135184567 | Albalris | 22/06/2020 ¢500, 000.00
Ortiz
Recio

50622062000030285059400100001010000000120152326832 | Alba Iris | 22/06/2020 | ¢1, 000, 000.00
Ortiz
Recio

50622062000030285059400100001010000000122135929280 | AlbaIris | 22/06/2020 ¢150, 000.00
Ortiz
Recio

50622062000030285059400100001010000000123154314517 | Alba Iris | 22/06/2020 |  ¢390, 000.00
Ortiz
Recio

Se comunica que no se ingreso6 en la herramienta Delphos la informacion relativa al mes de junio del 2020,
se habilito y se ingresan los datos relacionados con riesgos y cumplimiento de metas, sin detrimento que el
suscrito coordinador también lo lleve anotado el dato mensual. En lo que atafie al Sistema de Gestion de
Calidad, se informa que en junio no se realizaron modificaciones al ISO.

Secretaria Municipal
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En este mes se presentaron 5 actas.

Se presentaron 7 mociones con dispensa de trdmite de comision tanto de la Alcaldia Municipal como

de los regidores del Concejo Municipal.

Las certificaciones realizadas fueron de 643.

Se comunicaron un total de 37 acuerdos municipales definitivamente aprobados entre mociones y

dictamenes de comision.

v Se remitié toda la correspondencia ingresada al Concejo Municipal, trasladiandola a las comisiones
correspondientes (permanentes y especiales) para que los miembros puedan revisar la informacion y de
esta manera dar respuesta a los interesados mediante dictamen de comision.

v Es importante recalcar que debido a la situacion que atravesamos en el pais, no se han podido realizar

las asambleas distritales, para que empiece a funcionar la Comisioén de Trabajo del Plan Regulador.

Gestion Cantidad

AN

AN

Actas 5
Acuerdos 37
Certificaciones 643

Control de actas

Total Actas  Presentadas % Presentadas % Presentadas e

Presentadas en Semana 1 en Semana 2 en Semana 3
Enero 6 5 83% 2 33% 0%
Febrero 5 4 80% 1 20% 0%
Marzo 5 5 100% 0 0% 0%
Abril 5 4 80% 1 20% 0%
Mayo 5 4 80% 1 20% 0%
Junio 5 5 100% 0 0% 0%

Archivo Institucional
Cantidad de consultas atendidas a las personas usuarias de los servicios: 78
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Cantidad de consultas atendidas
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Cantidad de metros de documentos recibidos para procesamiento y custodia: 9.40 metros

Cantidad de metros de documentos que
ingresaron para custodia y procesamiento

4,5

3,5

3
2,5
2
1,5
1
o — - -

Control Valoraciones Patentes lgualdad Gestion de RHM
Constructivo

Cantidad de documentos digitalizados y migrados al E-power: 23.949 imagenes.
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Cantidad de documentos digitalizados
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Despacho Alcalde 13.036
Cementerios Campo Santo Esperanza/Municipal 139
Fincas 7.874
Atencion Psicolégica 746
Manual de Puestos 130
Contratacion Administrativa 1.250
Calles 303
Perfil de Proyectos 471
Total 23.949

Se participo en una reunion virtual de la Comision para la declaratoria de documentos histéricos de las
municipalidades de Costa Rica.

Salud Ocupacional

Capacitacion: En junio se realizaron 5 actividades de capacitacion. Tres de las mismas se impartieron al
personal del proceso de Mantenimiento de Obra Publica, las cuales estaban enfocadas en el uso de Equipo
de Proteccion Personal, haciendo hincapié en la proteccion respiratoria y ocular. Es importante indicar que
en la charla se comento6 la importancia de evitar estados de prisa, frustracion, fatiga y complacencia para
prevenir accidentes, y que se hablo sobre las medidas aplicables para la prevencion de la enfermedad
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COVID-19.

Con el personal administrativo, la Dra. Catalina Vargas, realizé un recorrido oficina por oficina, donde
explico el uso correcto de las caretas y las medidas preventivas para disminuir el riesgo de contagio de la

enfermedad COVID-19.

Proceso

Capacitaciones de SySO
Capacitaciones

N.° Personas

73

Horas de

Programadas ‘ RCIVATEY

Convocadas Capacitados

capacitacion

EPP, proteccion respiratoria y
MOP ocular (se hlzo refuerzowde 3 3 30 30 33
estados prisa, frustracion,
fatiga, complacencia)
Personal
.. . |Uso de la careta para
2drn1nlstratlv prevencion del COVID-19 2 2 79 79 1

Inspecciones del mes: En el mes de junio no se realizaron inspecciones planeadas. En cuanto al seguimiento
del cumplimiento acumulado de recomendaciones emitidas en meses anteriores, segun se observa en la Tabla
2, se mantienen 12 planes abiertos, dentro de las que se encuentran la compra de gorras con escudo de sol y
otros equipos de proteccion personal como casco para motosierristas, chaquetas de cuero para soldadores,
pantalones anticorte; y rotulos que advierta a personal externo del trabajo de colaboradores en la via publica

Inspecciones planeadas

N Recomendaciones
Proceso Fecha Realizadas Emitidas  Implementadas En proceso = No conformes
Recoleccion 13/02/2020 1 6 5 2 0
Recoleccion 25/05/2020 1 3 2 1 0
MOP 14/05/2020 1 18 9 9 0

Recorridos de Seguridad: Se implementaron las dos recomendaciones que estaban no conformes en el

proceso de Plataformas de Servicios.

Recorridos de seguridad acumulados
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P N° Recorridos Recomendaciones
10Ceso Realizados
Emitidas = Implementadas En proceso No conformes
Plataforma de servicios |27/2/2020 1 2 2 0 2
Total 1 2 2 0 2

Accidentes del mes: En junio se presentaron 2 incidentes incapacitantes, los cuales fueron investigados en
su totalidad, de acuerdo con el procedimiento respectivo.

Uno de los accidentes ocurrié desde el mes de diciembre del afio anterior, y corresponde a un aviso que se
hizo por enfermedad laboral; sin embargo, es hasta el mes de junio que se refleja incapacidades en el sistema.

Incidentes incapacitantes
NO

N° . Recomendaciones ‘
Proceso Sub-proceso Incident Incidentes
neigentes investigados Emitidas Implementadas En proceso
Gestion Estratégica Seguridad Cantonal 2 2 3 1 2
Total 2 2 3 1 2

Atencion médica

Personas atendidas Ausentes Incapacidades emitidas Dias de incapacidad
105 0 13 22

Nota: la diferencia entre las incapacidades de atencién de medicina de empresa de este punto con el anterior se debe a que, en indicadores de
accidentabilidad se sustrae informacion del sistema DECSIS, y hay algunos casos que no han sido entregados adin en contabilidad, por parte del
funcionario.

Incapacidades emitidas

Diagndstico por proceso Incapacidades Dias de incapacidad
Desarrollo Cultural 2 3
CIRISIS HIPERTENSIVA 1 1
Gastroenteritis 1 2
Gerencia Gestion Econémica Social 1 2
Gastroenteritis 1 2
Proveeduria 1 3
Gastroenteritis 1 3
Seguridad Cantonal 1 2
mastitis 1 2
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Servicios Institucionales 3 6
Quiste sinovial 2 4
Vértigo 1 2

Servicios Municipales 4 5
Gastroenteritis 2 3
Trauma mano 1 1
Ufa encarnada 1 1

Tributos 1 1
Urticaria 1 1

1
2 Atencion de terapia fisica: Se brindaron 74 citas en terapia fisica.
3

ADUCTOR 3
CERVICAL 1
CODO 3
CUELLO 12
ESPALDA 21
HOMBRO 4
LUMBARES 2
MANO 3
MUNECA 1
PIE 2
PIERNA 1
RODILLA 3

| Seguridad Cantonal | 7 |
CODO 2
ESPALDA 1
MANO 3
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PIE 1
Servicios Municipales 11
ESPALDA 6
LUMBARES 3
PIERNA 1
RODILLA 1

Otras actividades

v

AN

AN NN

Se realiz6 reunidn con la comision de Salud Ocupacional donde se acorddé implementar evaluacion de
riesgos psicosociales.
Se asistio a reunion interinstitucional sobre atencion de emergencias por enfermedad COVID-19.
Se trabajo en la contratacion de mascarillas desechables.
Se efectud visita técnica para verificar condiciones de seguridad en el trabajo en alturas que se realizé en
el Archivo Municipal.
Se elaboraron las especificaciones técnicas para la contratacion del servicio de psicologia
Se particip6 en capacitacion virtual sobre teletrabajo
Se contesto solicitud de reclamo en la contratacion del servicio de terapia Fisica
Se participo en el II Congreso sobre Movilidad Segura organizado por el INS
Se abordaron temas relacionados con la prevencion de la enfermedad COVID-19

MACROPROCESO GESTION DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES

Direccion

AN NN

Atencion a representantes de instituciones homologas.

Atencion a Gerencias y jefes, asi como a personas trabajadoras en general, con consultas varias.
Reunién con homologos de las municipalidades.

Reunion con representante sindicales

Reunién de Gerencia

Acciones de Personal
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Acciones de Personal -junio 2020 (Total 47)

RECONOCIMIENTO DE ANUALIDADES

MOVIMIENTO ANUALIDAD SOBRESUELDO
ACTUALIZACION RELACION DE PUESTO SEGUN...
CESE DE NOMBRAMIENTOS INTERINOS, SERVICIOS...

NOMBRAMIENTOS EN PROPIEDAD
NOMBRAMIENTO ASCENSO INTERINO ’ ‘ ‘ ’ ‘ ‘
NOMBRAMIENTOS INTERINOS

1 0 5 10 15 20 25 30 35
2 Contratos:
3
(45) Contratos Laborales junio 2020
40
36
35
30
25
20
15
10 7
0 [
Por nombramientos Contratos de Dedicacion Por nombramiento en
interinos y Ascenso Exclusiva propiedad
Interino

Varios de Recursos Humanos

NN np
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Funciones varias - junio 2020
(Total 226)

Estudio para reconocimiento de...| 1
Calculos modificacion presupuestaria | 1
Confecciéon de carné [l 20
SOLICITUD DE VACACIONES e 204

0 50 100 150 200 250

Actualizaciones de expediente personal

83 Tramites de Expedientes de Personal
junio 2020

Creacién de personas en el Sistema
Conformacion expedientes de personal

Recepcion oferta de servicios

Revisidn expedientes de personal
pasivos

Actualizacion expedientes de personal

o

20 40

Oficios recibidos y documentos tramitados:
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Oficios - junio, 2020

RECIBIDOS TRAMITADOS

El Proceso confecciono y despachd 58 oficios varios en el mes de mayo.

Reportes de Asistencia

v Se incluyen un total de 533 justificaciones: vacaciones, citas médicas, feriados, capacitaciones, llegadas
tardias y ausencias por emergencia familiar (por la Emergencia Nacional aumentaron los movimientos
de vacaciones, teletrabajo, incapacidades y salida antes por la restriccion vehicular).

v’ Se realizaron 128 cartas para los funcionarios que deben transitar y justificar la restriccion vehicular
sanitaria.

Incapacidades
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50 Incapacidades, junio 2020 Incapacidad por Género (34)
junio 2020

Mepico D empResA - [N 20

INS NO LABORAL . 2

INs LABORAL [ o \

cess M o

0 5 10 15 20 25 = HOMBRES = MUJERES

Reporte de accidentes al INS: Se realizaron 1 reportes de accidente al INS.

Oficina de Reclutamiento y Seleccion

Se elaboro6 el informe RHM-349-20 referente al concurso eterno CE-07-19 puesto Profesional M1-
Profesional de Apoyo en Seguridad Ciudadana y se trasladd a la Alcaldia, se estd en espera del DAME
correspondiente

Se realiz6 la declaratoria de vencimiento del registro de elegibles del concurso CE-12-18 Profesional
M2-Ingenieria Civil y se traslado a la alcaldia para la resolucion correspondiente

Se comunico a los integrantes del registro de elegibles del concurso CE-12-18 la eliminacién por
vencimiento

Se realiz6 la declaratoria de vencimiento del registro de elegibles del concurso CE-13-18 Profesional
M2-Auditoria y se traslad6 a la alcaldia para la resolucion correspondiente

Se realizo la declaratoria de vencimiento del registro de elegibles del concurso CE-05-18 Profesional
M1-Geologia y se traslad6 a la alcaldia para la resolucion correspondiente

Se analizaron 15 ofertas de servicio para puestos de policia que trajo Freddy Guillén.

Brindar informaciéon de plazas a la gerencia para asignacion de puestos de Técnicos M2-Camaras de
Video Vigilancia, reasignacion puesto Prof. M1 a Prof. M2 de RH, reasignacion puesto Oper. M2 a Prof
M1 Servicios Inst, asignacion de puestos notificadores Técnico MI- inspeccion, declaratoria de
especialidad de varios puestos de G.E.S

Revision de Informes de asignacion de puestos o reasignacion indicados en el renglon anterior.

Concursos
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Concurso CE-02-20: se revisan y contestan 397 correos de personas interesadas en participar en el puesto
de Técnico Municipal 2 de Cobros.

Se dio cita para recibir documentos a 25 personas que se ve que cumplen con los requisitos para participar
en el concurso CE-02-20.

Varios de Recursos Humanos

Envi6 por correo electronico de 204 boletas de vacaciones electronica, a los funcionarios que cuentan con
correo.

Actualizacion y archivo del control de vacaciones del personal municipal en Excel 40 funcionarios se invirtio
dos dias en el informe, dado que se debia revisar Decsis por cada funcionario.

Gestion de desempeiio 2020-2021

Se realizo6 la revision final de Circulares, Lineamientos y el Manual de Gestion del Desempeio

Se revisaron las Herramientas de Gestion del Desempefio

Se envio por correo electronico a todo el personal las 4 circulares

AL-1081-20 CIRCULAR LINEAMIENTOS SOBRE LA EVALUACION DE DESEMPENO 2020-2021
AL-1086-20 CIRCULAR DICCIONARIOS EVAL DESEMPERNO.

AL-1127-20 CIRCULAR ESTIMULOS A LA PRODUCTIVIDAD

AL-1141-20 CIRCULAR HERRAMIEMTAS APLICAR EVALUACION DE DESEMPENOQ

Planes de trabajo 2020-2020

Se inici6 la recepcion de los planes de trabajo de este semestre, para la préxima evaluacion de desempeio.
Actualizacion de Certificados de Capacitacion

Se ingresaron 34 actualizaciones.

Modificaciones presupuestarias
Se realizaron dos.

Respuesta a las Consultas de 1a Ciudadania

1 9-jun | N°8661
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2 10-jun | N°8700
3| 22-jun|N°8835
4] 29-jun|N°8960

1
2 Reuniones
3 e Atencion a representantes de instituciones homologas.
4 e Atencion a gerencias y jefes, asi como a personas trabajadoras en general, con consultas varias.
5 e Reunion con homologos de las municipalidades.
6 e Reuniones varias de lineamientos para implementar la Gestion de Desempeio
7 e Reunion con representante sindicales
8 e Reuniones toma decisiones por la emergencia Covid-19
9 e Reunion de Gerencia
10 e Reunién con personeros de Nectar Technologies para exponer proyecto de control de combustible
11 e Reunién con personal de T.I. para exponer proyecto de herramienta de sitio de empleo
12
13 Subproceso de Plataforma de Servicios
14
Informacién  Geoespacial: entre
exoneraciones, doFumentacién de PATENTES 214
patentes, declaraciones, reclamos,
solicitudes de traspaso o inscripcién VALORACIONES 45
de propiedades se tramité: 513 COBROS 50
INSPECCIONES 15
CATASTRO 0
EXONERACIONES BL.I. 189
TOTAL 513
15

Cantidad de Recaudacion

Nombre funcionario Junio
Castro Chavarria Gerald ¢ 398.222.157,63
Sanchez Jiménez Paola ¢ 708.078.151,71
Marin Ledn Marco ¢ 151.866.523,43
Gomez Hidalgo José Pablo ¢ 232.185.341,12
Banco Nacional ¢2 43.099.527,16
TOTALES ¢1 733 451 701,05
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Cambio de monedas Junio

Cantidad 4
Monto ¢1.070.000
Certificaciones
Cantidad 201
Monto ¢548.370

Arqueos de Caja Junio

Cantidad 1

Plataformista Gerald

Resultado Satisfactorio
Inspeccidn General

Actividad Junio

Gestiones de Licencias Comerciales 311
Gestiones de Bienes Inmuebles 113
Gestiones de Cobros 458
Otras notificaciones y gestiones (oficios y demads) 104
Recepciones de obra 96
Denuncias 107
Inspecciones de control urbano 50
Inspecciones preliminares para solicitudes de permiso de construccion 25
Incumplimiento de deberes 40
Denuncias con Contraloria Ambiental 16
Otras notificaciones (cementerios y Servicios Comunales y otras dependencias) 10
Verificacion de avances de obra para el pago de permiso de construccion 4
TOTAL 1.334

Gestion de cobro: Corresponde a 444 notificaciones de pendientes de pago y 14 arreglos de pago.
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Denuncias con Contraloria Ambiental: Corresponde a 14 denuncias de indole ambiental trasladadas por
el Subproceso de Gestion Ambiental y 2 inspecciones en conjunto con Ministerio de Salud.

Incumplimiento de deberes: Notificaciones por Incumplimiento de Deberes, corresponden a limpieza de
predios y construcciones de aceras.

Verificacion de avances de obra para el pago de permiso de construccion: Inspeccién correspondiente a
una verificacion para anulacién de permiso de construccién a solicitud del Subproceso Control
Constructivo.

1
2 Suministros y activos
3
DETALLE ACTIVIDAD JUNIO ‘
PLAQUEO ACTIVOS 650
DIGITALIZACION LEVANTAMIENTO ACTIVOS 650
REGISTROS DESCIS ENTRADA SUMINISTROS 100
REGISTROS DECSIS SALIDA DE SUMINISTROS 100
ATENCION A CLIENTE INTERNO SOBRE GESTIONES 50
TRAMITACION CORREOS CONSULTA SI HAY EN BODEGA 35
TRAMITACION ORDENES DE COMPRA RECIBO MATERIALES 25
COORDINACION PRESTAMO ACTIVOS A OTRA INSTITUCIONES 5
TRAMITE PAGO PROVEEDORES SISTEMA DECSIS 4
TRAMITACION FACTURA COMPRA POR CAJA CHICA 1
FORMULACION LICITACION POR DEMANDA COMPRA SUMINISTROS 1
FORMULACION MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 1
TOTAL 1.622
4
5 Servicios Institucionales
6
7  Actividades relacionadas al personal
8 Revision de bitacoras: revisiones diarias de las siguientes bitdcoras palacio municipal, centro de
9 formacion, edificio anexo, edificio salud y la asistencia del personal de limpieza para verificar que todo
10 esté en orden y verificar alguna situacion especial.
11 Tramite para pago de horas extras: se tramitaron las extras correspondientes del mes mayo 2020, para
12 los compaiieros de Servicios Institucionales.

13
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1 Contratacion Administrativa:
2 Se realiza solicitud de bienes y servicios para la compra de reloj marcador para la oficina de recursos
3 humanos.
4 Se realiza andlisis de ofertas para la compra de reloj marcador para la oficina de recursos humanos.
5 Ampliacion orden de compra para adquisicion de zapatos para los compafieros de Servicios
6 Institucionales.
7 Elaboracion de cartel de aires acondicionados.
8
9 Coordinacion de solicitudes y necesidades de los edificios y personal interno:
10 Recepcion de solicitudes mediante formulario F-PSI-03, asignacion de tareas a los encargados de
11 mantenimiento, se dio tramite a 16 solicitudes y quedan atn pendientes 38 solicitudes; cada vez que se
12 cierran las solicitudes se anota cudl de los compaiieros la realizd para respaldo de sus labores.
13

14 e POLARIZADO DE VENTANAS:
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o PORTON Y VERJA PARA INFORMATICA:
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TECHO Y BARANDA EN EL ARCHIVO:
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ROLES DE LOS OFICIALES DE SEGURIDAD: Se realizo los roles de los compafieros de Seguridad,

correspondientes al mes de JULIO del 2020.

CAJAS CHICAS: Se tramitaron 29 cajas chicas para asuntos varios.

90

Compra de materiales para realizar

1 trabajos en el techo de Archivo

04-06-20 12132 Municipal ¢ 27 049,25
P Compra de materiales para confeccion de

04-06-20 12134 techo en Archivo Municipal ¢ 249 552,00
3 Cambio de combinacion para caja fuerte

05-06-20 12135 en la tesoreria municipal ¢ 50 000,00
4 02-06-20 12119 RTV de la unidad SM-7625 ¢ 30000,00
5 Instalacién y cambio de llavin en la

01-06-20 12114 puerta en centro de formacion ¢ 35000,00
g Alquiler de andamios para uso de

01-06-20 12116 colocacion de luminarias ¢ 50 000,00
9 Compra de repuestos para la unidad SM-

01-06-20 12115 4012 ¢ 50 000,00
10 Compra de acordeones para expedientes

03-06-20 12128 de vehiculos ¢ 119 050,00
11 03-06-20 12125 RTV de la unidad SM-5935 ¢ 30 000,00
12 Reparacion y recarga de aire

23-06-20 12183 acondicionado SM-7337 ¢ 45 000,00
13 Cambio de cerradura para la puerta de

22-06-20 12178 contabilidad ¢ 35000,00
14 Reparacion y recarga de aire

02-06-20 12118 acondicionado SM-5777 ¢ 40 000,00
15 Compra de conjunto de clutch para la

18-06-20 12160 unidad SM-5938 ¢ 85000,00
16 Compra de maquina para subir vidrio de

18-06-20 12161 la unidad SM-5232 ¢ 78 000,00
17 18-06-20 12163 Compra de grasa para mecanico ¢ 145 770,00
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18 Compra de manzana de embrague para la
18-06-20 12162 unidad SM-5940 ¢ 50 000,00
19 Revision y mantenimiento de aire
26-05-20 12099 acondicionado de concejo municipal ¢ 60 000,00
20 Compra de persianas para la oficina de
16-06-20 12148 vicealcaldia ¢ 146 47543
21 Compra de materiales eléctricos para
18-06-20 12164 hacer instalacion recursos humanos ¢ 114 059,00
Compra e instalacion de puertas para
22 oficina de asistentes de alcaldia y puerta
16-06-20 12154 quebrada en Servicios Institucionales ¢ 305 000,00
23 Compra de materiales eléctricos para
18-06-20 12168 instalacion eléctrica en plantel ¢ 9777530
24 Instalacion de pelicula arenada en
16-06-20 12153 archivo institucional ¢ 60 000,00
25 Servicios de fumigacion de casa de
24-06-20 12188 personas Policia Municipal ¢ 105 000,00
26 03-06-20 12126 RTV de la unidad SM-6765 ¢ 30000,00
Instalacion y confeccion de verja 'y
27 portdn para aula 2 Centro de Formacion
15-06-20 12146 para el Empleo ¢ 215 000,00
73 Mantenimiento y repuestos para la planta
11-06-20 12142 eléctrica ¢ 446 000,00
29 Compra de lavamanos para las

24-06-20 12187 instalaciones municiiales ¢ 784 000,00

Coordinacion con proveedores

v’ Atencién a personas externas: Se atendié personalmente a las personas de Telerad, SCOSA, SEVIN,
Integracom, Vidrios Escazu, TELERAD.

v" Coordinacion con la empresa SCOSA: Se coordina por correo y telefonicamente todo lo referente a la
limpieza, para darle el debido seguimiento referente al personal, insumos, facturacion, entre otros.

v" Entrega de insumos de limpieza: El 22 de junio del 2020, se recibieron todos los insumos por parte de la
empresa SCOSA, correspondiente al periodo del 23 de junio al 24 de julio del 2020.
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Atencion de la central telefonica de la correspondencia enviada y recibida:

Dependencia Rec. Externa Enviada

Concejo Municipal 18 11
Vice Alcaldesa 1

Alcaldia 34 2
Asuntos juridicos 20
Planificacion 3

Contraloria de Servicios 5

Gestion de Recursos Humanos vy

Materiales 21
Servicios Institucionales 1
Hacienda 6
Tesoreria 25
Gestion Urbana 2 2
Gestion de Calidad 2
Planificacion 2
ASEMUESCAZU 1
Catastro 2
Comunicacion 2 3
Policia Municipal

MACROPROCESO GESTION URBANA

Gestion Urbana y Construccion Obra Publica

Atender el 100% de las gestiones ingresadas
conforme a los plazos establecidos en el
Manual de Calidad, con el fin de realizar
labores propias de este proceso como son
inspecciones, levantamientos, tramites
ambientales y pruebas de los proyectos que se
realizan en Obra Publica

El Sub-Proceso Construccion Obra Publica
ha atendido mediante 102 oficios de
gestiones ingresadas a este sub-proceso
durante el primer trimestre del 2020.
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Utilizar 2026 toneladas en carpeta asfaltica en
calles del canton.

93

No se ha colocado carpeta

Mejorar 976 metros lineales de calle Maynard y
Socola (ley 8114).

Se cuenta con orden de inicio para ambas
calles. Se cuenta con un avance fisico del
40% en obra gris para Calle Maynard.

Realizar el 100% de mejoras en Calles del
Canton, segun el inventario y priorizacion de
atencion de la red vial del canton.

Se modificaron fondos, y el restante se tiene
un 99 de avance financiero y un 100% en
obra para construccion de aceras en el
canton.

Colocar 384 sefiales verticales y 10000 sefiales
horizontales en vias de administracion
municipal.

Se cuenta con un avance financiero 95,5%
y un 97% en obras para los fondos del
Ordinario.

Realizar el 100 % de disefo, redisefio y
construccion de blindajes de causes, taludes,
mantenimiento de puentes y muros de
contencidn en el canton, segun el inventario y
priorizaciéon de casos por atender

Se ejecuta en un 100% el proyecto de
Cuesta Grande II etapa. Calle Pacayas
alcantarilla cuenta con orden de compra
37249 (en estudios preliminares). Se ejecuta
en un 100% el proyecto en Calle el Alto
Muro de Contencion. Blindaje Vista de Oro
cuenta con un avance financiero del 70% y
fisico del 75%. Calle los Muta cuenta con
orden de compra 37389 en estudio
preliminares y el puente peatonal con orden
de compra 37410 (estudios preliminares).

Realizar la adjudicacion para la construccion de
la planta de tratamiento de aguas residuales
para el edificio Pedro Arias

Falta finiquitar contrato anterior, para
empezar una nueva contratacion. Fondos
insuficientes para realizar proyecto en busca
de contenido econdmico.

Adjudicar la realizacion de estudio viales bajo
la modalidad por demanda para calles del caton
de Escazu.

La construccion de la primera etapa del
Proyecto Cecudi y obras complementarias en
Barrio El Carmen

Se modificard para reponer monto en
estudios de ingenieria.

Se encuentra en referendo contralor.




O 0 I N DN W~

Concejo Municipal de Escazu
Acta 14 Sesion Ordinaria 11
13 de julio del 2020

Realizar la transferencia a la Junta de
Educacion Escuela David Marin (instalacion
alambre navaja al perimetro de la Escuela)

94

Falta informe parcial.

Realizar la transferencia a la Junta de
Educacion Escuela David Marin (instalacion de
adoquines en el costado sur, entrada principal
de la escuela de 500m?2)

Falta informe parcial.

Realizar la transferencia a la Asociacion de
Bienestar social de Escazl para cambio Total
de Techo y reglas en la biblioteca escolar.

Hay informe parcial y se esta a la espera de
liquidacion para informe final.

Realizar la transferencia a la Asociacion de
Desarrollo de Bebedero (repello de las paredes
externas, pintura, construccion de muro y
aceras del perimetro del salon)

Hay informe parcial y se esta a la espera de
liquidacion para informe final.

Realizar la transferencia a la Asociacion Hijos
de Nuestra Sefiora de los Desamparados. Hogar
Magdala para la construccion de sistema de
tratamiento de aguas residuales.

A la espera de traslado de expedientes.

Realizar el proceso de contratacion para
mejoras al parque Buenaventura en la
Urbanizacion Trejos Montealegre

No cuenta con idoneidad.

Utilizar 34000 metros cuadrados en perfilado
sobre superficies de ruedo

Se cuenta con orden de compra 37379,
cuenta con un avance financiero del 11% y
fisico del 15%.

Mantenimiento Obra Publica, MOP-110-2020

1. En referencia al objetivo “Dar solucion a 500 casos de mejoramiento vial o infraestructura de obra

publica”, se destaca la siguiente informacion, referente a los casos de este mes:

a. Ingresaron un total de 85 solicitudes de servicios de mantenimiento de obra publica.

b. Se encuentran 27 casos en ejecucion.
c. Se finalizaron 45 solicitudes.
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Durante el mes de junio, se ha continuado con las obras de remodelacion de la II Etapa del Parque
Central de Escazu. La obra gris se encuentra finalizada, y actualmente se esté trabajando en la etapa
final de acabados. Esta labor se realiza con personal propio de La Municipalidad.

Por su parte, el departamento colabora con el Subproceso de Servicios Municipales y el de
Planificacion y Control Urbano en soporte a labores relacionadas a topografia.

El personal de Mantenimiento de Obra Publica, ademas, refuerza en labores de albafiileria y chapia a
personal de cementerios para las actividades que se requieran.

A la fecha, se han solucionado un total de 300 casos, lo que representa un 60% de la meta.

Del objetivo “Mantener en 6ptimas condiciones el mobiliario urbano de los parques del canton”, se
iba a emitir orden de inicio a la empresa adjudicada para estas labores. Sin embargo, antes la crisis
que se vive en el pais, este objetivo se encuentra en pausa.

Referente al objetivo “Adjudicar la construccion de un salon comunal en la urbanizacion Compartir
Calle Lajas” se realizo la visita técnica de los oferentes interesados en la ejecucion de la obra. Se
recibieron las ofertas de cada uno de ellos y se emitio la lista de subsanaciones que deben hacer (en
caso de ser requerido). A la fecha, se encuentra en manos del departamento de Proveeduria dicha
revision para emitirla a los oferentes que requieran subsanar y asi, continuar con el proceso de
adjudicacion de la obra. Por su parte, Se generd la solicitud de bienes y servicios la SBS 6556 como
parte de la apertura del proceso de contratacion correspondiente.

El objetivo “Colocar 2600 toneladas de asfalto en modalidades de bacheo y superficie de soporte en
parques del canton”, se han colocado a hoy 936 toneladas, lo que representa un 60% de la meta.
Respecto al objetivo, “Adjudicar la construccion y reconstruccion de aceras y cordon y caio en areas
publicas” se construyeron 246.9 ml de cordén y cafio.

Por su parte, con referencia al objetivo “Construccion de 25 escampaderos en diversos sitios del
cantoén”, se ha trabajado en la parte administrativa del objetivo, para lograr la adjudicacion del
proyecto. Sin embargo, este mes no hubo avance en este rubro.

En cuanto a la MOP07, “Mejorar la infraestructura de los edificios municipales mediante la
construccion de un comedor en el Edificio Anexo”, se tiene lo siguiente: Se cuenta con los planos del
comedor y se trabaja en las especificaciones técnicas del mismo. Como se menciond, se le dio
contenido al rubro que financiara esta obra mediante una modificacion presupuestaria recientemente
realizada, por un monto de ¢'8,000,000.00.
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8. Finalmente, referente la MOPOS, “Mejorar la infraestructura de los edificios municipales mediante la
demolicion del Edificio de Cultura” se comenta que, de la misma manera que en el caso anteriormente
expuesto, se realizd una modificacion al presupuesto para financiar esta meta, con un monto de
5,000,000.00. se realizd6 un esquema para calcular el area a demoler y se trabaja en las
especificaciones técnicas del cartel respectivo para poder adjudicar la obra, las cuales estan
practicamente finalizadas.

Se detalla a continuacion lo relacionado al avance de los compromisos 2019, los cuales tuvieron fecha de
liquidacion al 15 de junio del presente afio:

Orden de compra 36888, Pantalones Uniforme: saldada

Orden de compra 36546, Base Granular: liquidada

Ordenes de compra 36692 y 36701, Carpeta Asfaltica: liquidada. Orden de compra 36692:
saldo €6,218,260.02, Orden de compra 36701: saldada

Orden de compra 36699, Aceras: saldo ¢1,305,515.40

Orden de compra 36700, Bacheo: liquidada

Orden de compra 36767, Premezclado: saldo ¢2,600,000.00

Orden de compra 37121, Pegamento: Liquidada

Orden de compra 37122, Alambre y clavos: liquidada

Orden de Compra 37123, Figuras plasticas: liquidada

Ordenes de compra 37109 y 37117, Equipo de seguridad: liquidada
Orden de compra 37148, Guantes: liquidada

Orden de Compra 36965, Comedores: completa.

A continuacion, un listado de otras actividades que ha venido desarrollando el Subproceso de Mantenimiento
de Obra Publica durante este mes:

e Se gener¢ la solicitud de bienes y servicios SBS 6582 para adquisicion de asfalto para bacheo.

e Se reciben las ordenes de compra N°37339 por ¢109,440.00 para botas de seguridad, la 37348 por
5,076,000.00 para compra de madera, la 37378 por €305,800.00 para compra de capas
impermeables y la 37386 por €62,359,020.00 por 1000 toneladas de asfalto para bacheo.

e Sobre las 6rdenes de compra en ejecucion se reporta lo siguiente:

o

Orden de compra 37199, Alquiler de Maquinaria: Se facturan ¢9,192,500.00 (ejecutado a la
fecha: ¢51,889,250.00)

Orden de compra 37186, Cordon y Cafio: Ejecutado a la fecha: €14,889,000.00, 100%
Orden de compra 37316, Segunda de Cordon y Cafio: Se facturan €5,251,563.00 (ejecutado
a la fecha: 32.9%)
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(@)

Orden de compra 37234, Bacheo: Se han facturado €39,913,514.34 (ejecutado a la fecha
¢61 121 193.45, 98%)

Orden de compra 3728, Base Granular: ¢1,929,878.44, 18.56%

Orden de compra 37299, Zapatos: €119,000.00, 100%

Orden de compra 37339, Botas de Seguridad: Facturado ¢109,440.00, 100%

Orden de compra 37328, Cemento: Facturado €1,269,088.80 (pendiente de facturar el pedido
recibido el 24/06/2020)

Las que poseen saldo siguen en ejecucion actualmente.

e Se generaron los vales de caja chica N°12138 y 12139 para la revision técnica vehicular de los
vehiculos utilizados por el Subproceso. Ademas del vale de caja chica 12144 para compra de zapatos
de seguridad. Todos los anteriores debidamente liquidados.

e Se reciben las 6rdenes de compra N°37339 por €109,440.00 para botas de seguridad, la 37348 por
5,076,000.00 para compra de madera, la 37378 por €305,800.00 para compra de capas
impermeables y la 37386 por 62,359,020.00 por 1000 toneladas de asfalto para bacheo.

e Serealiza levantamiento obras existentes y propuesta ubicacion de los nichos del Cementerio Ztifiga.

e Digitalizacion y elaboracion de planos y detalles constructivos de los nichos del Cementerio Zufiiga.

e Actualizacion Planos Cuneta Cuesta Los Calderon

Servicios Municipales, SEM-256-2020

1. ASEODE ViAS (SEM 01)
El 4rea de aseo de vias reporta un total de 559.097 m? atendidos en barrido del canton.
2. RECOLECCION DE RESIDUOS (SEM 02)
Con respecto a la recoleccion de residuos, se presenta un cuadro resumen del tonelaje mensual por tipo de

residuo.

Cuadro Il. Resumen del tonelaje de recoleccion mensual por tipo de basura.

Actividad Toneladas recolectadas
Basura tradicional (doméstica) 1.997

Basura no tradicional 0

Escombro 443,57

Basura de jardin (orgénica) 296,83

Materiales valorizables (reciclaje): 116,78

Basura en la municipalidad 0,18

Reciclaje en la municipalidad 1,2
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Con respecto a la basura no tradicional, contintia suspendida por prevencion ante la situacion que se vive a
raiz del COVID-19 y se pretende brindar el servicio segin las fechas estipuladas en el cronograma del
segundo semestre.

A continuacion, un grafico comparativo de las toneladas recolectadas por la Municipalidad de Escazu en el
cantdn, segiin mes, por tipo de residuo en 2020.

Grafico N° 1
Municipalidad de Escazu: Toneladas recolectadas, segiin mes, por tipo de residuo, 2020.
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Como muestra el grafico anterior, se presenta un aumento en la basura doméstica, residuos de jardin y
reciclaje.

1. CAMINOS VECINALES (SEM 03)
Entre las labores mas relevantes llevadas a cabo por la cuadrilla municipal de caminos vecinales en conjunto
con mantenimiento de obra publica se realiz6: limpieza de materiales de desecho, chapea y descuaje de orillas
de calle, limpieza de cauces, atencion de emergencias.
Mediante el convenio con COOPETRAMUL se dio la atencion de 28.045 m? de servicio de chapia, limpieza
y mantenimiento de orillas de calle.

2. CEMENTERIO (SEM 04)
En lo concerniente al area de los cementerios Zufiiga y Quesada, se presentan las siguientes acciones:

Cuadro Il. Resumen de labores en cementerios Zuniga y Quesada.

Actividad Cantidad
Inhumaciones 10
Exhumaciones 12

Contrato de arrendamiento 1
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Se da limpieza diaria del lugar, chapea, asi como trabajos de albafileria menores.

3. PARQUES (SEM 05)
Con respecto a la atencion de parques, mediante el convenio con la cooperativa COOPETRAMUL se dio la
chapea y mantenimiento de 114.669,09 m2 en parques. A su vez, se atendieron los jardines de la
municipalidad y mantenimiento al parque central.
Como parte del area de topografia sus labores mas relevantes se detallan a continuacion:
Parque Urbanizacion Loma Real (Predios 03680 — 03703): Se procedi6 a realizar el levantamiento de
estos 2 predios en la Urbanizacion Loma Real; los mismos estan destinados al uso de Servidumbre Pluvial;
en este trabajo se tomd informacion de detalles de linderos de los predios, cunetas, cajas de registro, carpeta
asféltica existente, puntos de terreno para determinacion de curvas de nivel.
Parque Urbanizacion Loma Real (Predios 036115 — 036116): Se prosiguio con el levantamiento del
Parque de Urbanizacion Loma Real, en este trabajo se estd tomando informacion de detalles de Linderos de
parques, cunetas, cajas de registro, carpeta asfaltica existente, puntos de terreno para determinacion de curvas
de nivel. A su vez, se estan levantando la ubicacion y didmetros de todos los arboles existentes en este lugar;
asi como las quebradas, yurros y demas cuerpos de agua.
Este parque por su extension, topografia complicada en pendientes, cantidad de maleza, arboles, entre otros;
requiere de una considerable cantidad de tiempo para poder terminar de tomar la informacion requerida; es
por esa razon que hasta el momento, se ha levantado aproximadamente un 60% de su area; con 700 puntos
medidos, incluyendo 225 arboles.

1. ALCANTARILLADO (SEM 07)
Para este mes, el area de alcantarillado presenta la siguiente informacion:

Cuadro lll. Resumen de labores de alcantarillado.

Actividad Cantidad
Limpieza de alcantarillas, tragantes y caja de registro 232 unidades
Limpieza de cafios 4.500 metros
Conformacion de cafios 1.200 metros

AVANCE DE METAS
Cuadro III. Servicios Municipales: Acciones del mes de junio segiin indicador del Plan Anual

Operativo
Objetivo No. Servicio Principales acciones en Junio
Brindar la limpieza de 60,000 metros SEM

cuadrados anuales de vias publicas. 01 Aseo de Vias 559.097 m?

Brindar respuesta a la necesidad de
recoleccion de residuos generados en el SEM .
, . .. Recoleccion
canton, mediante el servicio de 02 2.835,56 toneladas
recoleccion de residuos sélidos.
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Brindar mantenimiento a 500,000 metros
cuadrados de area publica a las orillas de
las calles del canton
Administrar y dar mantenimiento a los
dos cementerios de la municipalidad.
Brindar el mantenimiento a las d&reas
verdes y parques gestionadas por la
municipalidad.
Dar una gestion administrativa adecuada
que garantice que los servicios
comunitarios se brinden de forma
oportuna a los administrados.
Realizar la limpieza de las alcantarillas
cantonales  para  evitar  posibles
repercusiones

1

2 Planificacion Territorial, correo

3

SEM Caminos
03 Vecinales
SEM )
04 Cementerio
SEM Parques
05 qu
SEM ) .,
06 Direccion
SEM Alcantarillado
07 Pluvial

100

28.045 m?
10 inhumaciones y 12
exhumaciones.

114.669,09 m?

Se da la atencion mediante correo
electronico, teléfono y presencial.

Limpieza 232 unidades
alcantarillas, tragantes y cajas de
registro, y 4.500 metros de cafios.

Area de trabajo Descripcion de la actividad Indicador
Inscripciones 119
Catastro Traspasos 692
Modificaciones bases imponibles 54
Visto bueno visado 34
Visado Municipal 49
Modificaciones graficas 80
GIS Impresién mapas 18
Fotografias de Fachadas
Base de imdgenes 22,000
Base de Condominios (Para Contratacién Dibujos Condominios)
4
5 Control Constructivo, CC-571-2020
6
Area de trabajo Descripcion de la actividad Indicador
Permisos de construccién Ingresadas 25
Aprobados 23
Usos de suelo Solicitudes atendidas 377
Oficios Solicitudes atendidas 77
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Desfogues Pluviales Solicitudes atendidas 3
Anteproyectos Solicitudes tramites atendidos 5
Publicidad exterior Solicitudes tramites atendidos 4
1
2 Gestion Ambiental, GA-350-2020
3
Area de trabajo Descripcion de la actividad Indicador
Afectacion de nacientes
Inspecciones Atencidn denuncias 12
Valoraciones geoldgicas 0
Re inspecciones 0
4
Afectacion de nacientes
Inspecciones Atencién denuncias 12
Valoraciones geoldgicas 0
Re inspecciones 0
Reunidn con representantes de proyecto YUKON, 2 reuniones PCU,
Asistencia 2 | reunidn proveedor de plantas de tratamiento, 1 reunién CNFL,
comisiones Y | reunién GEOMEKCA, curso introductorio para el manejo del 8
comités software ORBIT, reunién MOP-Sector Hoja Blanca, 1 reunidn interna
Solicitudes de Recibidas 64
afectacién de Atendidas 64
nacientes Sin Atender 0
Valoraciones Recibif:Ias 62
geolégicas Atendidas 45
Sin Atender 17
5
6 Tabla 2: Informe porcentaje de avance metas PAO

Indicador ~ Programacion Observaciones

Realizar 3 acciones 4 de -Atencion a consultas realizada
operativas en gestion or los usuarios que se acercan {
GAO1 | OPeratv gestion proyectos 50% |50% | us que se aceres
ambiental 1) Fiscalizacion, la recepcion de la municipalidag
desarrollados

monitoreo y control de las y se ha dado atencion telefonic;
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afectaciones ambientales en
el canton (Atencion y
seguimiento de denuncias
ambientales, Apoyo a los
tramites judiciales por
impactos ambientales,
realizacion de las
valoraciones geologicas y
las consultas por afectacion
por nacientes y cuerpos de
agua). 2) Implementacion
del Sistema de Alerta
Temprana (Implementacioén
del programa de monitoreo
de areas vulnerables) 3)
Galardones ambientales
(Coordinacion para la
implementacion del PGAly
participacion en Bandera
Azul, Apoyar a grupos
organizados en capacitacion
para la obtencion de
Bandera Azul).

a dudas o consultas propias de
proceso de gestion ambiental, as
como se ha  colaborad
activamente en  actividade
propias del proceso.

- Mantenimiento de las bases

de datos B-PCU-03.

-Revision y actualizacion de la
denuncias de la Municipalidad d
Escazu en el Sistema Integrad
de Denuncias Ambientales de
Ministerio de Ambiente
Energia.

-Preparacion de documentos
para trasladar a archivo central.
-Presentacion  del  Program
Bandera Azul a las Gerencia

- Traslado de dos denuncias al
Ministerio de Salud, en predios
de calle Naranjo.

- Revision de informacion para
analisis de inconsistencias entre
IFAS de plan regulador y el
Plan de manejo de la ZPCE, aun
en proceso.

-Respuesta a asuntos juridicos
para atencion de recurso de
amparo en Lotes Peru.
-Preparacion de informacion
para informe de avances del
PGAL

-Acompanamiento al Gestion
de Riesgo a sitios en los que se
han presentado problemas o
denuncias por riesgo.

-atencion de 3 solicitudes de
reconsideracion por
valoraciones geologicas en
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condominio El Cocoy, sector de
La Mina y Calle Los Gatos.

Realizar 7 acciones para la
proteccion ambiental 1)
Proteccion de cuerpos de
aguas (Realizar contratacion
para el monitoreo de la
calidad de agua y aire,
Mantenimiento de plantas de
tratamiento Municipales).
2)Realizar 3 campaias de
castracion; 3) Coordinar 3
jornadas de limpieza en
areas publicas, 4) Iniciar la
planificacion de uso publico
de la ZPCE, 5) Programa de

# de acciones

-Visita con funcionarios d
SINAC a terrenos municipales ef
la. ZPCE para verificar 1
informacion registrada en plano
para informacion posesoria.

- Elaboracion de base de datos

de investigaciones geologicas

realizadas y de inestabilidad de

laderas en el canton.

-La actividad FODA-CAME de

la subcomision ACOPAC, de

manera virtual. Inicio el martes

9 de junio, 2020 a las 8:30 am a

1:00 pm, se trabaja con equipo

centros educativos en temas
ambientales (residuos,
reciclaje, composta, otros),

realizadas

GAO2 reforestacion en areas de realizadas 30% | 30% que elabora el Plan de Gestion
proteccion y propiedades Ambiental de la CRGT.
municipales, 6) Inventario -Especificaciones técnicas para
de arboles plantados y zonas monitoreo de calidad de agua y
intervenidas en aire 'y para disposicion de
reforestacion, 7) Apoyo a la residuos de medicamentos.
comision de parques con
criterios para siembra de
especies y recuperacion de
zonas verdes, 8) Participar
en el programa pais
categoria cantonal sobre
acciones para cambio
climatico.

Realizar 4 acciones en - Atenciéon de consultas de
educacion ambiental: 1) participante [ campana de
impartir 30 charlas . Compostaje Residencial via
. # de acciones -
GAO03 | ambientales; 2) apoyar 8 50% |50% |correo o telefonica.

-Gestiones administrativas para
la creacion del laboratorio de
biosoélidos en el CCM.
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3) coordinar 1 feria
ambiental, 4) crear material
de divulgacion ambiental

- Coordinacion para entrega de
composteras el dia 19 de junio,
se entregaron 6.

GA04

Compra de terrenos en la
ZPCE

Transferencia

0
realizada 0%

100%

-Mediante modificacién estos
recursos fueron rebajados de
esta meta.

En cuanto a la ejecucion presupuestaria al 30 de junio, se tiene lo siguiente;

-Para la meta GAOI1 se hicieron 1 vale por 21.300,00 colones y 3 solicitudes de bienes y servicios por

1.370.481,40 colones.

-De la meta GAO2 se hace 1 solicitud de bienes y servicios por 2.912.000,00 colones.

-Respecto a la meta GAO3 se realizd 1 vale por 50.000,00 colones.

Planificacion Y Control Urbano, PCU-85-2020

Meta

PCUO01

Descripcion

Ejecutar para el 2019, las siguientes tres acciones
relacionadas a la unidad de Planificacion y Control
Urbano:

1.

Coordinar la interaccion y programacion entre los Sub-
Procesos de Control Constructivo, Planificacion
Territorial y Gestion Ambiental a través de reuniones
mensuales, realizar al menos 12 reuniones al afio.
Verificar el cumplimiento de la normativa
correspondiente a cada gestion realizada en cada uno
de los Sub-Procesos, mediante el muestreo aleatorio de
los distintos expedientes que se generen, realizar un
total de 12 muestreos al aflo para verificar el
cumplimiento de los procedimientos correspondientes
para cada gestion.

Numero de

Indicador Total

reuniones 21
realizadas

Numero de
expedientes 03
fiscalizados

Numero de

informes 06
elaborados

Presupuestaria

Ejecucion NA
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3. Comunicar la ejecuciéon mensual de labores de cada
Sub-Proceso ante la Gerencia de Gestion Urbana,
elaborar un total de 12 de informes al afio de las labores
emprendidas desde el departamento para dar a conocer
y comunicar los principales alcances.

MACROPROCESO GESTION HACENDARIA

Direccion

v

AN

AN

AN

Se firman 133 néminas, para efectos de pago a los distintos proveedores y 1 cheques como reintegro de
caja chica.

Se trabaja en la Modificacion Presupuestaria 4-2020, se asiste a la Comision de Hacienda y Presupuesto.
Se procede al envi6 del Presupuesto Extraordinario 1-2020.

Se fiscaliza la divulgacion del Plan de Moratoria segin Ley 9848.

Se da seguimiento a los ingresos municipales, producto de la emergencia a causa del COVID-19 y sus
implicaciones econdémicas.

Se procede a la autorizacion de diferentes contrataciones por medio de la plataforma SICOP.

Se brindan informes a la Auditoria Interna sobre diferentes recomendaciones.

Se toman directrices de aislamiento, teletrabajo y vacaciones con el fin de evitar el contagio del COVID-
19 en todo la Gestion Hacendaria.

Se atendi6 correspondencia e informes ante el Despacho Alcalde Municipal y otras dependencias.

Se establecieron varias reuniones con los encargados de los diferentes subprocesos, a efectos de
establecer lineas de trabajo y mejoras de procedimientos.

Asistencia de Direccion:

v
v
v

AN

AN

Se atendid correspondencia y se realizaron 25 oficios, con el fin de dar continuidad a las tareas diarias.
Se prepar6 un Informe de Labores correspondiente al mes de MAYO 2020.

Se realiz6 el seguimiento continuo y revision de las transferencias de subvenciones institucionales como
Asociacion de Desarrollo la Avellana, Junta de Educ. Juan XXIII, Hogar Salvando al Alcohélico, Liceo
de Escazt y Junta de Educ. Corazén de Jesus.

Se realiz6 el archivo y foleado de los 10 expedientes custodiados por esta servidora correspondiente a las
subvenciones giradas 2019-2020.

Se dio seguimiento a las 5 cuentas de la Caja Unica de Estado y se conciliaron las mismas.

Se hizo la revision y andlisis de las diferencias presentadas en caja unica en el informe de auditoria y asi
mismo fueron presentadas ante dicho subproceso.

Se revis6é en una ocasion las marcas en el Biotrack de los departamentos de la Gestion Hacendaria.

Se brind6 atencion al publico interno y externo y se realizé el servicio de recepcion de llamadas para
solucion de tramites.

Se coordind con el area Obras de Construccion y Gestion Social donde se brindé el acompanamiento en




O N KW~

DO M= = e e e e e e e
SO0~ WnNHANWN = OO

21
22
23
24

25
26
27
28
29
30
31

Concejo Municipal de Escazu 106
Acta 14 Sesion Ordinaria 11
13 de julio del 2020

la elaboracion de informes técnicos y revision de 6rdenes de compra, a fin de que las areas relacionadas
se pongan al dia con los informes pendientes.
v Se dio el seguimiento y revision subvenciones giradas como el El Carmen, Liceo de Escaza, Fundacion
Volando Alto, Corazon de Jests y Hogar Salvando al Alcohdlico.
v’ Se realizaron las revisiones de 2 liquidaciones elaboradas por el Macroproceso de Recursos Humanos y
se hizo la devolucién de 1 liquidacion para correccion.
Se particip6 en 2 tres reuniones, se asistio a un curso de jurisprudencia y se implemento el teletrabajo
debido a la situacion del COVID19.
Se dio seguimiento a las partidas especificas que se maneja en el area de cultura.
Se realiz6 1 anélisis de ejecucion de los ingresos para los periodos Mayo 2018-2019 y 2020.
Se dio seguimiento a recomendaciones de auditoria.
Se entregaron las evaluaciones de desempefio del jun 2019-2020 y se presentd posteriormente las
herramientas de evaluacion de desempefio, en las cuales se brind6 asistencia a cada una de las areas
relacionadas.
Se brindé colaboracion a la Gestion Social con llamadas para las ayudas de alimentacion y kit de
limpieza.

AN N NN

<

Subproceso Contabilidad
Emision de pagos: Se realiz6 la emision 133 transferencias electronicas, las cuales fueron generadas en el
sistema informatico de forma automatizada. Detallados de la siguiente forma:

CLASIFICACION MONTO TOTAL
TRANSFERENCIA 133 1.735.279.683,45
CHEQUES EMITIDO 1 4.046.194,38
Total 134 1.739.325.877,83

Cuentas por pagar: Las dependencias municipales ingresaron para tramite de pago a proveedores 272
facturas, de los cuales se emitieron 102 transferencias. Para este proceso se agrupan las facturas de acuerdo
con el auxiliar contable.

DESCRIPCION CANTIDAD MONTO
Facturas 272 1.051.077.350,78
Transferencias 102 1.131.246.272,24

Otras labores

Se efectuo el tramite correspondiente para realizar el pago efectivo de dos planillas quincenales. Para realizar

el pago de las planillas quincenales se debid incluir los movimientos por concepto de boletas de incapacidad

emitidas por la Caja Costarricense de Seguro Social y el Instituto Nacional de

v’ Seguros, revision formularios para el pago de Jornada Extraordinaria, inclusion y ajuste de deducciones
aplicadas a empleados por concepto de embargos, pensiones, cargas sociales, renta) que son remitidas
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por instituciones como Bancos, cooperativas, asociacion Solidarista, sindicatos, entre otros
correspondiente al mes de junio 2020.

Para realizar el pago de las dos planillas quincenales se confeccionaron los oficios dirigidos a la Tesoreria
Municipal, solicitando la aplicacion de las transferencias correspondientes.

Se incluyeron 40 movimientos de personal correspondientes a incapacidades.

Se incluyeron 160 movimientos de personal para realizar el pago de jornada extraordinaria

Confeccion de 11 conciliaciones bancarias de mayo 2020.

Elaboracion y presentacion de la declaracion D 103 y el pago correspondiente al Ministerio de Hacienda
de la renta de los empleados por el 10%, 15%, 20% y 25% del salario devengado, regidores el 15% por
la dieta y proveedores el 2% de mayo 2020 por medio electronico (transferencia), ademas las
declaraciones informativas de proveedores D 150.

Se realiz6 la confirmacion de 272 archivos XML correspondientes a las facturas electronicas recibidas
para el pago a proveedores.

Revision, aprobacion y mayorizacion de 79 asientos contables del mes de mayo de 2020 para la
generacion del Balance de Comprobacion. Para realizar el registro de estos asientos es requerido incluir
las transacciones contables con su respectiva documentacion, los cuales son remitidos en su mayoria por
las Oficinas de Tesoreria y Control de Presupuesto.

Presentacion y generacion de la factura correspondiente al pago de las cargas obreras patronales de los
salarios cancelados durante el mes de abril, por medio de transferencia electronica a la Caja Costarricense
del Seguro Social, como también la planilla del mes de mayo del INS.

Envio del archivo electronico para el pago de embargos quincenales y mensuales segiin requerimientos
del Banco de Costa Rica en formato de texto y Excel.

Remision del archivo electronico al Banco Popular y Desarrollo Comunal con el detalle del rebajo de los

préstamos aplicados a los funcionarios municipales para que realicen la actualizacion correspondiente.
Remision del archivo electronico solicitado por Coopeservidores R.L, con el detalle de deducciones
aplicadas a los funcionarios municipales.

Remision de archivo y pago de polizas personales, de los funcionarios municipales al Instituto Nacional
de Seguros.

Remision del reporte mensual de pdlizas de riesgos del trabajo al Instituto Nacional de Seguros.

Se confeccionaron 130 Nominas de pago.

Se crearon diferentes auxiliares contables para el pago de deducciones via transferencia electronica; esto
incluyen la generacién de la ndémina de pago de forma automatica, la generacion del asiento contable
correspondiente en forma automatica. Esto disminuye la cantidad de registros manuales en el sistema.
Se realizo el pago correspondiente al adelanto de ¢25.000.000 a favor del Comité Cantonal de Deportes

y Recreacion por los ingresos del mes de junio 2020.

Se realizo el pago correspondiente a los aportes de ley de las siguientes entidades por el periodo abril —

junio de 2020.
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NSTITUCON PUBLIC —— MONTO APORTE
CCDRE 152,685,977.28
CONAPDIS 72,922,978.84
ONT 5,108,746.13
REG NAC 15,326,238.38
Total general 246,043,940.62

Oficina Presupuesto

v

v

Se realiz6 la revision de los movimientos presupuestarios, ingresos y transacciones del mes de junio-
2020, obteniendo como resultado el Informe de Ejecucion de egresos e ingresos del periodo.

Se presento para conocimiento y aprobacidn ante el Organo Colegiado el documento modificacion
presupuestaria MPCM-04-06-2020, 1a misma fue aprobada mediante el Acuerdo AC. -158-2020, Sesion
Ordinaria No.007, Acta No. 009 del 15 de junio, 2020, dicho documento fue remitido al Ente Contralor
por medio del SIPP.

Se presento para conocimiento y aprobacion ante el Concejo Municipal el documento Presupuesto
Extraordinario 1-2020, para que sea conocido en la sesion del lunes 29 de junio, 2020.

Se esta en la elaboracion del documento Presupuesto Extraordinario “0”, en el cual se consideran los
recursos relacionados con partidas especificas de vigencias de afios anteriores, para presentarlo en el mes
de julio, 2020 ante el Concejo Municipal, para su conocimiento y aprobacion.

De conformidad con solicitud del Ente Contralor en el oficio 06582-DFOE-DL-0700 se incluyo en el
SIPP la informacion presupuestaria correspondiente al Informe de Ejecucion del mes de mayo, 2020, con
la finalidad de medir el impacto en las finanzas de los ingresos y gastos de las instituciones que fiscalizan
debido a la emergencia nacional del COVID-19. Quedo bajo el numero de ingreso: 16194.

Se adjunta un cuadro relacionado con la cantidad de documentos ingresados y tramites realizados en el
mes de junio-2020, de las diferentes dependencias de la institucion.

Se pueden enumerar como parte de otras tareas operativas de impacto, y que consumen tiempo
significativo a esta oficina las siguientes actividades: Actualizacion de la informacidn en los reportes
diarios de los formularios correspondientes de ejecucion presupuestaria con la finalidad de mantener al
dia los saldos de las cuentas presupuestarias de cada dependencia; actualizacion del reporte del control
de tiempo extraordinario mayo 2020; control y seguimiento de pagos de los compromisos de afios
anteriores (2019) y registro de ajustes presupuestarios correspondiente a las cuentas manuales que no son
generadas en el sistema de informatico Decsa. Ademas, se brinda atencion telefonica y personal por parte
de las colaboradoras de esta oficina a los usuarios internos que asi lo requieran.

Debido a la emergencia nacional relacionada con la pandemia por el COVID-19, se han considerado las
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directrices emanadas por el Despacho del sefior Alcalde, en cuanto a la aplicacion de la excepcion
sanitaria ordenada por el Gobierno de la Republica, se ha mantenido en forma presencial el 50% del
personal, para el buen funcionamiento de la oficina, el restante en periodo de vacaciones, para evitar el
contagio y propagacion de dicho virus.

A continuacion, detallo la cantidad de los diferentes documentos que se tramitan ante esta oficina,
correspondiente al mes de junio, 2020:

DESCRIPCION DEL TRAMITE TRAMITES
JUNIO- 2020

INFORME DE INGRESOS MENSUALES 1
INFORME DE EGRESOS MENSUALES 1
VALES DE CAJA CHICA 74
SOLICITUDES DE BIENES Y SERVICIOS A PROVEEDURIA 54
SOLICITUDES DE BIENES Y SERVICIOS A CONTABILIDAD (PARA 37
EMISION DE CHEQUES)

REVISION Y TRASLADO A CONTABILIDAD DE FACTURAS 153

COMPROMISOS O.C. ANOS ANTERIORES
REVISION Y TRASLADO A TESORERIA DE ORDENES DE COMPRA 20

REVISION Y TRASLADO A CONTABILIDAD DE FORMULARIOS DE
TIEMPO EXTRAORDINARIO

ELABORACION DE CONSTANCIAS DE SALDOS PARA CONTRATACIONES
Y CONVENIOS

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS PRESENTADAS, APROBADAS E
INCLUIDAS EN DECSIS Y EL SIPP

PRESUPUESTOS EXTRAORDINARIOS PRESENTADOS 1

Oficina de Tesoreria
Inversiones: En el mes de junio, el saldo principal es de ¢15.309.452.584,61 (Quince mil trescientos nueve
millones cuatrocientos cincuenta y dos mil quinientos ochenta y cuatro colones con 61/00), y el monto
mensual ganado en intereses es de ¢40.280.644,40 (cuarenta millones doscientos ochenta mil seiscientos
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cuarenta y cuatro colones con 40/100).

Garantias: Se realiz6 la recepcion, inclusion en sistema, y custodia de garantias de participacion y
cumplimiento aportadas por los proveedores, las cuales al cierre de este periodo suman ¢193.825.109,86
(ciento novena y tres millones ochocientos veinticinco mil ciento nueve colones con 86/100). Esto
corresponde a 76 garantias, una vez eliminadas del sistema las vencidas en junio. Ademas de estas 76
garantias, en la Tesoreria se custodian las garantias que se han eliminado del sistema Decsis, por estar
vencidas, y se van devolviendo conforme las diferentes areas municipales lo van autorizando.

Informes: Informe de vencimiento garantias entregado a las areas técnicas.

Gestion del Riesgo: para el ano 2020, estan incluidos en el sistema Delphos, el cual se alimentara en forma
trimestral. Sin embargo, en forma diaria se lleva a cabo el control de riesgos, ya que los mismos se
administran cada vez que se entrega una caja chica, cada vez que se entregan cheques a proveedores, cada
vez que se confirma un cheque en el sistema de confirmacion de cheques del banco y en forma mensual con
los arqueos realizados al fondo de caja chica. En junio todas las cajas chicas se tramitaron cumpliendo con
requisitos, se emitidé unicamente el cheque de caja chica y se procedid a su confirmacion en el sistema del
banco, a su vez se realizé un arqueo de caja chica para comprobar la totalidad de los recursos, lo cual fue
satisfactorio.

Labores varias de Tesoreria, de mayor volumen en el area: Se realizaron las tareas operativas que generan
mucho tiempo en el quehacer de este Sub Proceso y un gran impacto en las operaciones de la Municipalidad,
como son la atencion de la caja chica con 83 vales entregados y posteriormente la atencion de su liquidacion
y solicitud de cheque de reintegro de caja chica (se solicita un cheque de reintegro por semana), preparacion
de remesas por depdsitos de cajas (1,5 horas por dia contando dinero, cheques y registrando todo en archivo
excel), para un total mensual de 87 depositos en colones, y 10 depdsitos en dolares, preparacion y entrega de
ingresos diarios a Contabilidad por esos 97 depdsitos de recaudacion; firmas de 20 6rdenes de compra; un
total de 25 aprobaciones de contratos u o6rdenes de pedido en SICOP; firma, confirmacion en sistema y
entrega o deposito de 01 cheques; 134 pagos por transferencia, tramite para el pago de dos planillas
quincenales, aplicacion planilla mensual de regidores, aplicacion de planilla de becas, tramite de pensiones
quincenales, tramite de pensiones mensuales, tramite de embargos mensuales, entrega diaria de informacion
de ingresos por conectividad (pagos por internet con el BN) a Contabilidad, Presupuesto y al area de Cobros.
Entrega de toda la informacion de ingresos y gastos, para el debido Registro del area de Control de
Presupuesto. Pago de Servicios Municipales por telecomunicaciones al ICE (sistema SICE), pago a la CCSS,
pago de Retencion en la Fuente Ministerio de Hacienda. Confeccion y envio de programacion de pagos a la
Caja Unica del Estado. Ocho pagos por transferencia en Tesoro Digital, de proyectos con recursos de Caja
Unica del Estado.

Arqueos de caja chica. No hubo tramite de cheques devueltos (oficios de anulacion de pagos entregado a
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Cobros).

Tramite de 03 solicitudes de cambio de menudo a cajeros. Un total de 02 tramites enviados con el mensajero
a diferentes instituciones.

Impresion de movimientos de cuentas bancarias municipales en forma diaria a Cobros para control de pagos
hechos en banco o por transferencia y para el control de depdsitos en cuentas de la Tesoreria.

Entrega de estados de cuenta bancarios a Contabilidad y a Control de Presupuesto. Entrega de Estados de
Cuenta de Caja Unica del Estado a Contabilidad y a Control de Presupuesto.

Archivo de toda la informacion de Tesoreria, incluidas todas las copias de cheques entregados en junio, tanto
los que se archivan en Tesoreria, como remision a Proveeduria de los que se archivan en los expedientes de
contratacion.

Atencion y participacion en reuniones programadas por el Proceso y la Direccion Hacendaria.

Atencion de llamadas telefonicas de proveedores que consultan por pagos alrededor de 10 al dia. Atencion
al publico interno para cajas chicas y correspondencia, y atencion al pubico externo para recepcion de
garantias, entrega de cheques y busqueda de pagos pasados, entre otros requerimientos de los clientes, con
un aproximado de atencién de 10 personas al dia.

Un total de 31 oficios por diferentes tramites que realiza la Tesoreria

Subproceso de Proveeduria
Se ejecutaron los siguientes procesos de contratacion administrativa:

Proceso de Contratacion Compras Directas Licitacion Abreviada Licitaciones Publicas
Infructuosa /Anuladas / Desierta 3 1 2
Licitaciones con orden de compra 25 5 20
Licitaciones en tramite 23 4 1

Ordenes de compra-notificaciones: 50
|Solicitudes de bienes y servicio tramitadas y asignadas a analistas: 28
Procedimientos infructuosos/ Anuladas / Desiertas 6

Inclusion de registro de proveedores nuevos y actualizaciones en sistema: 0

Atencion de llamadas externas 85
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Atencion y consultas de llamadas internas 75
Atencion al publico externo, (proveedores) 60

Atencion al publico interno (consulta de carteles, licitaciones, 6rdenes de compra y consulta
de expedientes) 80

Informe de Labores Junio 2020

100 85 80

Cantidad

Tramites

Otras labores:

v En el mes junio se continud con la implementacion de SICOP y el tramite de solicitudes de bienes y
servicios de Contratos Entrega segin Demanda.

v Los tramites de contratacion administrativa implican realizar actividades de gestiones y coordinacién
interna (con funcionarios administrativos y Concejo), y externa (con instituciones como CCSS, INS,
Contraloria), asi como: revision de expedientes al tenor de la Ley y el Reglamento de Contratacion
Administrativa, la confeccion del cartel, la digitacion respectiva en el SIAC, la apertura de ofertas, el
traslado a las areas técnicas para andlisis, la revision de ofertas, elaboracion y comunicacion de las
subsanaciones, el andlisis y la confecciéon de los documentos para la adjudicacion o el dictado de
infructuoso o desierto, la revision de la condicion de los oferentes en el sistema de la Caja Costarricense
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del Seguro Social.

Se atendié una audiencia en la Contraloria General de la Republica, recurso en contra del acto de
adjudicacion del Banco de Alimentos, recurso de apelacion, segun el cual se han atendido varias
audiencias.

Se finalizaron y aprobaron por parte del area de calidad, los nuevos procedimientos de la Proveeduria,
los cuales ya fueron aprobados y debidamente publicados.

La implementacion del SICOP conlleva la simplificacion de algunos de los tramites internos en procesos
de contratacion administrativa generando expedientes transparentes en cada una de sus etapas y de acceso
publico via web para cualquier usuario, registrado o no en el sistema.

Se implement6 el teletrabajo con una analista, la cual fue supervisada por la suscrita. En términos
generales se atendieron compaferos, proveedores externos, llamadas telefonicas y solicitudes verbales
directas, cercanas a 8 personas diarias en promedio. Se han tramitado 22 oficios.

En cuanto los riesgos, los mismos se encuentra debidamente actualizados al mes de junio 2020.

Proceso de Tributos

v
v

El tiempo real de labores fue de 22 dias habiles.

En general se ha atendido correspondencia tanto interna como externa y se ha atendido personalmente,
via telefonica, via correo electronico diferentes solicitudes de informacion también tanto interna como
externa, asi como atencion de casos especificos por parte de la Jefatura y de otras instancias municipales
y se han atendido algunos ajustes de inconsistencias que se han ido presentando en el sistema, por lo que
se ha coordinado con la empresa proveedora Yaipan.

Se ha continuado la firma de los arreglos de pago, los certificados de licencias comerciales y de licores.
Las cantidades se indican en cada subproceso. Se resolvieron dos recursos de revocatoria del Subproceso
de Patentes.

Siguen quedando algunos temas pendientes del médulo de valoraciones que se conversd con Yaipan e
indicaron que una vez finalizado febrero se estaria abordando no obstante en virtud del tema de la
pandemia no se ha procedido a abordar nuevamente este tema, el viernes 14 de junio se realizé una
conferencia virtual donde se retom6 dicho tema como recordatorio y se esta a la espera. En el modulo de
multas se enviaron los detalles para ir depurando.

Se continuo con la divulgacion en relacion con la forma de trabajar en el area de Tributos vrs la pandemia
para evitar aglomeraciones. Se reiter6 la forma en la que se est4 realizando la declaracion del valor de
propiedad informando a la comunidad la posibilidad de consultar via telefonica y correo electronico si
les corresponde o no esa obligatoriedad y, en caso de tener que proceder con el tramite, se le estarian
realizando los célculos y brindando la informacién correspondiente para que en caso de que estén de
acuerdo con los calculos resultantes- se les estaria enviando para su firma y presentacion.

Se habilito para el lunes 1° de junio, el modulo para solicitudes de licencias municipales en linea, para
todas aquellas solicitudes que se realicen por vez primera.
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1 v Durante el mes de mayo se trabajé en la propuesta para la moratoria bajo el marco de la Ley 9848 Ley
2 para apoyar al contribuyente local y reforzar la gestion financiera de las municipalidades, ante la
3 emergencia nacional por la pandemia de covid-19 y se remitidé oficio TRI-028-2020 a la Gerencia
4 Hacendaria con dicha propuesta, misma que se fue ajustando entre esta Jefatura y el Gerente Hacendario
5 en colaboracion con el Lic. Marco Vinicio Mora de la Asesoria Legal. Dicha propuesta fue conocida en
6 la Comision de Gerencia del dia 4 de junio y se votd en la sesion del 8 de junio en el seno del Concejo
7 Municipal. Dentro de dicha propuesta se elabor6 por parte de esta jefatura los formularios
8 correspondientes para que los interesados pudieran presentar su solicitud, a los cuales se sumo
9 Declaracion Jurada para los patentados, elaborada por la Coordinadora de Patentes.
10 v' En virtud de lo anterior, se empez0 a divulgar por los medios al alcance posibles: volanteo, perifoneo,
11 publicacion, insertos, mensajeria a correos y sms, redes sociales y pagina municipal.
12 v° También se convoco por grupos (para respetar el distanciamiento social) a los funcionarios de todas las
13 areas de Tributos y a los de Plataforma de Servicios y de Inspeccion, para explicar los alcances de dicha
14 moratoria.
15 v Se ha tratado de dar cumplimiento a las directrices en torno a la orden sanitaria que llega desde el Poder
16 Ejecutivo y a la cual se allana en su mayoria el Despacho del Alcalde, en el sentido de bajar la cantidad
17 de funcionarios en forma presencial en la institucion, dandole prioridad a los funcionarios de riesgo y
18 donde no hay tantos funcionarios de riesgo, coordinar labores teletrabajables. También se les siguid
19 reiterando mediante correo donde se les reitera la necesidad de mantener y observar los protocolos de
20 forma permanente ya que es vital que la salud no se vea afectada ya que, si eventualmente hay algun
21 eventual contagio en la institucion, eso incide y repercute a practicamente todo el equipo de funcionarios.
22 v' Se da respuesta a multiples correos consultando sobre las posibilidades de moratoria, suspension y/o
23 arreglos de pago, a quienes se les revisa el estado y se les sugieren los escenarios posibles. Derivando
24 segun corresponda para la realizacion de arreglos de pago. Se resolvid una solicitud de moratoria por
25 servicios que es la tinica que se ha presentado, lo demas se les sugiere arreglos de pago o pagos parciales.
26 v Eltotal en cuentas por cobrar de emisiones y pendiente de periodos anteriores reflejado en el corte al 30
27 de junio, fue de ¢23.135.109.368.11 .(veintitrés mil ciento treinta y cinco millones ciento nueve mil
28 trescientos sesenta y ocho colones con 11/100) entre impuestos y tasas y los ingresos a esa fecha de corte,
29 segun el sistema informatico ascendieron a la suma de ¢ 11.742.351.012.32 (once mil setecientos
30 cuarenta y dos millones trescientos cincuenta y un mil doce colones con 32/100 ) que representa un
31 50.75% de recaudacion.
32 v Enrelacion con la totalidad de lo puesto al cobro el afio 2019 a la misma fecha, el incremento es de un
33 11.67 %.
34 v En cuanto a emisiones del periodo el incremento es de un 7.25 % en relacion con lo puesto al cobro en
35 emisiones a la misma fecha.
36
37 Acciones realizadas por la Asistencia del Proceso de Tributos:

38 v Atencion consultas telefonicas
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Mantener al dia el archivo 2020

Entrega de correspondencia a otras dependencias

Recibir e ingresar facturas en el sistema decsis y posterior envio a Contabilidad

Mantener al dia los saldos de las contrataciones

Mantener papel en las tres impresoras

Reportar inconsistencias de las impresoras

Reportar de averias y reparacion de la instalaciones, equipo y mobiliario de la Municipalidad de Escazu.
Recibir arreglos de pago y patentes aprobadas para firmas de la jefatura.

Confeccion, envio e ingreso de vale de caja chica en el sistema decsis, para compra de ventiladores.
Confeccion, envio e ingreso de requisiciones en el sistema decsis, de las siguientes contrataciones:
Servicio de Perifoneo

Localizacion de Contribuyentes

Confeccion de uniformes

Compra de impresoras de matriz de punto

Pautas radiofonicas

Subproceso de Cobros

v

<

AN NN NN

En cuanto a arreglos de pago, se tramitaron y aprobaron 49. El monto aprobado durante el mes de mayo
fue de ¢34.230.317,24 y se recaudo por ese medio la suma de ¢22.990.134,27. No se rechazan un arreglo
de pago por falta de requisitos.

En cuanto al proceso de cobro judicial, en este mes de mayo se enviaron 99 expedientes a Cobro Judicial.
Se recaudaron ¢94.321.311,40 producto de la accidon en este campo.

En cuanto a notificaciones de cobro administrativas, se entregaron 509 notificaciones de cobros con dos
trimestres o mas al Sub Proceso de Inspeccion General. Ademas, a través de correo electronico o fax no
se realizaron notificaciones ni avisos de cobro en este mes, se realizan 45 llamadas telefonicas
previniendo el traslado a cobro judicial y se trasladan 62 expedientes que finalizan la etapa de cobro
administrativo e inicie el proceso de cobro judicial. Durante el mes de mayo se recibieron 393
notificaciones de Inspeccion General, quedan pendientes de recibir 134 notificaciones por parte de
inspeccion general, 3 del mes de abril del afio 2020, 15 del mes de mayo y 116 del mes de junio.

Se confeccionan una nota de crédito o débito por pagos realizados ante cargos indebidos o por arreglos
de pago incumplidos.

Se confeccionaron 67 oficios.

Se confeccionaron 40 comprobantes de ingreso.

Se confeccionaron 37 certificaciones de impuestos al dia y de valor de propiedad.

Se confeccionaron 42 constancias de impuestos al dia.

Se procesaron 92 constancias del sis

Se procesaron documentos de actualizacion de bases de datos de la siguiente manera:
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Aplicacion de depositos bancarios: 656 por ¢ 1.061.271.248,42

Cobros: 47

Créditos para 2021: 1

Catastro: 5

Construccion de Aceras: 0

Valoraciones: 6

Estudios de Pago: 1

Permisos de Construccion: 2

Patentes: 1

Servicios Municipales: 0

Multa Aceras: 0

En cuanto a la recuperacion de la morosidad que quedé al 31/12/2019 ajustada al 30 de junio del 2020,

que fue por un total de ¢2.898.812.036,07 se recaudaron durante el mes ¢205.314.619,98 que representan

el 7% de la totalidad.

De la emision correspondiente al afio 2020, con corte al 30 de junio, que corresponde

a ¢20.236.297.332,04 se recaudo durante el mes ¢1.439.436.605,18 que representa el 7% de la totalidad.

v' La suma de la totalidad puesta al cobro hasta el 30 de junio del 2020 — pendiente y emision- es
de ¢23.135.109.368,11 y de ella se ha recaudado ¢11.742.351.012,32 que representa un 50.75 % de
avance.

v El indicador establecido de recaudacion es del 90% de la totalidad puesta al cobro (¢23.135.109.368,11

x 90 % = ¢20.821.598.431,29) con lo cual el cierre al 30 de junio del 2020 es de un 56% en el

cumplimiento de la meta (¢11.742.351.012,32 / ¢20.821.598.431,29)

AN N N NN U N N NN
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Subproceso de Patentes

v" Licencias autorizadas en el mes de junio: 82 comerciales y 14 de licores
v' Licencias rechazadas en el mes de junio: 22 comerciales y de licores
v Solicitudes ingresadas en el mes de junio: 92 desglose:

TIPO DE GESTION CANTIDAD TRAMITES
INGRESADOS EN EL MES
Actividad Temporal 4
Cambio de Actividad 1

Ampliacion de actividad / local y otras 0
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Explotacion de Licencia de Licores 4
Renovacion de licores 1
Renovacion de Licencia Comercial 14
Reposicion de carton 4
Reapertura de expedientes 7
Solicitud de Licencia Comercial 43
Traslado de Licencia Comercial 10
Traspaso comercial 3

Notificaciones ruteo:
v" Total de locales visitados: 24
v" Notificaciones realizadas: 24

CANTIDAD DE MOTIVO
NOTIFICACIONES
22 SIN CERTIFICADO EN EL LOCAL/SIN LICENCIA MUNICIPAL
1 PATENTE VENCIDA
1 TRASPASO
Trabajo Enviado al Subproceso De Inspeccion General

NOTIFICACION POR RUTEO 24
ENTREGA RESOLUCIONES Y PREVENCIONES, OFICIOS, OTROS 231
INSPECCION DE SOLICITUDES DE LICENCIA 126
ENTREGA DE CARTONES Y RECALIFICACION 60
NOTIFICACIONES PENDIENTES DE PAGO Y RECALIFICACION 166
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Otras actividades relevantes iniciadas en el mes de junio:

Elaboracion de un informe para la alcaldia.

50 renuncias de licencias comerciales. Por un monto total de ¢9.518.837,23
50 resoluciones de SIS por basura.

2 renuncias de licores. Por un monto total de ¢ 225.100,00

4 resoluciones de reglamos de patente y 16 respuesta a consultar externas

2 constancias

AN NN NN

Elaboracion de informes u oficios varios

ENTIDAD | CANTIDAD DE INFORMES |
OFICIOS EXTERNOS E INTERNOS 83
RESOLUCIONES (no se cuentan las elaboradas por el sistema SIG) 200

Otros — Oficina

v Atencion de consultas via telefonica a los contribuyentes.

v’ Atencion en ventanilla de publico y contribuyentes.

v Revision y elaboracion de la prevencion de faltante de requisitos, correspondientes a cada una de las 92
solicitudes de tramite ingresadas en el mes de junio.

Soluciones de aprobacion de tramites de solicitudes comerciales 82 (nuevas, traslados, traspasos,
reposiciones, renovaciones) y 14 de licores.

22 resoluciones de rechazo de solicitudes tanto comercial como de licor.

31 tasaciones por aprobacion de solicitudes de licencias comerciales nuevas y 5 de licores.

Envios por correo electronico de estados de cuenta, tanto de licencia municipal como de licores.
Coordinacion de inspeccion con los inspectores del Sub-Proceso de Inspeccion General.

Clasificacion del trabajo y elaboracion de la hoja de trabajo de inspectores, de forma diaria.

Revision diaria de los cumplimientos aportados por los solicitantes, los cuales fueron indicados en la
prevencion.

<
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Trabajo Extraordinario
Durante el mes de junio se reviso, clasifico, y elabor6 166 resoluciones de recalificacion de montos de patente
de aquellas que no presentaron declaracion o cuyos montos no concuerdan con el sistema municipal con lo

indicado por el Ministerio de Hacienda.

Subproceso de Valoraciones:
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Durante el mes de junio solo ingres6 un recurso de revocatoria por avalto, el mismo se encuentra en
proceso de resolucion.

El proceso de no afectacion se encuentra al dia, el cual es aplicado directamente por la Plataforma de
Servicios con la colaboracidn en algunos casos por parte de la Oficina de Valoraciones.

El incremento de la base de bienes inmuebles en impuesto fue de 46.301.664,87 de colones, al
30/06/2020.

Al momento se lleva un incremento del IBI con respecto al 2019, del 4,54% al 30/06/2020.

Dada la emergencia sanitaria decretada el trabajo del Subproceso de Valoraciones se ha visto afectado,
asi como practicamente todo la Municipalidad. Ante la emergencia sanitaria las acciones tomadas:

v
v

v

<
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Se disminuye el personal presente en la Oficina en un 50%

Se asignan la actualizacion de condominios para tenerlos listo para declaraciones o avaluos una vez
que se retomen estas actividades con mayor fuerza

Se preparan las multas y se realiza una clasificacion de las mismas que correspondan a entidades no
que se vieron afectados por la emergencia sanitaria.

Se continua con el plan piloto para que las personas envien sus datos para preparar las declaraciones
y referirlas para firma digital o que unicamente se presenten a oficina para firmar.

Se continua con la notificacion de multas de Bancos y a los fondos inmobiliarios y se estan
notificando los avaltios de condominios.

Tramites de no afectacion del impuesto de bienes inmuebles: 158 del periodo actual y 47 de periodos
anteriores que representa un monto total de disminuciéon acumulado de €139.074.834,53 (ciento
treinta y nueve millones colones con 51/100).

Tramite de declaraciones de bienes inmuebles:177.

Calculos de avaltos: 2190.

Modificaciones automaticas: 194.

Total de actualizaciones del mes: 2561 y en Decsis se han incluido 899 a la fecha para un acumulado
de 6800 y en Decsis un acumulado de 2566 para un incremento acumulado de € 349.186.172,94
(trescientos cuarenta y nueve millones ciento ochenta y seis mil ciento setenta y dos colones con
94/100).

MACROPROCESO GESTION ECONOMICA SOCIAL

Durante el mes de junio se realizaron una serie de actividades de gran importancia para la reorientacion
estratégica de las acciones de la Gerencia para el presente afio, dado el impacto de la pandemia del Covid-
19, razon por la cual las metas previstas con anterioridad debieron ser reconsideradas y modificadas. De igual
forma, se dieron pasos importantes en la definiciéon del rumbo a seguir para el afio 2021, en materia
presupuestaria y administrativa. Seguidamente se presenta el detalle de los avances realizados:
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Direccion
Para el mes de junio del 2020, las actividades mas significativas realizadas por la Gerencia fueron las
siguientes:

v

v

v

Se elaboro y present6 el disefio del borrador del presupuesto del afio 2021, cumpliendo con los plazos y
requisitos solicitados por la administracion.

Se realiz6 la evaluacion del desempefio del personal del periodo del afo 2019, y se presentd debidamente
el reporte al Subproceso de Recursos Humanos.

Se presentd ante Recursos Humanos el marco gerencial de evaluacion del desempefio del personal para
el ano 2020, cumpliendo con lo previsto por el nuevo Decreto Ejecutivo de MIDEPLAN.

Se logro actualizar el Plan de Accion de la Politica de Discapacidad, y se reformularon sus metas,
indicadores y objetivos para el tiempo restante de la politica.

Se socializo el Plan de Accion del Centro Municipal de Formacion para el Empleo, y se comunicaron las
tareas concretas a esperar anualmente a cada area operativa municipal.

Se comunico el Plan de Accion de la Politica Municipal de Educacion a todas las areas operativas
municipales, e inicid su proceso de evaluacion.

Se realizd presentacion formal ante el Concejo Municipal de Escazi de la Politica Municipal de
Educacion.

Para el caso del Centro Municipal de Formacion, se aprobaron los términos finales del estudio de mercado
a realizar para la contratacion de los servicios de docencia, disefio curricular y asistencia administrativa
de este centro educativo. Se realizo la convocatoria respectiva, recibiéndose dos ofertas concretas, las
cuales actualmente estan en revision y en solicitud de aclaracion de algunos aspectos de la informacion
suministrada.

La Planificacion Estratégica Gerencial del afio 2020 fue nuevamente revisada y corregida por todas las
areas técnicas de la gerencia, y se disefio un nuevo modelo de evaluacion de resultados para el segundo
semestre de este afio; lo anterior, debido a los cambios suscitados en la programacion gerencial debido al
impacto de la pandemia del Covid-19.

Se siguid adelante con la presentacion a la Alcaldia de los cortes de aprobaciones de las solicitudes de
ayudas temporales para las familias afectadas laboral y econdémicamente por la pandemia. Se logré llegar
a los siete cortes presentados al cierre del mes de junio.

Se finalizaron las pruebas técnicas por parte del personal de las plataformas de Matricula en Linea y el
de Intermediacion de Empleo. Los hallazgos presentados por el personal de la gerencia fueron
incorporados a ambos sistemas, ahora estamos a la espera del inicio formal de su utilizacion por parte de
TL

En el avance del Sistema de Gestion Social (SIGES), para el mes de junio se realizaron todas las
capacitaciones presenciales al personal de la Gerencia sobre el uso de la plataforma, y se abrié un espacio
para la presentacion de hallazgos, el cual vencid el pasado viernes 3 de julio. Los hallazgos estan siendo
actualmente incorporados por la empresa GBSYS, y deberan ser analizados por la Gerencia antes de dar
la recepcion final de la plataforma.
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v Enmateria de cooperacion institucional, se logro firmar el convenio con la Fundacion Saprissa, se redactd
y present6 ante la Alcaldia el Convenio con la Fundacion DEMUCA, y se redactd el borrador del Proyecto
de Cooperacion con la Municipalidad de Quibd6 en Colombia referente al traslado de conocimientos en
organizacion comunitaria en gestion del riesgo. Todos estos proyectos mejoran el involucramiento
institucional de la Municipalidad con entes de cooperacion a nivel nacional e internacional.

v" Finalmente, es importante sefialar que en el mes de junio se logro recibir el nuevo vehiculo del a Gerencia,
el cual era un gran anhelo del personal ya hecho realidad. Se tramité debidamente su pago a tiempo. Se
trata de un HILUX del afio exclusivamente para el uso del personal de la Gerencia.

Proceso de Desarrollo Social:

Meta DS02: Otorgar durante 10 meses 900 becas a estudiantes en condiciones de vulnerabilidad social.

Actividad Descripcion Resultado Observaciones

Otorgamiento  de | Servicio de apoyo educativo que | 880 personas beneficiadas
subsidio de becas | incluye un subsidio de beca | con subsidio economico en
municipales. socioecondmica durante los | junio.

meses de febrero a noviembre.

Meta DS02: Brindar cuido y proteccion durante 12 meses a personas menores de edad a través del CECUDI
La Avellana.

Actividad Descripcion REYET O Observaciones

Servicio de cuido y | Espacio municipal que ademds | 55 nifios y nifias en
atencion integral de | de la funcion de cuido, da énfasis | condicion de vulnerabilidad
nifios/nifias. en la atencién de la salud, | social.

nutricion y educaciéon en la | 1 supervision de control y
primera infancia. Se dirige a | calidad.

nifos/as entre los 2 y 6 afios en
condicion de pobreza 'y
vulnerabilidad social.

Meta DS02: Brindar cuido y proteccion durante 12 meses a personas menores de edad a través del CECUDI
La Avellana.

Actividad Descripcion Resultados Observaciones

Servicio de cuido y | Espacio municipal que ademas | 55 nifios y niflas en
atencion integral de | de la funcidn de cuido, da énfasis | condicion de vulnerabilidad
nifios/nifias. en la atenciéon de la salud, | social.
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nutricion y educaciéon en la
primera infancia. Se dirige a
nifos/as entre los 2 y 6 afios en
condicion de pobreza 'y
vulnerabilidad social.

1 supervision de control y
calidad.

Meta DS02: Ejecutar un programa de accesibilidad e inclusion para personas con discapacidad, mediante 4
contrataciones: Terapia Fisica, alquiler de bien inmueble, inclusion laboral y servicio de transporte.

Actividad Descripcion REYIET O Observaciones
Servicio de Terapia | Servicio de Terapia Fisica No se recibieron
Fisica. dirigido a  personas con solicitudes.

discapacidad de cualquier edad y

personas adultas mayores (65

anos o mas) en condicion de

vulnerabilidad social del canton

de Escazu.
Alquiler de bien | Acciones para fomentar espacios Actualmente no
inmueble. de inclusividad y participacion a asisten los grupos

las personas con discapacidad. por  lineamientos

Se complementa con la oferta
artistica  que  brinda la
Municipalidad de Escazq.

por COVID-19.

Inclusién  social 'y
laboral de personas
con discapacidad.

Servicio de acompafiamiento a
personas con discapacidad que
viven en el canton de Escaza que
buscan incorporarse al mercado

laboral, incluye procesos de
capacitacion,  formacion y
vinculacion con el sector
empresarial. Asi como,

capacitacion a empresas aliadas
y comunidades.

11 personas funcionarias
municipales  capacitadas
como gestoras de talento
humano con discapacidad.

05 personas con
discapacidad capacitadas en
Habilidades blandas para el
empleo.

03 personas con
discapacidad en asesoria y
acompanamiento de

emprendimientos.
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Transporte para | Servicio de transporte accesible | Servicio para 238 personas | Se mantiene

personas con | para personas con discapacidad | del canton. suspendido por

discapacidad. en condicion de vulnerabilidad emergencia por
social del canton de Escazu, que emergencia por
facilita el traslado hacia centros COVID-19.

educativos publicos y escuelas
municipales.

Meta DS02: Implementar un programa de oportunidades laborales dirigido a la dinamizacion de la economia
local, mediante 6 acciones: 4 capacitaciones en habilidades para el empleo, 2 Ferias de empleo al afio,
atencion de 400 solicitudes de empleo, atencion a 200 empresas, atencion a 25 personas emprendedoras
mediante procesos de capacitacion y acompafiamiento en temas de emprendimiento y generacion de negocio,
y atencion a 15 pasantes.

Actividades

Descripcion

Resultados

Observaciones

Solicitudes de
empleo  (personas
fisicas).

Solicitud de

personal (empresas)
Tramitar  solicitud
de personal.

Servicio de intermediacion de
empleo que promueve y facilita
la vinculacién laboral entre el
sector empresarial y personas
residentes de Escazll que buscan
empleo.

35 solicitudes de empleo.
3 pedimentos.
1 anuncio de empleo.

Atencion a
emprendimiento 0
pequeia empresa.

Servicio de acompafiamiento y
capacitacion que busca
fortalecer habilidades
emprendedoras, ideas de negocio
y/o proyectos vinculados con

iniciativas empresariales;
mediante un  proceso de
crecimiento, desarrollo
sostenible y aprendizaje
continuo.

11 emprendimientos.
programacion y
coordinacion para participar
en Miércoles de Hortalizas
el mes de Julio.

| reunién de coordinacion
con el MEIC para
seguimiento del Programa
de  Emprendimiento vy
Generacion de negocio.

Pasantias laborales
de estudiantes.

Servicio municipal que posibilita
la realizacion de pasantias
laborales en empresas,
instituciones y/o organizaciones.

15 personas anotadas para
realizar proceso de
pasantias.
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Dirigido a personas egresadas de
programas modulares del Centro
Municipal de Formacion para el
Empleo.

4 empresas contactadas para
coordinacion de pasantias
laborales.

Meta DS02: Realizar 60 atenciones sociales.

Actividades Descripcion Resultados Observaciones
Atencion social y | Servicio individualizado de | 4 estudios sociales
valoraciones asesoria y orientacion, dirigido a | realizados por situacion de
socioecondmicas a | personas en condicion de | desgracia o infortunio.
familias del canton. | pobreza o vulnerabilidad social.
Incluye estudios | 1 referencia al IMAS.
socioecondmicos por situaciones
transitorias de desgracia o
infortunio y su seguimiento.
Meta: Apoyo técnico en acciones dirigidas a la comunidad.
Actividades Descripcion Resultados Observaciones
Red local de cuido | Representacion Municipal en | I caso referido por la

de personas adultas | esta comision, como apoyo a las | Municipalidad.

mayores acciones  dirigidas a la

(CONAPAM). comunidad.

Atencion social de | Procedimiento de ayuda | 2458 valoraciones
emergencia por | temporal frente a la emergencia | socioecondmicas realizadas
COVID-19 nacional para atenciéon de | a la fecha por Emergencia

personas y familias afectadas por
la situacion provocada por la
propagacion del COVID-19.
Incluye entrega de diarios
basicos y productos de limpieza,
asi como otras opciones de
apoyo articulado.

COVID-109.

aprobados 'y
a Gestion del

5 bloques
remitidos
Riesgo.

Realizar 400 consultas psicologicas durante el afio
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125

Observaciones

Atencidn
Psicologica
individual
mujeres
situaciones
Violencia.

a
en
de

Atencion especializada a
mujeres y personas menores de
edad, en violencia intrafamiliar.
Articulaciones con instituciones
pertinentes a la atencidén, como
indica el procedimiento.

Resultados
35 citas de atencidon
psicologica.

Atencion virtual en

modalidad;
telefonica o video
llamada, por
lineamientos  por
COVID-19.

Meta DS02: Realizar 2 procesos de capacitacion para prevenir la violencia contra las

mujeres y violencia

intrafamiliar
Actividad Descripcion Resultados Observaciones

Proceso de | Proceso de capacitacion sobre y | 35 hombres mayores en | De acuerdo con la
capacitacion y | formacion de Masculinidades | grupo de apoyos. directriz  nacional
sensibilizacion positivas dirigida a hombres, | 13 padres y madres de [en torno a la
sobre adolescentes, estudiantes de | adolescentes capacitadas | situacion del
masculinidades colegio lideres del Cantén de | en el taller “técnicas de | CIVD-19, los
positivas y | Escazu. apoyo emocional a mi hijo | procesos se realizan
prevencion de adolescente”. de manera virtual.
violencia 24 hombres capacitados en

el taller “Asi aprendimos a

ser hombres”.

22 hombres capacitados en

el conversatorio  “La

aventura de ser padres”.
Proyecto Orugas Talleres de formacion para la En el marco de la
Desarrollo de | construccion de  habilidades emergencia por
habilidades sociales, | sociales, con perspectiva de COVID, se
para la prevencion | género, proyecto dirigido a nifias reformula el
de la wviolencia | en edad escolar, con el fin de, proceso 'y sera
basada en género. prevenir la violencia basada en desarrollado y

género y fortalecer su desarrollo ejecutado por la

personal en diferentes situaciones
de la vida.

psicologa a cargo

del area de
prevencion y
atencion de
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violencia.
Sello de género Certificar a la municipalidad de Pertenece a
Escazli, como una empresa libre recursos

de discriminacién por razones
atenientes al género en el medio
laboral.

presupuestarios de
aflos anteriores y
esta a la espera de
aprobacion de
extraordinario.

Proceso de
capacitacion de
empoderamiento
comunitario  para
mujeres.

Generar espacios terapéuticos,
analisis y construccion acerca del
abuso sexual desde la perspectiva
de género y de los procesos de
socializacion, que les permitan
fortalecer su desarrollo personal
en diferentes espacios y
situaciones de vida.

Proceso queda sin
efecto y
seguimiento, en
vista que la
empresa adjudicada
indico no disponer
de la posibilidad
para continuar los

procesos con
metodologia
virtual.

Proceso Desarrollo Cultural

Meta DCO1. Realizacion de 2 proyectos socioculturales. Co-gestion comunitaria.

Actividad Descripcion Resultados ‘ Observaciones

El proximo mes se | Ninguna. Ninguna. Parte del presupuesto que

determinara los estaba destinado para

elementos estos proyectos, seran

concretos de estos destinados a Escuela

proyectos literarios.

Municipal de Artes, ya
que con el ajuste
establecido el afno
anterior no se contaba
con todo el recurso
necesario para concluir el
IT Semestre. Esto implico
que para este afio no se
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realice el proyecto de Co-
Gestion Comunitaria,
con Barrio San
Francisco. Se suspende
este proyecto por este
afio, también por la actual
situacion de emergencia
nacional.

Meta DCO02. Las y los jovenes trabajan con el acompafiamiento de la persona designada por el Proceso de
Desarrollo Cultural para fortalecer distintas capacidades. Entre ellas, la capacidad organizativa y de
criticidad para poder determinar las necesidades de la juventud escazucefia sobre la que deseen tener

incidencia cada afo.
Actividad

Replanteamiento
de actividades del
CCPJ de cara a las
nuevas condiciones
debido a la
Pandemia del
COVID-19.

Descripcion

Asesoria y seguimiento en
las actividades del CCPJ

de Escazu.

Resultados
Se replantearon las
actividades del CCPJ

orientado en campanas de
divulgacion en modalidad

virtual enfocadas en la
participacion ~ juvenil y
abarcando dos temas

generales: Emprendimiento
Joven y Salud y Recreacion.

‘ Observaciones

Se formaron equipos de
trabajo para atender los
dos temas generales.

Meta DCO03. Agenda Cultural 2020. Desarrollo de 22 actividades planteadas desde la Municipalidad de
Escazu para todas las personas del Canton. Dichos eventos integran actividades artisticas, formativas y de
recreacion y se desarrollan tanto en el centro como en distintas comunidades del canton.

Actividad

Descripcion

Resultados

Observaciones

3era y 4ta semana
Festival Escazi en
Casa(5y6;12y13
de junio: Festival
en modalidad
virtual).

Elaboracion

de

programacion para la 4ta
semana del Festival y

gestion de aprobaciones.

Elaboracion de cartas para
aplicacion de excepcion de
restriccion vehicular (para
participantes del Festival)
y coordinacién para la

Se coordina todo lo
necesario para la realizacion
de la 4ta semana del Festival
en el auditorio del Centro
Civico Municipal.

La 3era y 4ta semana del
Festival tuvieron una
gran respuesta de las
personas del cantén. Las

personas artistas
participantes se
mostraron muy

agradecidas y resaltaron
el trabajo de la
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firma de Alcaldia.
Coordinacion con
proveedor de servicios de
produccion 'y apoyo
logistico para los
requerimientos del
Festival.
Coordinacion
encargado de Servicios
Institucionales para
autorizar el ingreso de
personas al Centro Civico.
Reserva del espacio del
auditorio para el Festival.
Promocion del Festival por
medio de grupos y lideres
comunitarios.

Asistencia y
acompanamiento durante
la actividad.

con

Municipalidad en el
apoyo al sector artistico.

Miércoles de
Hortalizas

Coordinacion con
proveedor de servicio de
perifoneo para realizar
publicidad del espacio.

Coordinacion con
proveedor de servicio de
apoyo logistico y
produccion para apoyos
brindados en el espacio.

Coordinacion

apoyos varios en el espacio.

para el
servicio de perifoneo y

Ninguna.

Seguimiento
contrataciones:
Disefio y
confeccion de
vestuario religioso
y Servicio de banda
de marcha

Seguimiento al avance de
la confeccion de vestuarios
con el proveedor.
Coordinacion de fecha de
entrega con proveedor y
representante de la Iglesias
del canton.

Ninguna.

La entrega del vestuario
se acuerda para el viernes
26 de junio.
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Escazu Canta

Se trabajo en la propuesta
del Escazu Canta: Bases de

participacion,
lineamientos  generales,
etapas del  concurso,

dinamica del concurso.

Se concreta una propuesta
para este concurso.

Unicamente falta incluir
un cronograma semanal a
la propuesta, el cual se
estara incluyendo en dias
proximos.

Festival Folclorico

UNIFOR

Asistencia a dos reuniones
con la organizacion del

Festival, productor de
servicios de produccion y
representantes
municipales.

Reserva del auditorio para
los dias de Festival.
Comunicacion  constante
con organizacion  del
Festival para coordinar los
requerimientos del apoyo.
Comunicacion con
proveedor de servicios de
produccion para coordinar
los apoyos del Festival.
Elaboracion de 6rdenes de
inicio para proveedor de

Se avanza en las
coordinaciones necesarias
para los apoyos del Festival.

Las coordinaciones
contintian hastael 18y 19
de julio.

apoyo logistico y
alimentacion.
Adenda al contrato | Comunicacioén con | Se envia a Proveeduria la | Se continua dando

de Servicios
produccion
actividades
Agenda Cultural.

de

para

de

proveedora para consultar
sobre requisitos para la
inclusion de una adenda en
el contrato de esta
contratacion  para el
servicio de streaming para
actividades de Agenda
Cultural.

Solicitud de cotizaciones
al proveedor y diferentes

solicitud de la adenda y el
estudio de precios realizado.

seguimiento al proceso.
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empresas por el servicio de
streaming.

Elaboracion de
justificacion de la adenda.

Meta DCO04: Para cumplir con dicho objetivo la Municipalidad trabaja mediante el Centro Municipal de
Formacioén para el empleo, la Escuela Municipal de Artes, Programa Municipal Recreativo para la Persona
Adulta Mayor "Legado de Alegria" y el Programa de Educacion Abierta; En dichos espacios se integran
programas en el ambito académico, técnico, artistico y recreativo.

Actividad Descripcion Resultado ‘ Observaciones
Finalizan los cursos | Se completo el II bimestre | Finalizaron 22 cursos de | Ninguna.
del II bimestre de | de los  cursos  de | seguimiento de programas
seguimiento seguimiento en modalidad | técnicos y modulares.

CMFE. virtual sin problemas.
Evaluaciones I | Se cuenta con las|Se estd en proceso de | Ninguna.
bimestre cursos de | evaluaciones realizadas a | procesar la informacion de
seguimiento una muestra de 12 cursos | las evaluaciones.
CMFE. de seguimiento.
Finalizan cursos del | Se completo el I semestre | Finalizaron sin problema | Ninguna.
I semestre de la | delos cursos de la Escuela | 155 espacios de formacion
EMA. Municipal de Artes en | artistica.

modalidad virtual.
Evaluaciones IT | Se cuenta con las|Se estd en proceso de | Ninguna.
bimestre cursos de | evaluaciones realizadas a | procesar la informacion de
seguimiento EMA. | una muestra de todos los | las evaluaciones.

Ccursos.
Matriculas de | Se envio el link de | Secuenta con las matriculas | Ninguna.
seguimiento IT | matriculas para | para iniciar revision de
semestre EMA. seguimiento de la EMA. listas.
Control y | Se han realizado informes | Se cuenta con un proceso | Ninguna.
fiscalizacion de los | de semanales de | exhaustivo de control de los
cursos de la EMA 'y | seguimiento de control y | servicios.
CMFE. fiscalizacion de los

servicios de docencia de

los programas educativos.
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Estudio de | Se enviaron las | Se recibieron 2 ofertas que | Ninguna.
Mercado para | invitaciones  para el | estan en proceso de revision.
contratacion de | estudio.

personal  docente

del CMFE.

Seguimiento a las
lecciones virtuales
del Centro
Municipal de
Formacion para el
Empleo.

Se realizaron llamadas a
las personas estudiantes
del Centro Municipal de
Formacion para el Empleo
como parte del
seguimiento a las
lecciones virtuales.

Se realizaron 119 llamadas
a las personas estudiantes.

Llamadas correspondientes
a muestra de las semanas 5,
6,7y8.

Igualmente, las
compaiieras realizaron
las siguientes llamadas:

Jeanette Bolafnos
Semana 5: 36 llamadas.

Alejandra Soto

Semana 6: 27 llamadas.
Semana 7: 30 llamadas.
Semana 8: 19 llamadas.

Para un total de 231
llamadas realizadas.

Apoyo en la
confeccion de
informes del Centro
Municipal de

Formacién para el
Empleo.

Revision de resultados de
consultas telefonicas para
incorporar a los informes
del Centro Municipal de
Formacioén para el Empleo.

A partir de la revision de los
resultados de las llamadas
realizadas se generaron
cuatro informes sobre la
calificacion que las personas
le otorgaron a los cursos y
los aspectos de mejora.

Estos informes se
generaron con los
resultados de las

llamadas de las semanas
5,6,7y8.

Cartel de servicios
educativos
apegados a los
programas del
Ministerio. de
Educacion Publica
(MEP)
2020LA-000006-
0020800001.

Se realizé la adjudicacion
de los servicios.

La contratacion fue
adjudicada a la empresa
Interchange Leader School
Costa  Rica  Sociedad
Anoénima.

Ninguna.
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Cartel de Se recibi6 una oferta de | La persona oferente no Se realizd6 un nuevo
manipulacion de Juan  Jos¢  Espinoza | realiz6 la subsanacion proceso de contratacion
alimentos Corrales y mediante oficio | correspondiente. para incluir la posibilidad
(modalidad GES-0271-2020 se solicito de la modalidad virtual.
presencial) subsanacion. La contratacion fue

N° 2020LA- declarada infructuosa

000005- mediante  RA-GHA-037-

0020800001 2020.

Cartel de | Se  realizaron nuevas | El nuevo cartel fue subido a | El cartel fue enviado a la
manipulacion  de | especificaciones técnicas | SICOP y aprobado por | persona distribuidora
alimentos para la modalidad virtual. | presupuesto. (Laura Cordero).

(modalidad virtual
y presencial)

Programa Se solicitd6 a AGECO una | Se cuenta con una Ninguna.
Municipal propuesta de cursos propuesta de 12 cursos para
Recreativo para la | virtuales para la persona entre 12 y 15 personas cada
Persona Adulta | adulta mayor para hacer uno. Los mismos seran
Mayor Legado de | matricula en el siguiente cursos libres.
Alegria periodo.
Se realizaran 12 videos con

Se coordind la creacion de | contenidos de interés en el

charlas de interés para las | contexto de emergencia

personas adultas mayores | nacional que vive el pais.

que seran transmitidas a

través de la pagina de

Facebook.
Finalizan los cursos | Se completo el II bimestre | Finalizaron 22 cursos de | Ninguna.
del II bimestre de |de  los  cursos de | seguimiento de programas
seguimiento seguimiento en modalidad | técnicos y modulares.
CMFE. virtual sin problemas.
Evaluaciones IT |Se cuenta con las|Se esta en proceso de | Ninguna.
bimestre cursos de | evaluaciones realizadas a | procesar la informacion de
seguimiento una muestra de 12 cursos | las evaluaciones.
CMFE. de seguimiento.
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Meta: Otras actividades. No se encuentran incorporadas como meta en el PAO

Actividad Descripcion REYIET O Observaciones

Atencion de obras | Gestion de poéliza de | Se tramita el pago de la | En los casos que se
de arte | seguro por robo para | poliza ante Control de | modifico la ubicacion de
municipales. Mural 29 de octubre. Presupuesto. las obras, se procedio a
Reubicacion de las obras | Posterior a la restauracion | actualizar la base de
de arte que fueron | de marcos las obras se | datos donde se indica la
restauradas en el marco. devuelven a las oficinas | ubicacion de las mismas.
Finalizaciéon de términos | donde se encontraban. El andlisis de ofertas para
de referencia de la| Se recibieron ofertas por |la  contratacién de
contratacion Valuacion de | parte de 4 oferentes para la | Valuacion de obras de
obras de arte municipales, | Contratacion y se realiza la | arte municipales continua
seguimiento de la | primera fase del analisis de | en proceso.

contratacion para subirla a | ofertas.
la plataforma de SICOP y
revision de ofertas
presentadas.

Coordinacion  de | Se coordina con proveedor | Coordinaciones para el | Ninguna.
servicio de sonido | de servicios de produccion | servicio de sonido de
para sesiones del | para brindar apoyo con | sesiones del  Concejo
Concejo Municipal. | sonido durante sesiones | Municipal.

del Concejo Municipal
para todo el mes de julio.

Apoyo en atencion | Actualizacion de | Subsanaciéon de documentos | Esta actividad se
de solicitudes de | solicitudes del Apoyo |y traslado a las companeras | desarrollo con los
apoyo temporal por | Temporal por la | de Desarrollo Social. solicitantes que aportaron
a emergencia del | Emergencia Covid 19. Listas de registro con la | documentacion
COVID-19. Sistematizacion, descripcion de la | incompleta y se les
codificacion y verificacion | documentacion y carpetas | solicitd subsanar
de documentos | con los documentos | enviando los documentos
suministrados  por los | aportados por los | necesarios para proceder
solicitantes incluidos en | peticionarios de grupos | con al apoyo.
las listas elaboradas por | religiosos, concejos de | Esta actividad se
grupos  organizados y | distritos, organizaciones | desarrolld6  desde los
concejos de distrito. comunales segun solicitud | procedimientos iniciales

Contacto a solicitantes de inclusion de datos, a
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para aporte de

documentacion.

del subproceso de
Desarrollo Social.

En los casos que durante la
verificacion se identificaban

documentos incompletos, se

listas registradas por
grupos organizados.
Una vez que los

solicitantes aportaban los
documentos, estos se

procedia a solicitarle al | transferian a las carpetas
peticionario la | para actualizarlas.
documentacion  requerida,
para luego ser incorporada a
cada carpeta segin
correspondia.
Cartel de compra | Se realiz6 la solicitud de | La solicitud de bienes y Ninguna.
de uniformes para | bienes y servicios del | servicios fue realizada y se
personas cartel. estd a la espera de la
funcionarias aprobacion de las
municipales. especificaciones técnicas
por parte de la Comision.
Vinculacion de | Elaboracion junto con la | Se realizd la propuesta del | Ninguna.
estudiantes del | coordinadora de | instrumento que se empleara
CMFE al sistema | Formacion para el | para realizar el diagnostico.
de Educacion | Desarrollo Local Elena
Abierta. Gonzalez, de la propuesta

para el diagndstico de las
personas estudiantes del
CMFE que se vinculen con
el Programa Municipal de
Educacion Abierta.
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Anexos de cuadros, graficos y otras figuras demostrativas de la informacion: Presentaciones
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ARTICULO V. ASUNTOS VARIOS.

El regidor Denis Leon pregunta; dada la situacion actual del pais, qué podria hacer la Municipalidad en el
caso de que las familias de escasos recursos del cantdn se acerquen a solicitar ayuda para dar sepultura digna
a un familiar.

El Alcalde Municipal propone que; el reglamento de Infortunio sea modificado para que ese tipo de ayudas
sean una decision directa de la Administracion, en cuanto a la evaluacion social y la adjudicacion de un
beneficio y que la Administracién nada més remita un informe a la Comision con todos los antecedentes para
que efectivamente la ayuda sea oportuna y efectiva, porque el reglamento no permite ser oportuno en el
momento de la necesidad, claro estd; que esa modificacion al reglamento seria inicamente para este tema,
los demas se seguirian manejando como se ha hecho hasta el momento.

La regidora Andrea Arroyo se refiere a la problematica de las Municipalidades en relacion con la ley seca,
que pretende promover el Gobierno Central, ya que, si esto pasara y los comerciantes demandaran a sus
Gobiernos Locales, esas demandas las ganarian los comerciantes, lo cual generaria un conflicto para las
Municipalidades. Dice que; esta Municipalidad deberia pronunciarse ante tal situacion.

La sindica Andrea Mora externa que; desea aclarar a los Escazucefos que este no es un asunto de querer, es
un asunto de que no se puede, de que es ilegal y que, si este Concejo aprueba algo ilegal, caerian demandas
sobre el cantdn y esta demanda no la va pagar el estado, la va a pagar el peluquero, el carnicero, el que tenga
su ferreteria, el pandero, etc., se va a ver reflejado con un montén de impuestos mas, por lo que; los
escazuceios tienen que estar claros de que aprobar algo que no esté bajo el marco de la ley, puede recaer
sobre todos.

El Alcalde Municipal indica que; aqui lo importante es que no hay una decisién que tomar, hay una ley que
cumplir.

El Presidente Municipal menciona que; siempre hay que seguir la legalidad del proceso, los regidores como
funcionarios publicos se deben al principio de legalidad, por lo que solo pueden actuar de conformidad a lo
que indica la norma.

La regidora Andrea Arroyo dice preocuparle que; si este Concejo tomara esa iniciativa de votar una ley seca
que en este momento tiene ilegalidad, no se le explica a al pueblo que esas demandas a futuro, las van pagar
los mismos escazucefios, el Gobierno deberia decir a la Municipalidad que sucedera con esas demandas, hay
que recordar que el Gobierno no es una billetera gigante, el que paga es el ciudadano y eso no se le dijo a las
personas.
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El regidor José Pablo Cartin menciona que; todavia estd pendiente la conformacion de la Comision de
Trabajo del Plan Regulador, el nombramiento de la Junta del Comité Cantonal de Deportes. Dice que; en
dias pasados se aprobd la Ley 9866, que es una ley sumamente importante, es una ley de prérroga de
nombramientos en sociedades mercantiles, fundaciones y otras organizaciones, y en estos momentos en el
canton se esta en la situacion de eleccion popular en donde posiblemente entre las asociaciones que envien
sus ternas, puede ser que tengan personerias juridicas vencidas, porque precisamente no pueden llamar a sus
reuniones generales para poder renovar sus directorios, renovar sus juntas directivas y esta ley es habilitante,
con base en esta ley se tiene prorrogados todos los entes de decision, de todas las asociaciones, fundaciones,
irian las asociaciones de vecinos, grupos de administrativos de condominios, todo lo que es propiamente
grupos comunitarios y grupos de representacion, hay que revisar bien esta ley porque posiblemente haya
grupos que se trataran de unir y que van a presentar papeleria que en buena teoria esta vencida, pero no,
porque de acuerdo con esta ley que viene a regular este impase que existe, siguen estando habilitadas, por
otra parte; hay también una resolucion del Tribunal Supremo de Elecciones de que todas las cédulas que
estan vencidas desde el mes de marzo y que durante todo este periodo han vencido, estan vigentes hasta el
treinta y uno de julio, por lo que es una situacion importante de considerar para este Concejo Municipal.

La sindica Andrea Mora pregunta como estan las condiciones operativas de la Cruz Roja de Escazu.

El regidor Adrian Barboza dice que; es secretario de la Junta Administrativa de la Cruz Roja de Escaza y
gracias a la ayuda brindada por parte de la Municipalidad de Escazti, de momento la cede del canton no tiene
problemas econdmicos, mas bien se tiene la proyeccion para los proximos afios de poder construir un edificio
nuevo.

Sin mas asuntos que tratar, se cierra la sesion a las veinte horas con cuarenta y nueve minutos.

Carlomagno Gomez Ortiz Licda. Priscilla Ramirez Bermudez
Presidente Municipal Secretaria Municipal

hecho por: kmpo



